VELENCEI MESELIGET OVODA-BOLCSODE 2481 Velence, F6 u. 79. OM azonositd: 030022

VELENCEI MESELIGET
OVODA-BOLCSODE

OVODAI MUNKATERYV

2025/2026. nevelési év



VELENCEI MESELIGET OvoDA-BOLCSEDE 2481 Velence, F6 u. 79, OM azonosito: 030022

TARTALOMIJEGYZEK
1. A VELENCEI MESELIGET OVODA-BOLCSODE OVODAI MUNKATERVENEK
JOGSZABALYI HATTERE 4
2. ALAPITO OKIRAT SZERINTI FELADATELLATAS 4
3. 2025/2026, NEVELESI EV FELADATAI AZ ELOZO NEVELESI EV ERTEKELESERE EPITVE 5
3.1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK ....coueveeisseeissrserersssessesassssstsesssssastasos sessssssssssassessemsssnsssssssssasssssesssesasasensasessssssessars 5
3.2. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEILESZTES ...ccovvrvrestesssiressssesssssssrssessessssssessmesmssssseessnsssessssssesssssssssasssssssssssnsnes 19
3.3, EREDMENYEK ...uoevitrueuiarescierermesessesssesssessssensssessnsatassevesesasarassssassssssssnssest sasssatasessss st sssementeseseaerensnsssesssessessanes 24
3.4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYOTTMUKODES, KOMMUNIKACIG .....coveiesisser e s s ss s ee s sseses st s e sesaemennasans 25
3.4.1. AZ OVOAL REVEIGST BV.......o..veeeiseeeseeeeverestescssceessesssssissessessaastesstes s esstesmeessensresesnnesssssseesseesasessrssessses 23
3.4.2. A2 6vOda MUKBAESI FENGE....u.ccevveirerveererisesiisiesssise st res sttt ns bbb b bbb a bttt b et 00 25
3.4.3. Munkasziineti napok a 2025/2026-08 NEVEIESi GVBEN.......cccvvvveveeeeeeeiiiiieeeeeeeeeeevreeveeeseseressnsssssesrenes 26
3.4.4. Nevelés nélkiili MUBKGRADOK ............coovivivioiiceienessiceieeeesesseeeesestemeneeeeeessesesssssssssssssisssassnsensrasssaserene 26
3045 EFIEREZICIEK ..ot eeeeeee e seessmse s eeesee e s ssnssessesssessasssesaesseesesesesseseeseenrann 2T
3.4.6. Az évoda mifkidését és eredményességet tdmogato szakmai munkakdzosségek..........evvveervrevennne. 28
3.5. AZ INTEZMENY KOLSO KAPCSOLATAL ...c.corireeesessersesssssessessiseramsassssinssasesessnssmesssensensensesnesseesssnssses senssssnt seessnes 28
3.5.1. A SZULOI MUNKAK OZOSSEG ERTEKEZLETEL vuvvvveevessiesessssssessinsissessessesssssssssansssssemssesessssmsssssnsenesassesssneessanssnns 28
3.5.2. SZULOI ERTEKEZLETEK - SZULOI BERTEKEZLETEK A CSOPORTOKBAN...c.vtvieievensseessssmrsnessssasesesesssssessssssseases 29
3.5.3. AZ INTEZMENY BEMUTATKOZASAT SZOLGALQ PEDAGOGIAI CELU OVODAI NYILT NAPOK ...oneemeeveveeerevreeseans 30
3.5.4. FOGADOORAK — VEZETOK ES EGYEB MUNKATARSAK .....corvreverssrsesrsseressssrsessssssssssasssssasssssssssssessasssssememssnsses 30
3.5.5. KAPCSOLATTARTAS TARSINTEZMENYEKKEL — A KIALAKULT GYAKORLAT SZERINT ....couveeeereeeeresenemeensnreseses 30
3.6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEL ......euvcecevectesssssamsnesseessessesressasasesesssesaesssansssesassnsessssnsssessssnsases ssossenss sessmnes 32
3.6.1, SZEMEL Y1 FELTETELEK ...cveovsseeuieeeeerseeesessssessessossssssenessessassssssss et easensassstassns sassmensanenssnssssasssnsnsenessesssassernsas 32
3.6.2. TARGYI, INFRASTRUKTURALIS FELTETELEK........cceeeririisissesiasessssssssssossssssisssessassesreenvssessesesessasnsasanssessnsses 35

3.7. A KORMANY ES AZ OKTATASERT FELELOS MINISZTER ALTAL KIADOTT AZ OVODAI NEVELES ORSZAGOS
ALAPPROGRAMBAN MEGFOGALMAZOTT ELVARASOKNAK ES A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN MEGFOGALMAZOTT
CELOKNAK VALO MEGFELELES ..vcvctitiemsseeseesesesemssstasesessassesas sssnessssssnssmsssemsstones sessssssesssesessassesesssssnsseessassssnsessssssons 35

4. EGYEB SZERVEZESI FELADATOK 37




VELENCEI MESELIGET OVODA-ROLCSODE 2481 Velence, Fo u. 79. OM azonosito: 030022

Az intézmény OM azonositéja:

030022

Legitimaciés zaradék

Nevelitestiilet nevében:

Sziiléi szervezet nevében véleményezte:

ek. értelmében a foigazgato az
.meseligetovi.hu)

Hatilyos: 2025. 09. 01. - 2026. 08. 31-ig

Késziilt: 3 példdny

Iktatosedm: 1/463/2025




VELENCEI MESELIGET OVODA-BOLCSGDE 2481 Velence, Fé u. 79.

OM azonositd: 030022

1. A Velencei Meseliget Ovoda-Bélesdde 6vodai munkatervének

Jogszabalyi hattere

A Velencei Meseliget Ovoda-Bilcsdde 6vodai munkatervének elkészitése a 2025/2026-0s
nevelési évben érvényes torvényeknek, jogszabalyoknak, kormanyrendeleteknek, fenntart6i és
az 6voda bels6 szabilyozéinak (pl. Alapité Okirat, Pedagégiai program, SzMSz, Hazirend)

megfeleléen toérténik.

2. Alapité okirat szerinti feladatelliatas

Fenntartd neve, cime

Velence Véros Onkorményzata

Az intézmény hatélyos alapit6 okirat szerinti neve

Velencei Meseliget Ovoda-Bélcséde

Az intézmény székhely / feladat ellatasi hely, neve, cime

Velencei Meseliget Ovoda-Bolcséde

2481 Velence, F6 u. 79.

Az intézmény telephely / feladat ellatasi hely, neve, cime

Velencei Meseliget Ovoda-Bolcséde

2481 Velence, Szent Erzsébet tér 1.

Az intézmény telephely / feladat ellatasi hely, neve, cime

Velencei Meseliget Ovoda-Boleséde

2481 Velence, F6 utca 64.

Az intézmény telephely / feladat ellatasi hely, neve, cime

Velencei Mescliget Ovoda-Boleséde
Mesevar Bolcsodéje

2481 Velence, Arok utca 11.

Az intézménybe felvehetd maximalis gyermeklétszam

Ovoda —278

Bblesdde - 24

Felveheté maximalis gyermeklétszam (Székhelyen — F& utca 79.)

100

Felvehett maximdlis gyermeklétszim (Telephelyen — Szent

Erzsébet tér 1.)

148
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Felvehetd maximalis gyermeklétszam (Telephelyen - F6 utca 64.) 30

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 2025/2026. nevelési évben | 6** - 17

Alapito okirat szerinti ellatandé feladatai Ovodai nevelés-bolesédei ellatés
Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése Feladat ellatisa szerzodéssel
Gazdalkodasi jogkore Onallé gazdalkodé

Az intézmény 6vodai csoportjainak szama 2025/2026. nevelési

11
évben
6vodai kiscsoport szima 1
dvodai vegyes csoport szama (kis-kdzépsd) 4
6vodai vegyes csoport szima (kis-kozépso-nagy) 3
6vodai vegyes csoport szama (kézépsé-nagy) 2
dvodai nagycsoport szima 1

3. 2025/2026. nevelési év feladatai az el6z6 nevelési év értékelésére
épitve

3.1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

Pedagdgiai folvamatok — Tervezése

Az intézmény stratégiai dokumentumai és az éves munkaterv tartalmainak sszhangja

Célrendszeriink olyan alapot kivén adni a képességek, készségek és jartassigok kialakitasahoz,
melyek e gyorsan valtozé vilagban varnak gyermekeinkre.

Els6dleges célunk, hogy - a gyermekek mindenekfelett 4ll6 érdekeinek tiszteletben tartdséval - a
Velencei Meseliget Ovoda-Bolcsdde 6vodai Pedagogiai Programjdban (tovabbiakban: PP)
megfogalmazott nevelési céljainkat és feladatainkat magas szinten valdsitsuk meg. Biztositsuk a
nyugodt és kiegyenstlyozott légkért, a trvényes és szinvonalas, mindségelvil intézményi
miiksdést a szabalyz6 dokumentumaink irinymutatdsa alapjin (fbb szabélyzok: PP, SZMSZ és
mellékletei, Hazirend, Teljesitmény Ertékelési Program (TER)).

Altaldnos elvirds minden pedagogussal szemben, hogy a 2025-2026-0s nevelési évben TER-ben
megjeldlt intézményi értékelési szempont és a nevelési év egyéb céljai kovethetd médon jelenjenek
meg a nevelési és tanulasi tervek, a megvalositas, valamint az értékelések tartalmaiban.
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iskola-el6készitd  képesség
fejlesztd program
kidolgozisa.

2. Néphagyomanyaink,

szokdsaink 4apoldsa, az
innepek megtartisa,
sziil6f6ldhoz kotédés
erdsitése, a
néphagyoményokkal
kapcsolatos  élmények,
programok szervezése.

3. Tehetséges gyermekek
fejlesztése, a

tehetséggondozas folytatasa.
A szakmai tudas bévitése,
tehetség koordinator
bevonasaval.

4. Kornyezettudatos
szemléletmod alakitisa, A

kérnyezeti nevelésben
mutatott  jartassdg, a
fenntarthatdsag
értékrendjének hiteles
képviselete, és a
kornyezettudatossaghoz
kapcsolodo attitlid6k
formalasanak modja.

5. EI3 szakmai kapcsolat
kialakitisa a  Zoldliget

Magyar-Angol Két Tanitasi
Nyelvii Baptista Altal4nos
Iskola és Gimnaziummal.

informécids és
kulttra

6. Az
kommunikacids

Szabilyozo A 2025-2026. nevelési év kiemelt | Kapcsol6dé feladatok
dokumentumok célja/céljai —
Pedagogiai Program 1. Az iskoldt kezd® gyermekek | Iskola-¢ldkészitd képesség

fejlesztd program kidolgozisa.

Az OviKréta csoportnaplokban
jelenjenek meg ezen
tevékenységek és a hozzajuk
kapcsol6do reflexidk.

Az OviKréta csoportnaplékban
tovibbra is jelenjen meg a
tehetséges nevelési  igényii
gyermekek fejlesztésének
tervezése és az eredmények
valds reflektalés; a
tehetséggondozd
munkakozosség
tevékenységének kiterjesztése, a
tehetséges gyermekekkel val6
kiemelt
foglalkozas/tevékenység.
Tehetségmiihelyek inditasa.

»Kornyezet €s
Egészségvédelem”
Munkak$zosség programjainak
elemei, a hozzijuk kapcsolédo
tevékenységek jelenjenck meg
az OviKréta csoportnaplokban és
a reflexidkban.

Z51d Ovoda pélyézat megujitasa
a székhely (F6 utca 79.) és
telephely (Szent Erzsébet tér 1.)
intézmény részekben.

Kapcsolat felvétel az Intézmény
Igazgatdjaval, Intézményvezets-
helyettesével, a leend6 Tanité
nénikkel iskolalatogatds,
tervezese, szervezése végett.

Jelenjenek
csoportnapléban az

meg a
IKT
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hatékonysaganak névelése.

- Iranymutatis az intézmény
pedagbgiai-szakmai munkéjanak
fejlesztéséhez.

- Az intézmény / vezetd /
felkésziilésének tamogatdsa a
tanfeliigyeleti ellendrzésre,
ériékelésre.

- A fejlédés, az elorehaladas
mérése a kitlizétt célokhoz,
elvarasokhoz mérten.

- A pedagbgiai  munkat
kézvetleniil segitdk és tAmogatok
fejlédésének elésegitése.

- A partnerekkel, kilondsen a
sziilokkel és a fenntartoval t6rténd
hatékony egyiittmiikodés
kialakitdsa és fenntartisa.

megalapozdsa, az [IKT | eszkozokkel valo tevékenyscg
eszkdzdk haszndlata formik, digitalis tananyagok.
Tovabbképzési terv Célunk, hogy 6vodank kézdssége | Az éves Beiskolazisi terv
a gyermekek ellatdsahoz, neveld- | megvaldsitasa a mdoddositisok
fejleszté munkéjahoz szilkséges | figyelembevételével. (41/2024.
szakmai ismereteiket bdvitsék, | (X11.23.) 1§.)
fejlesszék. A tanfeliigyeleti eredmények
megerdsitése, és az 0j
kompetencidk megismerése,
beépitése a napi gyakorlatba.
Az 1j kompetencidknak, az
ONOAP iij elvarasait megerdsitd
képzések timogatasa.
Teljesitmény  értékelési | Mindségi célok: A BECS-TER éves munkaterve
rendszer miikidtetése - 18/2024. (IV. 4.} BM rendelet | alapjan a TER ériékelések és a
alapjan a TER értékelés minbsitések  Sszidnzése, az
- A pedagégiai  munka ebben résztvevok megerdsitése.

Az értékelések eredményeinek
példaként valé kiemelése a teljes
dolgozdi kor elétt. Differencidlt
bérfejlesztés.

A tudasmegosztas alkalmazasa.

SZMSZ

Célunk, hogy az
6vodahaszndlok  mindegyike
ismerje és alkalmazza a
miikddéstinket szabélyoz6
dokumentumban foglaltakat.

A szabidlyzat megoszthsa az
évodahasznalokkal.

Gyakornoki Szabalyzat

Célunk az érintett pedagégusokkal
a dokumenticioban foglaltak
megismertetése és megvaldsitasa.

nincs  gyakornoki
pedagogus  az

Jelenleg
fokozatban
ovodaban.

Iratkezelési szabalyzat

Az  adatvédelmi  tudatossig
erdsitése a neveldtestillet és az
alkalmazotti kdzosség tagjai
szdmara

A GDPR- torvény elvdrasainak
gyakorlatba épitése - éptilése.

Hizirend

Célunk, hogy az évodahasznilok
mindegyike ismerje és alkalmazza
a miikddésiinket  szabélyozd
dokumentumunkban foglaltakat.

A szabdlyzat megosztasa az
ovodahasznaldkkal.

Sziilékkel valé egyiittmikddés
erbsitése a Hazirend betartisa
kapesan.
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A megvaldsitasdhoz az dvoda és a
csalad sokoldalii, bizalomra épiils
egyiittmiikfdése sziikséges.

A gyermekek  jogai és
kotelességei, a  gyermekekre
vonatkoz6 6vo - véd intézkedések
betartatsa.

Az 6vodaban alkalmazott
jutalmazisi és  fegyelmezési

celkitiizések

technikak, fegyelmezési technikdk
bbvitése, tanulasa.

Ertékelési eszkoztér fejlesztése.
Digitalis kompetencia fejlesztése
(IKT).

Tehetségfejlesztés lehet6ségeinek
megismerése. A kirnyezeti
nevelésben mutatott jartassdg, a
fenntarthatésdg  értékrendjének
hiteles  képviselete, és a
kérnyezettudatossaghoz
kapcsolodd attitlidok
formaidsinak modja.

intézkedések formai.

Hianyzasok igazolisinak rendje.
TER rendszerben | Gyermek - megismerési | Az egyéni célkitlizések
megfogalmazott  egyéni | technikak, konfliktuskezelési | megvaldsuldsinak timogatasa.

Vezet§i program

Révid tava célok

Az 6vodai szabalyoz6 dokumentumok szerinti miikédés (pl.: PP,
SZMSZ és mellékletei, Hazirend).

Az online rendszerek folyamatos miikddietése, ellendrzése
(OviKréta, OH, PTTR, KIR, Poszeidon, OLGA, stb.)

Az 1j kollégak beilleszkedésének segitése,

Az dvoda és a csalad kozotti partnerkapesolat, bizalom erdsitése,
a sziilék szaméra ,rétegmegbeszélések™ szervezése (pl.: beteg a
gyermek; szabilyok vagy korlatok nélkiili nevelés; tankételes
kortr gyermekek sziileinek tajékoztatas).

Az udvaron szervezhetd tevékenységek bévitése, a mindennapos
mozgas kiszélesitése.

A csoportok neveld, tervezd, gyakorlati munkajinak folyamatos
nyomon kovetése, értékelése, elemzése. A pontosabb és
eredményesebb  mérések  érdekében  , Mérés-értékelési
Munkakozdsség” miikodtetése.

»Z0ld dvoda” kritériumainak valé megfelelés, fenntarthatésagra
nevelés. A kOmyezeti nevelésben mutatott jartassig, a
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fenntarthatésdg  értékrendjének hiteles képviselete, ¢ a
kérnyezettudatossaghoz kapcsoldds  attitlidsk formalasanak
modja.

Néphagyomanyaink, szokésaink apoldsa, az iinnepek megtartasa,
sziil6foldhoz kotédés erBsitése, a  néphagyoményokkal
kapcsolatos élmények, programok szervezése — pl. Mihaly nap,
Adventi iinnepkor, Féld 6raja, Méhek napja.

Intézményiink SNI-s és BTM-s gyermekei sikeres ellatasanak
érdekében fejleszté tevékenységek szervezése, hatekony
kommunikécié miksdtetése a szakemberekkel.

A jitékba integralt tamulds, a péarhuzamosan végezhetd
tevékenységek eldtérbe helyezése a csoportok munkdéjaban.

Az 6vodaval kapcsolatban 4ll6 intézményekkel, partnerekkel a
megbizhaté, pontos egyiittm{ikdés fenntartasa.

Sikeres mindsitd vizsga, tanfeliigyelet lebonyolitasa. A kollégak
felkészitése, timogatéasa az adott eljarasra felkésziilés soran.

Az 4ltalanos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés.

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram nevelési céljainak vald
megfelelés, az iskoldt kezdd gyermekek iskola-elSkészitd
képesség fejlesztd program kidolgozasa, bevezetese.

A tehetség kibontakoztatasat segitd tevékenységek &s modszerek
alkalmazasa  (pl.  rajzpalyazatok,  vers- mesemondo
tehetségkutatas) a ,Tehetség fgéretek Munkakozosség”
munkaterve alapjan.

Az id6vel vald hatékony gazdalkodas.

Részvétel egyéb, az 6voda érdekeit szolgdld tevékenységekben,

intézményi innovaciéban, kutatasban, (pl. palyazatirés stb.).

Kizéptavu célok

A gyermekek szocidlis képességeinek - az egyiittmikodési €s
érintkezési (dontési, konfliktust megoldo) - fejleszteése.

A sziilsk korrekt, szakmailag megalapozott tdjékoztatasa
gyermekiik fejlddésével, fejlesztésével kapesolatban.

LZ6ld 6voda” kritériumainak megfelelés, fenntarthatosagra
nevelés. A kornyezeti nevelésben mutatott jértassag, a
fenntarthatéség  értékrendjének hiteles képvisclete, és a
kérnyezettudatossdghoz  kapesolédd  attitlidok forméalasdnak

modja.
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o A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erfsitése,
teljesitményének névelése. Minden évben a Pedag6gus-
tovabbképzesi Intézményi Program elkészitésével a megfeleld
tovabbképzések kivalasztasa.

* Az altalanos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés.

¢ Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram nevelési céljainak valé
megfelelés.

o Entékeink, sikereink a pedaggiai munka megfelels
kommunikécidja a sziildk, partnereink felé.

o  Erzelmi nevelés és szocializécié szerepének erdsitése a ,,Boldog
Ovoda” program folytatasaval.

Hosszii tivii célok ¢ Problémamegoldé képesség, konfliktuskezelési technikdk

elsajétitisa, eredményes haszndlata. Ovodai szociglis Segito

bevonésaval.

» Tudatosabb tervezés, realis és szakszerli elemzés, értékelés.

¢  FEl8 szakmai kapcsolatrendszer megtartasa intézményen kiviil is.

o Ertékeink megtartasa, folyamatos kommunikaci6ja partnereink
felé.

* .Zbld dvoda” kritériumoknak valé megfelelés, fenntarthatosagra
nevelés, Ujra palydzdsa a ,Z6ld Ovoda” cfmért mindkét
ovodarészben.

* Hatérozott szakmai arculat megtartasa.

¢ Intézményi innovécidk dsszegyiijtése,

¢ Folyamatos csapatépités, az egymas iranti bizalom megtartisa,
megerdsitése.

* Digitalis kompetencia fejlesztése, IKT eszkozok alkalmazasaval
a gyermekek tanulasi folyamatinak timogatds, valamint az
ovodapedagdgusok digitalis adminisztracidjanak segitése.

Tervezési és értékelési dokumentumok készitése, korrekcidja

Jogszabily iltal el6irt, valamint a nevel6testiilet dltal fontosnak itélt szabalyozasi teriiletek.

A 2011. évi CXC.,2023. évi LIL, 401/2023. (VIIL30.) Korm. rendelet, 18/2024. (IV.4.) BM rendelet,
20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet, 419/2024. (X11.23.) Korm. rendelet 2 nemzeti kdznevelésrél
legfrissebb médositisibél fakad6 esetleges tartalmak beépitése a sziikséges dokumentumokba,
azok feliilvizsgilata utén.

10
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Szabalyozo Szabilyozando Szabilyozist Idétartam: | Felelos

dokumentumok, | teriilet végzik Hataridd

folyamatok

Pedagoégiai Az 1 Pedagdgia | Fbigazgato, 09.01. Foigazgato,

Program Program érvénybe | Fbigazgatd - Féigazgato-

1éptetése helyettesek helyettesek

Hazirend A 2011. évi CXC. | Fdigazgato, 09.01. Foigazgato,

torvény a nemzeti | Féigazgato - Foigazgatd
kéznevelésrol helyettesek helyettesek
legfrissebb
modositasabol  fakadé
esetleges tartalmak
beépitése  (pl. az
ovodaba érkezeés
idopontjanak
pontositdsa)
Napl6, Fejlodési | Adatgyiijtés. Foigazgato, 02.15.
naplé (OviKréta) | Intézményi, csoport és | F.-M.T., P. K. V. 05.31.
egyéni szintil
dokumentumok
attekintése és
korrekcidjanak
elvégzése a GPDR
szerinti  adatvédelmi
elvarasok
érvényesitésével.

Kulcsfolyamatok | Tehetséggondozas Foigazgato, 09.30. Féigazgato,
M.B.M. M.B.M.
tehetségkoordinator, tehetségkoordinator,
N. H. Cs. (Kipikopik N. H. Cs.
kicsiny  kozdssége (Kipikopik kicsiny
=4K) kozossége =4K)
P.K.V. (Hangolo) P.K.V. (Hangolo)
M.B.M. (Mocorgé) M.B.M. {Mocorgé)

OviKréta Nevel6testiilet folyamatos | Neveldtestiilet
BTMN, SNI fejlesztés | Nevelotestiilet folyamatos | Nevelbtestiilet

Pedagdgiai folyamatok — Megvaldsitds

A 2024-2025. nevelési év beszdmoldjdra épiils tartaimak

Kiemelések —
a 2024-2025. nevelési év beszamoléjabol
(Fejleszthetdségek, fejlesztési irdnyok)

Munkatervi célok, feladatok

Csalad-6voda kapcsolat erdsitése (nyitottsag,
javaslatok, igények figyelembevétele,
elégedettség mérés, informacidaramlas).

Az intézményt érintd altalanos forumokra,
rendezvényekre, eldadésokra t6bb érdeklédo
bevonasa (munkatérsak, sziilok).

Kommunikicié erdsitése.

A munka értékelésével kapcsolatos informacidk
irasban jussanak el a munkatarsakhoz.

Teljesitményértékelési rendszer miikddtetése
2021. szeptemberétdl. Pedagogusok értékelése a
TER rendszerbe, NOKS dolgozdk értékelése az
intézményi értékelési rendszer alapjan.

Informdcié dramlds tovébbi javitasa.

Az SZMK-s sziilok tagjaival folyamatosan
tartjuk e-mail form4jéban a kapcsolatot, akik a
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szilkséges  informiciGkat megosztisk a

szill6tarsakkal.

Partnerek tajékoztatdsa, az informiciééramlés
hatékonys4ganak novelése érdekében Intézményi
honlap naprakésszé tételével, informécidk
aktualizildsaval.

A felelds figyelmét felhivtuk/felhivjuk a honiap
figyelemmel kisérésére és a folyamatos
aktualizalaséra.

A megviltozott vildghoz, a mai generacidkhoz
vald kdzelités, alkalmazkodas.
~Boldog Ovoda” Program

J6 gyakorlatok; innovacick megosztasara
lehetoségek biztositdsa — koordinator (F.-M. T.,
N. G.) megbizisa.

Dokumentéci6 feliilvizsgalata

Megtortént: PP,  Hazirend,
tovabbképzési Intézményi Program.

Pedagogus-

»Mérés-értékelés” Munkacsoport eredményeinek
felhasznélisdval a gyermekek fejlettségi
szintjének pontosabb, numerikus médon vald
meghatarozisa.

Intézményi Osszesitett értékelés, grafikon, stb
készitése.

El8 szakmai kapcsolat kialakitdsa a Zoldliget
Magyar-Angol Két Tanitdsi Nyelvii Baptista
Altaldnos Iskola és Gimnéziummal

Kapcsolat felvétel az Intézmény Igazgatdjaval,
Intézmenyvezetd-helyettesével, a leendd Tanitd
nénikkel iskolalitogatds, tervezése, szervezése
végett.

Pedagdgiai folvamatok ~ Ellenirzés

Fontos elvérds minden pedagdgussal szemben az évodéba jardsi kotelezettség nyomon kivetésére

szolgald alabbi taniigyi nyomtatvanyok gondos vezetése és el6készitése:

- felvételi és mulasztasi naplé
- dvodai csoportnapléd

- a kdtelezd 6vodai foglalkozasokrél val6 igazolatlan mulasztésok dokumentéci6ja.

A belsd ellendrzés dltaldnos rendje

12

Hénap Ellenérzés célja Ellendrzitt teritletek | Alkalmazott Ellendrzést végzdk
modszer
szeptember | Taniigyigazgatis KIR személyi torzsbe | Attekintés, Féigazgato,
teriiletén pontos | adatrogzitése (torlés, | elemzés, Foigazgato6 -
adatszolgdltatds, oktoberi | fijak rogzitése), | egyeztetés, helyettesek,
statisztika el6készitése. | iktatas, Javitas, intézményi titkar
adatszolgaltatas, ellendrzés,
torzskényv kitoltse. tervezés.
Az ovodasok
jelenlétének
ellenérzése.
Eléz6 nevelési évi | Ellenbrzés, Féigazgato,
felvételi-, csoport-€s | adatrigzités, Fdigazgatd -
mulasztési naplok | értékelés, helyettesek,
lezarasa, ellendrzése, | tervezés. intézményi titkar.
ujak megnyitasa, és
adatbevitel az
OviKrétaban.
TER Intézményi és egyéni Féigazgat6
teljesitménycélok
régzitése
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Gazdalkodas teriiletén a | Ovodai  szabalyzatok | Egyeztetés, Féigazgatd,
torvényes miksdés | felillvizsgalata, elemz¢s, intézményi titkar,
biztositisa érvényes | modositisa, adatrdgzités, Foigazgato -
dokumentumokkal. pontositasa javitas, helyettesek.
(pl. SzMSz., hazirend, | ellendrzés.
szerzOdések).
Hasznélt Ellen6rzés, Foéigazgato,
nyomtatvanyok iktatas. ovodatitkar,
frissitése, rendelése, Foigazgato -
iratok rendezése. helyettesek.
Bels6 szabalyzok | SZMSZ és Hazirend | Mérés, interju, Foigazgato-
dtvizsgalasa, frissitése a | fellilvizsgélata. onértékelés, helyettesek,
torvényi elvarasoknak Vezetdi  munkaterv | adatgytijtés Féigazgato,
készitése. legitimacio. munkakozosség
Munkak&zosségi vezetok, SZMK
munkatervek elndke.
elkészitése.
Személyi / munkiltatéi | Munkaiigyi Attekintés, Féigazgato,
feladatok térvényes | dokumentaci6 egyeztetés, Fbigazgatd -
ellatisa, bérrendezés. ellendrzése (személyi | frissités, helyettesek,
anyagok, alkalmazasi | modositas. intézményi titkar.
okményok, munkakori
leirasok, atsorolasok).
Uj dolgozék régzitése
a KIR-ben és a KIRA-
ban.
Eszkoz  felszereltség, | Eszkdznorménak valé | Ellenérzés, Foigazgato,
felszerelés, 6vodai | megfelelés (igénylista, adategyeztetés, Féigazgatd .
kiirnyezet biztositasa a hidnylista). megfigyelés, helyettesek
torvényesség  és  a | Biztonsdgos hibaelharitas. munkak6zosség
gyermekek bizionsagos | jatszéudvar vezetdk, VVG
dvodaztatasanak biztositasa, névények munkatérsai.
érdekében. fajtijanak pontositisa
(karos —€ a
szervezetre, gallyazis,
stb.).
Ovodai honlap révén | Aktualis informéciok | Ellenbrzes, Féigazgato,
friss informéaciok | megjelenitése adategyeztetés, intézményi titkar.
biztositasa. (havi/napi megfigyelés,
rendszeresség). hibaelharitas.
Nevelési folyamatok, | OviKrétaban tervezési | Tervezés, Foigazgato,
fejlesztési  tartalmak, | ¢s értékelési | szervezés, Foigazgatd -
szakmai munka | dokumentumok megfigyelés, helyettesek,
fejlesztése a | csoportonként. ellendrzés, évodaepdagogusok.
mindségelvii Nevelési gyakorlat: értékeles.
megvaldsulasaért. - sziiléi értekezlet,
befogadas  tervezés,

gyakorlati munka -
értékelés, reflexio.

- Egyéni fejlodési
naplok elékészitése.
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Gyakornokok mindsité | Felkészitési folyamat, | Szervezés, Foéigazgato,
eljarasa. a kijeldlt napra az | ellendrzés, kiemelt mentor.
optimilis  feltételek | beszélgetés,
biztositasa, értékelés.
adatrbgzités.
Jelenleg nincs
gyakornokunk.
oktéber Taniigyigazgatas: OM felé oktéberi | Adatgyiijtés, Foigazgatd,
Pontos adatszolgéltatds. | statisztikai rdgzités. Féigazgatd -
adatszolgéltatés. helycttcsek,
intézményi titkar.
6vodapedagogusok.
Nevelési  folyamatok, | Oszi rendezvények, | Tervezés, Foéigazgatd,
fejlesztési  tartalmak, | programok SZervezes, Foigazgat6 -
szakmai munka. ellen6rzése. megfigyelés, helyettesek,
Tisztasagi szemlék. ellentrzés, neveldmunkst
Iskolalatogatas, értékelés. segitd
kapcsolatok  apolasa, alkalmazottak.
évoda-iskola atmenet
segitése.
Ovodai kirnyezet | Munkavédelmi  és | Szervezés, Féigazgato,
biztonsagi feltételeinek | tiizvédelmi ellendrzés. | megfigyelés, Féigazgatd -
garantalasa. ellentrzés, helyettesek,
értékelés, tiiz-és
korrekcio. munkavédelmi
koordinétor.
november | Taniigyigazgatis: Minden érintett | Szervezés, Foigazgatd,
szakért6i bizottsagokhoz | gyermek tervezeés, Féigazgat6 -
a vizsgilati kérelmek | felittvizsgalati adatszolgéltatds, | pelyettesek,
kelld idében torténd | kérelmének ellendrzés, pedagbgusok.
eljuttatasa atvizsgélasa, beszélgetés.
(formanyomtatvany). postazasa.
Iskolaérettségi
igények eikészitése,
postazasa.
Nevelési  folyamatok, | Gyermekvédelmi Szervezés, Foigazgato,
fejlesztési  tartalmak, | feladataink, tervezés, Féigazgato
szakmai munka. kotelezettségeink. adatszolgaltatas, helyettesek,
Tehetséggondozas ellenérzés, szakértdk
helyzete 6vodankban. | beszélgetés. bevonasa,
Szocialis segitd gyermekvéde]mi
szolgaltatas helyzete. feleldsdk.
Nevelémunkat segité | Megfigyelés, Fdigazgato,
alkalmazottak ellendrzes, Féigazgatd -
munk&i_]a értékelés. he]yettesek
Szakmai Megfigyelés, Foigazgato,
munkak$zdsségek és | ellendrzés, Féigazgatd -
munkacsoportok értékelés, helyettesek
tevékenysége. adatszolgaltatas. munkakdztsség
munkacsoport

vezetdk.
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Nevel6munka Megfigyelés, Féigazgato,
ellendrzése ellendrzés, Féigazgatd -
(kiscsoportok, j | értékelés, helyettesek
pedagdgusok). reflexid.
december | Taniigyigazgatis: Pontos Adatgytijtés, Foéigazgato,
normativa elszamolas adatszolgaltatas a | egyeztetés, Féigazgatd -
normativa jelentéshez. | ellenérzés helyettesek,
intézményi titkar.
Felvételi és mulasztasi | Megfigyelés, Foigazgato,
naplok és | ellendrzés, L.Z.,
csoportnaplok értékelés, F-M.T.,P.K.V.
ellendrzése. adatszolgaltatas.
Nevelési  folyamatok, | Gyogypedagogussal, Ora- és | Foigazgato.
fejlesztési  tartalmak, | fejlesztd foglalkozas-
szakmai munka — vallalt | pedagégussal, latogatas,
feladatok megvaldsulasa. | logopédussal szakmai | beszélgetés,
konzulticid. reflexid.
Pedagégiai  munkat | Csoportlatogatas, | Fdigazgato,
segitd pedagégiai | beszélgetes, Fdigazgatd -
asszisztensek reflexid. helyettesek.
tevékenysége.
Hagyomanyteremtd és | Megfigyelés, Féigazgato,
év  végi innepek | ellendrzés, Foigazgatd -
lebonyolitasa (csalad — | értékelés, reflexio helyettesek
ovoda kapcsolat, munkakozisségek
hangulat, esztétikum) vezetbi
Gazdilkodas: takarékos | Targyév koltségvetés | Adatgylijtés, Féigazgatd,
gazdilkodas, év végi | lezdrdsa, é&v  végi | egyezietés, Féigazgatd -
elszamolésok. elszamolasok ellendrzés, helyettesek,
lebonyolitasa. értckelés. intézményi titkr.
januir Személyi / munkaltatéi | Telies  alkalmazotti | T4jékoztatas, Foigazgato,
feladatok térvényes | kor bérének | adatgyiijtés, Féigazgato -
ellatisa, bérrendezés attekintése, ellendrzeés. helyettesek,
atsorolasok ovodatitkar,
elkészitése. fenntarté
MAK  tajékoztatd munkatérsai.
alapjan az addzési
dokumentumok
eltkészitése,
lebonyolitgsa.
Nevelési  folyamatok, | Szakmai Téjékoztatas, Foigazgatd,
fejlesztési  tartalmak, | munkakozosségek és | adatgytijtés, Foigazgato -
szakmai munka | munkacsoportok elemzés, helyettesek,
teriiletén elért eredmény | tevékenységének Osszehasonlitds, | munkakozdsség
a tervezés | féléves értékelése- | ellendrzés, vezetd.
vonatkozasaban. szakmai reflexio
konzulticidja.
Iskolazottségi mutatdk | Beiskolazasi Megfigyelés, Foigazgato,
javitasa (gyermek). folyamatok ellenérzés, Foigazgatd -
el6készitése (fejlédési | megbeszéles, helyettesek,
naplok, segitségnyijtas, | pedag6gusok
sziiléi konzultacidk). | értékeles.
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gyermekek biztonsagos
6vodaztatdsanak
érdekében

Csoportbeli Megfigyelés, Foigazgato,
dokumentaciock ellendrzés, Foigazgat6 -
ellenbrzése. megbeszélés, helyettesek.
segitségnyujtas,
értékelés
Taniigyigazgatas Felvételi- €s | Vizsgilat, Féigazgato,
teriiletén pontos | mulasztasi napld és a | korrekcid, Féigazgato -
adatszolgaltatds KIR adat, OviKréta | ellendrzés. helyettesek,
Osszehasonlitasa. intézményi titkar.
Ovodai kérnyezet és | Tisztasdgi szemle, Attekintés, Foigazgato,
alapszolgiltatas udvar téli | egyeztetés, Féigazgat6 -
biztositasa. karbantartiasa frissités, helyettesek,
médositas, VVG
ellendrzés, alkalmazottai.
értékelés
februdr Munkaiigy: dolgoz6k | Dolgozdi jelenléti ivek | Elemzés, Féigazgatd,
jelenlétének pontos | vezetésének ellendrzés, Féigazgaté -
adminisztracidja. ellendrzése. értékelés. helyettesek,
intézményi titkar.
Nevelési  folyamatok, | Ovodapedagégusok Megfigyelés, Foigazgato,
fejlesztési  tartalmak, | fejlesztd tevékenysége | megbeszélés, Féigazgatd -
szakmai munka- | (Fé utcai 6voda rész — | interji, helyettesek.
szinvonaias 4 csoport és F6 utca 64 | 6nértékelés/
neveldmunka - Telephely 1 | reflexié,
megvalosulasa. csoport). ellendrzés,
Nagycsoportban nyilt | Csoportban foly6 | Nagycsoportos
napok (Ofalu). szakmai munka | évodapedagégusok.
megismerése.
mdrcius Taniigyigazgatis: Pedagdgiai Ellendrzés, Fdigazgato,
térvényes  iskolaztatasi | jellemzések értékelés, javitds. | nagycsoportos
folyamat. elokészitése a pedagégusok.
tankételes kord
gyermekek  részére,
sziiléi kérésre (adat
egyeztetés),
Nevelési  folyamatok, | Ovodapedagégusok Megfigyelés, Fdigazgato,
fejlesztési  tartalmak, | fejleszt6 tevékenysége | megbeszélés, Féigazgat6 -
szakmai munka- | (Ujtelepi 6voda rész — | interju, helyettesek.
szinvonalas 6 csoport). tnértékelés/
neveldmunka reflexid,
megvaldsulisa. ellendrzés,
Nagycsoportban nyilt | Csoportban folyé | Nagycsoportos
napok (Ujtelep). szakmai munka | 6vodapedagégusok.
megismerése.
Eszkoz, felszereltség, | Elhasznalédott Megfigyelés, Féigazgato,
felszerelés, ovodai | eszk6zok, épiilet, | megbeszélés, Féigazgatd -
kiérnyezet biztositisa a | butorok Allapotanak | igénylista helyettesek, dajkék
torvényesség és  a | felmérése. Osszeallitasa.
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aprilis Nevelési  folyamatok, | Teljesitményértékelési | Osszehasonlitds, | Féigazgato,
fejlesztési  tartalmak, | rendszeriink szervezés, Féigazgat6 -
szakmai munka- | alkalmazasa elemzés, helyettesek,
szinvonalas (nevelési év  végi | értékelés. munkakdzosség
neveldmunka mérése. mérések elokészitése, vezetd.
lebonyolitisa)
mindsitd lapok
elkészitése.
Csoportos- és intézményi | A nyflt napokon a | Bemutatok Foigazgato,
nyilt napokkal a csalad | kivitelezés, szervezese, Féigazgatd -
ovoda tajékoztatas, megfigyelés, helyettesek,
kapcsolat erdsitése. kommunikacid, ellendrzés, pedagogusok.
szakmaisdg. reflexio.
Jeles napok, tavaszi | Hagyomanyteremtés, | Bemutatok Foigazgatd,
iinnepek. tarsadalmi szervezése, Foigazgatd -
szerepvallalés, megfigyelés, helyettesek,
innovaciok ellenbrzés, munkakozdsség
beillesztése reflexid. vezetok,
pedagdgusok.
Iskolal4togatas, Tervezés, Fbéigazgato,
kapcsolatok  apolasa, | szervezés, Féigazgat6 -
ovoda-iskola atmenet | megfigyelés, helyettesek,
segitése. ellendrzés, neveldmunkat
értékelés. segﬂﬁ
alkalmazottak.
Logopédus, fejlesztd | Attekintés, Foigazgato,
pedagbgus, egyeztetés, Foigazgato -
gyogypedagogus frissités, helyettesek,
tevékenysége. modositis, munkakdzdsség
ellendrzes, vezetok.
értékelés.
Ovodai kornyezet és | Tisztasigi szemle, Attekintés, Foigazgato,
alapszolgaltatas udvar tavaszi | egyeztetés, Féigazgatd -
biztositasa. karbantartdsa, jatékok | frissités, helyettesek,
el6készitése. modositas, kivalasztott
ellendrzés, munkatars.
értékelés.
Taniigyigazgatas: Iskolai  beiratkozds | Megfigyelés, Féigazgato,
térvényes  iskolaztatasi | nyomon kovetése a | ellenorzés Foigazgat6 -
folyamat tAmogatésa. tankdteles kori1 helyettesek,
gyermekeknél. érintett
pedagdgusok.
Taniigyigazgatis: Ovodapedagogusok | Attekintés, Féigazgato,
Pedagogus- sziikséges egyeztetés, Féigazgaté -
tovabbképzési kreditpontjainak frissités, helyettesek,
Intézményi Program ttekintése, igényeik | modositas, munkakozosség
felmérése, ellenrzés, vezetdk,
beiskolézasa. értékelés. érintett
ovodapedagogusok.
Gazdilkodas Iratok rendezése, | Attekintés, Fdigazgato,
selejtezés, eszkozlista | egyeztetés, Foéigazgato -
Bsszeallitasa. frissités, helyettesek
modositas, intézményi titkar.




VELENCEI MESELIGET OVODA-BOLCSGDE

2481 Velence, F6 u. 79.

18

OM azonositd: 030022

ellendrzés,
ért€kelés.
méjus Nevelési  folyamatok, | Felkésziilés a nevelési | Partnerek Foigazgato,
fejlesztési  tartalmak | évet elemzd, értékeld | azonositésa, Féigazgatd -
szakmai munka. feladatra  (eszkozok | elemzés, helyettesek
elkészitése), SZETvVezes, kivalasztott
adatgyljtés. munkatérs.
Taniigyigazgatis Gyermeklétszam Attekintés, Féigazgato,
teriiletén pontos | alakuldsa; férShelyek | egyeztetés, Féigazgatd
adatszolgiltatds, mdjusi | biztositasa; indithaté | ellendrzés, helyettesek,
statisztika, térvényes | csoportok, hatdrozatok | dontés, szervezés, intézmeény?i titkar.
ovodafelvétel elkészitése. adatszolgéltatas.
lebonyolitasa.
Csoportos Attekintés, Féigazgato,
dokumenticié egyeztetés, Fdigazgat6 -
lezarasa, nyéari terv | frissités, helyettesek
elokészitése/ maodositas, munkakbzosség
elfogadésa. ellentirzés, vezetdk.
értékelés.
Ovodai kirnyezet és | Dolgozok Elemzés, Féigazgato,
alapszolgaltatis - | munkaegészségiigyi ellenérzés, Féigazgatd -
biztonsagos 6voda | vizsgalata, értékelés. helyettesek
biztositisa. egészségiigyi
felelés munkatars.
Gazdilkodas / | Koltségvetés Adatgyiijtés, Foigazgatd,
Munkaltatéi feladatok: | felhasznilésa egyeztetés, Fdigazgat6 -
takarékossag, Mérési eredmények a | ellendrzés, helyettesek,
teljesitmények dolgozdk jutalmazas intézményi titkar,
elismerése. teljesitményérdl,
janius Nevelési évzar6 | Attekintés, Ovoda teljes
értekezlet, vezetdi | egyeztetés, alkalmazotti
beszamolé elemzés, kozossége.
elkészitése. ellendrzés,
dontés, szervezés,
adatszolgéltatds,
értékelés.
TER Pedagbgusok Fdigazgato,
értékelése Ff’)lgazgaté
helyettesek,
intézményi titkar,
munkakozosség-
vezetok.

Pedagdgiai folyamatok — Ertékelés

Katica csoport, 6vodapedagégus

november, februar

Pillangé esoport, vodapedagégus

oktéber, dprilis

Siini csoport, 6vodapedagégus

november-februar

Szivirviny csoport, 6vodapedagégus

szeptember, mircius

Napocska csoport, 6vodapedagogus

szeptember, marcius
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Csiga csoport, 6vodapedagdgus oktdber, aprilis
Csipet-csapat csoport, 6vodapedagogus oktéber, 4prilis
Maci csoport, 6vodapedagogus oktéber, dprilis

Nyuszi csoport, 6vodapedagiégus

november, mijus

Piros alma csoport, 6vodapedagégus

szeptember, mércius

Tulipin csoport, 6vodapedagégus

szeptember, februir
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Teljesitményértékelés:

A pedagégusok teljesitményértékelésérdl sz616 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet alapjéan.

A 2021/22 nevelési évben elkésziilt Helyi Intézményi Ertékelési — Teljesitményértékelési Szabalyzat
alapjén (az annak mellékletében meghatérozott mérdlapok segitségével) végezzik el az alkalmazottak
teljesitményértékelését.

Teljesitményértékeléssel Iddpont Hataridé Felelds
érintettek kire
Pedagogusok 2026. juinius 2026. Féigazgato,
augusztus 15, | féigazgato-
helyettesek
Pedagégiai munkit segitdk 2026. majus 2026. Féigazgat6,
augusztus 15, | féigazgato-
helyettesek
Egyéb alkalmazottak 2026. mijus 2026. Foigazgat6,
augusztus 15, | féigazgato-
helyettesek

3.2. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES
A pedag6giai programban is megjelenitett intézményi szinti 6vodai unnepek &s egyéb programok
tervezett tartalmai és idépontjai

Osz
B SZEPTEMBER
& ﬁ OKTOBER
. NOVEMBER
ESEMENY, UNNEP IDEIE FELELOS
Katica csoport
Szivarvany csoport
2025. Szeptember Csiga csoport

Beszoktatés -
01-16. Csipet-csapat csoport

Nyuszi csoport

Piros alma csoport
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Tulipén csoport
. 2025. Szeptember 22. | F- J. (Napocska csoport)
Autémentes nap
hétfd T. Zs. (Csiga csoport)
D.V.N. (Katica csoport)
Mihaly nap 2025.kSchtembcr 26.
pénte F.M.T. (Maci csoport)
FM.T.-N.G. i rt
Babék rézsakertje 2025. Szeptember 27. (Maci csoport)
Sz.N.E. — T.Zs. (Csiga csoport)
Népmese vilignapja — Mesefa 2025. szeptember 30. —
palydzat kedd opere
. . 2025. Szeptember- : .
Sziiret - csoportszinten Oktber Ovodapedagogusok
. . 2025. oktéber 4. P
Id ] .CSE.
Osek vilagnapja szombat M.CS.E. (Piros alma csoport)
, . . 2025. Oktéber 02. F.H.M. (Tulipan csoport)
Allatok vildgnapja
cstortdk N.H.Cs. (Katica csoport)
Iskolalatogatds
nagycsoportosoknak
2025. Oktober Féigazgatd
(Pillang6-, Napocska-, és
Szivarvéany csoport)
2025. Oktdber 22. Pedagogiai asszisztensek dekoracié
OktGber 23. szerda elkészitése — Ofalu — ,,Civil’- Ujtelep
2025. November 11. P K.V. (Pillangé csoport)
Marton nap
kedd H.H. (Csipet-csapat csoport)
. . 2025. November 26. Féigazgat6,
Adventi koncert, vasar Ofalu, szerda '
Barkécs-délutan 2025. November 27. | Foigazgat6 -helyettesek
Ujtelep, csittértok 6vodapedagdgusok
TEL
DECEMBER
JANUAR
FEBRUAR
ESEMENY, UNNEP FELELOS

Mikuléds — csoportszinten 2025. December 05. Féigazgatd-helyettesek
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péntek

Luca nap - csoportszinten

2025. December 12.
péntek

Ovodapedagogusok

Varosi Advent

2025. december 14.

L.Z. (Pillangé csoport)
F.J. (Napocska csoport)

Ovodai Karacsony

2025. December 16.
kedd

Féigazgato-helyettesek

Tehetségkutatd (A magyar kultara
napja)

2026. Januar 22.

csitortik

M.B.M. (Siini csoport)

Sz. J. (Piros alma csoport)

Medve- és Méz- nap

2026. Februar 02. hétf

F.M. (Napocska csoport)

N. G. (Maci csoport)

Farsang - csoportszinten

2026. Februar 12.
cstitdritk

Fbigazgatd
Féigazgato-helyettesek

APRILIS

MAIJUS

TAVASZ

MARCIUS

ESEMENY, UNNEP

FELELOS

MARCIUS

Marcius 15. Nemzeti {innep

2026. Marcius 13.
péntek

F.J. (Napocska csoport)
Sz.J. (Piros alma csoport)

Viz vilignapja

2026. Mércius 20.
péntek

M.B. M. (Siini esoport)
F. H. M. (Tulipan csoport)

Tavaszi jatszo délutin (Barkécs)

2026. méarcius 25. kedd
Ofalu-,,Civil”-Ujtelep

Féigazgatd-helyettesek
Ovodapedagogusok

Fsld 6raja — 6voda és fenntartd

2026. Marcius 27.

Foigazgato

tamogataséval péntek Foigazgaté-helyettesek
APRILIS
ESEMENY IDEIE FELELOS
Iskolalatogatis nagycsoportosoknak .
2026. Aprilis Foigazgato
(Csiga-, Maci- és Piros-alma csoport)
Fold napja - csoportszinten 2026. Aprilis 20-24. Ovodapedagbgusok
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Anyék Napja, Ofalu — , Civil” - njtelep 2026. aprilis 28-29. Ovodapedagégusok
MAJUS
ESEMENY, UNNEP IDEIE FELELOS
Foigazgat6

Foigazgat6 -helyettesek,

Varosi majalison részvétel 2026. Majus 1. M.B.M. (Silni csoport)
F.H.M. (Tulipan csoport)
N. G. (Maci csoport)

Madarak, fék napja /faiiltetés, virag iiltetés/ | 2026. Méjus 4-8. F.J. (Napocska csoport)

P.A. (Szivérvany csoport)

2026. majus 22. péntek - | FOigazgatd, Foigazgato -
Csaléadi nap helyettesek,

- ] 2026. M4jus Foigazgatd, Fbigazgato -
Virosi Gyermeknap - Mesetira helyettesek

23-24-30-31 Munkakozosségvezetdk, K.E.

Fbigazgatd, Foigazgato -

Nagycsoportosok biicsuzésa 2026. Majus 29. helyettesek, Ballagd csoportok
neveldi
NYAR
JUNIUS
JoLIUS
AUGUSZTUS

A nyari innepeket, jeles napokat a vdrosi iinnepi, jeles napokkal egyiitt tartjuk, a sziilék és a gyermekek
abba kapcsolodhatnak be.

3.2.1. GYERMEK ES IFJUSAGVEDELEM

Feladatunk

A gyermekek koriilményeinek figyelemmel kisérése, a fejlédés nyomon kovetése, a
gyermekvédelmi munka valamennyi 6v6né feladata. A személyiségi és a sziil6i jogok tiszteletben
tartasaval olyan bizalmi kapcsolat kiépiilése a cél, amely a gyermek fejlédése érdekében kivéanatos.

Gyermekvédelmi megbfzottak:
Székhely Intézmény Velence, Fé u. 79. és telephely F6 utca 64. — D. M.
Telephely Intézmény Velence, Szent Erzsébet tér 1. — Sz. J.

Céljaink:
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« A prevencié, a gyermekek hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetének csokkentése, a
veszélyeztetettség kialakuldsanak megelbzése, illetve sziikség szerint segitségnyujtds, valamint
egylittmiikidés a kiilonbdzd intézményekkel és szakemberekkel.

+ A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszorulok korében.

« Szoros kapcsolat kialakitasa a kézvetleniil vagy latens médon segitséget kérd csalddokkal.

Figyelembe vessziik:

- A sajatos nevelést igényld gyermekekkel kapcsolatos torvényi, fenntartéi dontéseket,
elvarasokat és intézményi alapelveket.

« A differencialt fejlesztés lehetdségeit a hatrnyos helyzetli és a nehezebben kezelhet
gyermekek szamara.

» A gyermekvédelmi feladatok elldtisit a helyi pedagbgiai programban részletezett
kompetenciaszintek betartisaval végezzik.

Folyamatos feladat (havi rendszerességgel} az étkezési kedvezményben részesiild gyermekek
adatainak egyeztetése az dvodatitkarral.

23

FELADAT/TEVEKENYSEG FELELGS HATARIDG

rrrrr

» Kedvezményes étkezési téritésre feljogositd dokumentumok
begyiijtése az érintett sziiloktdl (rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, szocidlis étkezési tamogatas, sziikséges
nyilatkozatok). intézményi titkar | szeptember

» Egészségiigyi problémék megismerése, segitése
(ételallergia, epilepszia).

o Szikkség és igény szerint konzultici6 a sziilokkel,
csaladsegitOvel, fenntartéval.

o A  gyermekvédelmi  szempontbdl  veszelyeztetett,
halmozottan hatranyos helyzetii és a hatrdnyos helyzeti,
valamint nehezen nevelhetd gyermekek feltérképezése,
ezekrol feljegyzés készitése, fejlédésiik folyamatos nyomon
kovetese. dvodapedagogusok | szeptember

e Tanuldsi nehézséggel, magatartaszavarral és beilleszkedési
nehézségekkel kiizdd gyermekek feltérképezése, vizsgalatuk
kezdeményezése az Pedagogiai Szakszolgalatban.

e Konzulticié az intézményvezetdvel az egyes gyermekek
helyzetérdl, a segitségnyijtas lehetdségeirdl, feladatairdl.

e Az 1j kiscsoportosok és (jonnan érkezd gyermekek csaladi
kériilményeinek megismerése.

o Igény szerint részvétel csalddlitogatasokon, hospitalas a
csoportokban, konzultacid a sziilékkel és
6vodapedagdgusokkal.

e Oktdberi statisztikahoz adatok gyiijtése €s elemzése.

o A kardcsonykor segitségre szorulé gyermekek és csaladok
feltérképezése, konzulticié a csalddsegitovel, forrasok
keresése.

évodapedagdgusok | folyamatos

. Véltc.)’zésok felfn-érf’zse az f':tkezési“ ke-dvezmények teriiletén, | .o dapedagbgusok
szocialis étkezési tAmogatasok feliilvizsgélata. folyamatos
e Gyermekek hidnyzdsénak figyelemmel kisérése /jelzés a sziilok
vEéddnd, sziild és szilkség esetén a jegyzd felé.
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o Statisztikai adatvaltozdsok nyomon kévetése.

e Félévi értékelés elkészitése, visszacsatolas az | feladatfiiggd
sziilék/6vodapedagégusok felé december 31-ei Allapot | intézményvezetd februsr 13.
alapjan. o6vodapedagogus

¢ Tankételes korii gyermekek fejlddésének nyomon kivetése a | csaladsegitd
beiskoldzasig (felmérés a megfelel idépontokban).

e  Aktudlis feladatok ellété??: ' ’ feladatfiiggd

o  Gyermekek dokumentaci6janak ellendrzése. folyamatos

¢ Gyermekvédelemmel kapcsolatos dokumentumok
ellentrzése.

* A nevelési évben végzett gyermekvédelmi munka ) )
Osszegzése, értekelése. ey ert:nckvedelml jinius

e Neveldtestiileti értekezleten beszédmold a gyermekvédelmi felelds
tevékenységrol.

3.2.2. AZ INTEZMENYUNK SZOLGALTATASAI
Angol Onkdltséges
Sakk Onkoltséges
TSMT torna Gnkoltséges
Fit kids — angol nyelvii torna Onkoltséges
Korcsolya vagy \iszés dnkdltséges
Joga Onkoltséges
Néptanc onkoltséges
Hittan (6kumenikus) ingyenes
Logopédia ingyenes
Fejleszto pedagdgiai megsegités ingyenes
Gydgypedagoégiai fejlesztés ingyenes

3.3. EREDMENYEK

Feladatok Felelds
A gyermekek nyomon kovetési folyamatinak erBsitése az | Foigazgato,

ovoda - iskola dtmenet teriiletein.

Foigazgato -helyettesek,
Ovodapedagogusok

Hianyzasok igazol4sanak pontos vezetése

Ovodapedagégusok

A gyermek fejlédési napldjabdl az eredmények rdgzitése

(gyermekek fejlodése, neveltségi szintje).

»Meérés, értékelés” Munkacsoport
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Elégedettség mérés mutatéinak emelkedése érdekében a | Munkakdzdsség vezetk
szabalyzé dokumentumok behatébb megismertetése az

6vodahasznalokkal.

Kiilsd szakmai ellenérzés/mindsités és eredményei. Féigazgatd, BECS-TER
munkakdzosség

Teljesitmény értékelés eredmények (TER). Foigazgato

,.Z51d Ovoda” lehetBségének tovabb gondoldsa/bsvitése. | Munkakozdsség vezetdk

,Boldog Ovoda” lehetdségének tovabb | Munkakozosség vezetk

gondoldsa/bovitése.

Az Svoda hagyoményainak megfelelen egyiittmilkddiink | Féigazgato,
a tarsintézményekkel, szervezetekkel, tovabbra is | Fbigazgato -helyettesek,
bekapcsolodunk a varos kulturdlis, sport és egyéb | Munkakozdsség vezetdk.

rendezvényeibe.

3.4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO
3.4.1. AZ OVODAI NEVELESI EV

Az 6vodai nevelési év 2025. szeptember 01-t61 2026. augusztus 31. napjéig tart. Ovodit kezd6
gyermekek fogadédsa 2025. szeptember 01-t61 torténik. Az 8szi- téli- tavaszi foglalkozasi rend 2025.
szeptember 01-t81 2026. majus 31-ig tart. Nyari foglalkozasi rend 2026. junius 01-t61 2026. augusztus
31-ig tart.

3.4.2. AZ OVODA MUKODESI RENDJE

Az elmilt évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszdma lecsokken, igy
ezeken a napokon — elézetes sziilsi igény felmérés alapjan — a fenntartd jovahagyaséval az intézmény
Bdsszevont csoportokban, a székhely vagy a telephely intézményben tizemel, vagy zérva tart. Az elmult
évek tapasztalata, hogy a téli iskolai sziinetben nincs igény az 6vodai ellatasra, ezert a 2025/26-0s
nevelési évben Fenntartéi engedéllyel az intézmény bezér (december 22-16] januar 4-ig); ekkor egy
fertbtlenitést is tartunk (6zonos fertdtlenites).

Oszi iskolai sziinet ideje alatt (2025. oktéber 23-t61 2025. november 2-ig,

# elsé nevelési nap november 3., hétfd) az wjtelepi telephely intézmény
o fogadja a gyermekeket, s tart nyitva. (2481 Velence, Szent Erzsébet tér 1.)

p Téli iskola sziinet ideje alatt (2025. december 19-t61 2026. janudr 4-ig, elsd
nevelési nap janudr 5. hétf6) az 6voda fenntartéi engedéllyel zirva tart!

Tavaszi iskolai sziinet ideje alatt (2026. aprilis 02-t61 2025. aprilis 12-ig,
elsé nevelési nap 2026. aprilis 13., hétf6) az 6falusi székhely intézmény
fogadja a gyermekeket, s tart nyitva. (2481 Velence, F6 utca 79)

25
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Athelyezett munkanapok:

® 2025. oktober 18. szombat munkanap (oktdber 24. péntek pihendnap) 6faluban a székhely
intézmény fogadja a gyermekeket, s tart nyitva. (2481 Velence, F5 utca 79.)

¢ 2025. december 13. szombat munkanap (december 24. szerda pihendnap) tjtelepen a telephely
intézmény fogadja a gyermekeket, s tart nyitva. (2481 Velence, Szent Erzsébet tér 1.)

¢ 2026. januir 10. szombat munkanap (janudr 2. péntek pihenénap) 6faluban a székhely
intézmény fogadja a gyermekeket, s tart nyitva. (2481 Velence, F6 utca 79.)

¢ 2026. augusztus 8. szombat munkanap (augusztus 21. péntek pihendnap) \ijtelepen a telephely
intézmény fogadja a gyermekeket, s tart nyitva. (2481 Velence, Szent Erzsébet tér 1.)

Az dvoda nydri lizemeltetéséril az intézmény fenntartdja dint.
Az évoda nyéri nyitva tartisa, amennyiben idék6zben a fenntarté masképp nem hataroz:

Ofalu (2481 Velence, F5 u. 7 9.): 2026. jiilius 1-t6l- 2026. jilius 31-ig tart nyitva.

Ujtelep (2481 Velence, Szent Erzsébet tér 1.): 2026. augusztus 1-t6l- 2026. augusztus 31-ig tart
nyitva.

Ofalu - ,,Civil-haz” (2481 Velence Fo utca 64.): 2026. junius 12-ig iizemel. (2026. jinius 15-t6l
junius 30-ig a F6 utca 79-ben dsszevont csoportokban.)

A gyermekek elhelyezését a nyari zarva tartas alatt - igény szerint (el6zetes felmérés alapjan) - a nyitva
tart6 intézményrészben biztositjuk.

3.4.3. MUNKASZUNETI NAPOK A 2025/2026-08 NEVELESI EVBEN

MUNKASZUNETI NAPOK

2025. OKTOBER 23, CSUTORTOK NEMZETI UNNEP 4 NAPOS HOSSZU HETVEGE
2025. DECEMBER 24-25-26. KARACSONY 5 NAPOS HOSSZU HETVEGE
2026. JANUAR 1. CSUTORTOK UIEV 4 NAPOS HOSSZU HETVEGE
2026. APRILIS 3. PENTEK NAGYPENTEK ) .
2026. APRILIS 6. HETFO HUSVET HETFO A NAPOSHOSSZD HETVEGE
2026. MATUS 1. PENTEK MUNKA UNNEPE 3 NAPOS HOSSZU HETVEGE
2026. MATUS 25. HETFO PUNKOSD HETFO 3 NAPOS HOSSZU HETVEGE
2026. AUGUSZTUS 20. CSUTORTOK NEMZETI UNNEP 4 NAPOS HOSSZU HETVEGE

3.4.4. NEVELES NELKULI MUNKANAPOK

Az ¢vodai nevelés nélkiili munkanapok szAma egy nevelési évben 5 nap, melynek felhasznaldsarél - a
torveny altal eldirt keretek kdzitt - értesitjilk a Sziiloket.
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Felmérés utén ez id6 alatt intézményi ellatast igényld szilok gyermekeinek ellatast tartunk a térvény
altal eldirtaknak megfelelen.

TERVEZETT NEVELESNELKULI MUNKANAPOK

Idépont Téma

2025. DECEMBER 19. PENTEK ALKALMAZOTTI ERTEKEZLET
FELEVI NEVELOTESTULETI ERTEKEZLET (MERESEK, AKTUALIS

2026. FEBRUAR 13. PENTEK ) ) )
NEVELESI- OKTATASI FELADATOK, TANFELUGYELET)

2026. JONIUS 29. HETFO SZAKMAI TOVABBKEPZES

2026. JUNIUS 30. KEDD NEVELESI EV - ZARO ERTEKEZLET

2026. AUGUSZTUS 27. CSUTORTOK | NEVELESI EV - NYITO ERTEKEZLET

3.4.5. ERTEKEZLETEK

ERTEKEZLETEK RENDJE

Vezetbi értekezlet Minden hénap elsd hétfje NI

MunkKatérsi értekezlet Velence, F6 u. 79.- 64.- minden hénap méasodik hétf6je
Velence, Szent Erzsébet tér 1.- minden honap harmadik hétféje

Az intézmény vezetbségének megbeszélései:

Résztvevok; munkakozosségek vezetdi, foigazgato, foigazgato-helyettesek,
Célja: Dontések elékészitése, folyamatok értékelése.
foigazgato-helyetteseimmel minden szerdan tarunk megbeszélést.

Pedagogusok értekezletei /belsd tovabbképzés/:
Célja: Feladatok megbeszélése, tapasztalatok staddsa, egységes neveldi szemlélet kialakitasa.

Témai a kovetkezok:

« Nevelési problémak megvitatisa, egymds segitése.

» Aktualis operativ feladatok megbeszélése.

» Reflexidk a megtartott rendezvényekrél, programokrol.

» Az aktuélis informaciok atadésa, mindkét irdnyban.

« Rendszeres beszamolé a tovabbképzésekrbl. Mindsitésekkel, Snértékelésekkel kapesolatos aktualis
feladatok megbeszelése.

« Onértékelési csoport miikodésének folyamatos beszdmoldja, a pedagdgusok bevonasa a rendszer
miikodtetésébe.

» Az intézményi tanfeliigyelet intézkedési tervének aktudlis feladatainak eldkészitése,
megvaldsulasanak értékelése.
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Nevel6é munkit kizvetleniil segit6-, és technikai dolgozék (6vodatitkar) értekezletei:
Célja: Informaciok atadasa, szervezetfejlesztés, belsd képzés elbsegitése.

Teémadi a kdvetkezik:

» Aktudlis, soron kivetkezb feladatok megbeszélése.

» Események, rendezvények elbkészitése, az ezzel kapesolatos feladatok, munkék elosztasa.
* Felmeriil6 problémak megbeszélése, megoldas keresése.

» Teljesitményértékelések eldkészitése, kérdbiv kézos értelmezése.

* Intézmény dokumentumainak megismerése, megismertetése.

3.4.6. AZ OVODA MUKODESET ES EREDMENYESSEGET
TAMOGATO SZAKMAI MUNKAKOZOSSEGEK

Ssz. | Szakmai munkakozdsség neve Munkakdzdsség vezetbje
1. Mérés, értekelés Munkakdzosség N. G.

2. | Belsé Ellenérzési Csoport - TER Munkakozosség L.Z.

3. | Unnepek, Jeles napok Munkakozosség A. B.

4. | Kornyezet és Egészségvédelem Munkakdzdsség F.M.T.

S. | Tehetségfejleszté Munkakézdsség M.B.M.

3.5. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI
3.5.1. A Sziloi Munkako6zosség értekezletei

Szervezésére az év folyaman legalabb két alkalommal, illetve azon tal igény vagy sziikség szerint keriil
sor. Az intézményi szinten is miikod6 Sziildi Szervezet tagjainak szama megegyezik a csoportok
szamaval (csoportonként 2 f6 keriil megvalasztisra). Személyiikrél - az jonnan indulé csoportok
kivételével - az els6 szitl6i értekezleten dontenek a jelenlévék. A megvélasztott képviseldk koziil keriil
ki az elndk.

Biztositjuk az intézmény és a sziilék kdzotti informaciéeserét minden olyan téméban, ami érinti Oket,
illetve amit a torvényi szabélyozas eldir.

A szill§i szervezettel kapesolatos feladatok:

- tajékoztatési és koordinacios feladatok,

- szakmai dokumentumok elfogadésaban Kn. tv. szerinti vélemény, ill. javaslattételi joggal élés
biztositasa.

Kapecsolattartis formaja:
- értekezletek (minimum évente kétszer, illetve rendkiviili esetben barmikor egyeztetés utan),

- egyéni megbeszélések (igényérvényesitési jog gyakorlasa),
- informdci6s tabla,
- e-mail kapcsolat.

Kapcsolattarté személyek:

Foigazgatd és az féigazgato-helyettesek,
Csoportos 6vondk,

Sziiléi Szervezet elnéke,

Csoportos SZMK tagok.

SZMK értekezletek

28
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Ssz. Téma Helyszin és idépont Felelds

1. A 2025/2026. nevelési év O-falu Féigazgaté, SzMK
munkatervének megvitatasa, 2025.09.03. /szerda/ elndk
legitimalasa; 1. félév teenddinek
megbeszélése.

2. A 2025/2026. nevelési év I1. félev Ujtelep Foigazgats, SzMK
teenddinek megbeszélése 2026.02.18. /szerda/ eindk

3.5.2. Sziiléi értekezletek - Sziildi értekezietek a csoportokban

A csoportszintii sziiléi értekezletek kezdési id6pontja 17:30 éra, az ettdl eltérd idopontot az
dvodapedagogusok jelzik.

Elvdrds minden évodapedagdgustol a szildk tdjékoztatdsa az aldbbi terilleteken/témdkban:

- Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai sziirdvizsgélataval (kérddives felmérés a sziilok korében)
kapcsolatosan.

- Felkészilés valamennyi 6vodai csoportban feldolgozasra keriil6 nevelés-tanuléssal kapcsolatos
téméban (amennyiben van ilyen).

- Védénd bevonaséval a szfirdvizsgalatok eredményessé tétele.

- Csoportprofil bemutatasa.

- Hazirend ismertetése, felelevenitése.

- Korcsoporttdl fiiggetleniil: A fejlédés vérhatd jellemzdi az 6vodaskor végére (ahova egyiitt kell
eljuttatnunk a gyermekeket), illetve mér a legelsd, és minden tovéabbi sziilbi értekezleten kertiljon
feldolgozasra az iskolai életre torténd alkalmassig témakdr, kidomboritva az egylittnevelés folyamatos
szilkségszerfisegét.

- Eves nevelési és tanulasi terv ismertetése.

- Az egyiittm{ikddés, ezen beliil az informéci6 aramlas kialakitasa és gyakorlata.

- Btkezési téritési dijfizetés modja.

- Pedagégus tnértékelés sziildket érintd tartalmainak ismertetése (sziildi kérddiv).

Javasolt tartalmak:

- Egyiitt a csaladdal — A csaléd-6voda kapcsolata —8ziil Klub.

- A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentdsége.

- A cselekvésbe 4gyazott tanuldsi folyamat fontossdga.

- Gyermek megismerési technikak: Neveltségi szint mérése, Velencei Meseliget Ovodaban elfogadott
mérés alapjan.

- A differencialas elvének érvényesitése.

- Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire.

- A gyermekek motivaldsa, aktivizalasa.

- Konzultdlasi lehetbségek nevelési kérdésekben: a hatékony csalddi beszélgetes (fogado 6ra,
csaladlatogatas).

- Kozos feladataink és lehetdségeink a gyermekek a tehetségének gondozasa.

- Onértékelés soran alkalmazott sziildi kérdbivek kozos értelmezése.

29
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2025. augusztus 27. szerda

Sziiléi értekezlet minden csoportban.

2025. szeptember 03. szerda

SZMK értekezlet

2025 — 2026. november, december, januar

Fogadd ora, f€léves értékelés, iskolaérettségi felmérés

2026. februér 16. hétfs (Ujtelep)

Sziiloi értekezlet: Ysszes csoport

2026. februar 17. kedd (Ofalu)

Sziiloi értekezlet: 6sszes csoport

2026. februar 18. szerda

SZMK értekezlet

2026. marcius 4. szerda

Gyermekeiket az 6voddba beiratni kivané Sziil6k részére
"informacids délutan" szervezése.

2026. mijus

Fogad6 6ra, féléves értékelés

2026. augusztus 27. csiitdrtok

Leendd kiscsoportos 6vodasok és az Gjonnan beiratkozd
gyermekek sziileinek sziildi értekezlete

3.5.3. Az intézmény bemutatkozésat szolgdlo pedagégiai céli 6vodai nyilt napok

Leendd ovisok jatszénap — ,,Ovis leszek™ Leendd 6vodasainkat sziileikkel egyiitt varjuk a kijelslt

napokon a megadott id6ben.

Ekkor a sziilsknek lehetdségiik van bepillantist nyerni az 6vodink életébe, bekapesolodhatnak a
gyermeknek €s felnStteknek szervezett tevékenységekbe, feltehetik kérdéseiket az Gvoda mikédésével,

szokis- és szab4lyrendszerével kapcsolatban.

»Ovis leszek” virhaté idépontja: mindkét 6vodarészben jinius 22-26 kszist.
Az 6vodai jelentkezés varhato ideje: 2026.05.04-08.
FelelSs: Foigazgat6, Foigazgato-helyettesek, Ovodapedagdgusok, Intézményi titkar.

3.5.4. Fogadoorak — vezet6k és egyéb munkatirsak

Féigazgato elézetes megbeszélés alapjan
Fbéigazgatd-helyettesek eldzetes megbeszélés alapjan
Ovodapedagégusok elézetes megbeszélés alapjan

3.5.5. Kapcsolattartds térsintézményekkel — a kialakult gyakorlat szerint

Fenntarto
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Napi kapcsolatban vagyunk a fenntartoval, és toreksziink is ennek fenntartdsara, a gordiilékeny
&s pontos munkavégzes érdekében. Az intézmény rendezvényein, a nevel6testiilet linnepein az
elsé szami vezetdink - polgdrmester Ur, jegyz0 asszony- részvételére szamitunk, €s a
nevelbtestillet is részt vesz — igény szerint - a varos rendezvényein, testiileti tilésein. Az
intézmény koltségvetésének kezelése "6 gazda" modjara torténik, a fenntart6 pénziigyi osztaly

vezetdjének szakmai véleményének figyelembevételével.
Csaladok

Sziil6i értekezletek szervezésére 6voda - €s csoportszinten kerlil sor évente minimum két,
illetve rendkiviili, vagy egyéb alkalommal, tekintettel vagyunk a testvérparokra az idopont
kijel6lésénél. A csoportok szil6i értekezletein - lehetdség szerint - mindket Svodapedagogus €s
a csoportban a nevelémunkaét segitd munkatirsak (pedagogiai asszisztens, dajka) részt vesznek.
A csoportok sziildi értekezleteirdl készitett feljegyzéseket, valamint a sziilok alairdsat is
tartalmazé jelenléti ivet az OviKreta csoportnaplok tartalmazzak.

A rendezvényeinket, kozds pedagégiai celli programjainkat Gigy alakitjuk, hogy a sziil6k minél
nagyobb belatast nyetjenek az 6vodai életbe, ezaltal gyermekeik mindennapjaiba.
Gyermekjoléti, csaladsegité szolgdlat

Esetmegbeszélések alkalméval kozos célunk a lehetd legjobb megoldds megtaldldsa a

gyermekek érdekében. Probléma esetén a napi kapesolattartés fontossagdra toreksziink.

Véddndi halozat
A gyermekek 6vodai beiratasanal kézremiikodés, informacioesere. A gyermekek rendszeres

szlirdvizsgalatinal egyiittm{ikodés.
Szakért6 bizottsag

Részképesség  vizsgalatok, iskolaérettségi vizsgalatok megszervezese. Konzultaciok a

gyermekek fejlodésérdl, fej lesztésérol.
Munkavédelmi megbizott

Levezényli az évenkénti torvény altal el6irt tiizriad6t. Az esetleges tliz- és munkavédelmi
hidnyosségokra felhivja a figyelmet a biztonsagos 6vodai élet érdekében. A kotelezd
munkavédelmi szabélyzatokat elkésziti és megtartja az évenkénti tiiz- és munkavédelmi
oktatast.

KROK szakmai szolgiltatd
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SNI-s gyermekek rehabiliticiojat ellatja, és korai fejlesztésben részesiti az arra raszoruld

dvodasokat.

Iskoldk

ZokkenSmentes iskolaba szoktatas, beilleszkedés segitése. Szillék részére informécids

¢rtekeziet szervezése az intézmények képviseldi, s segitd szakemberek részvételével.

3.6. APEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI

3.6.1. Személyi feltételek

Az intézmény fenntartdja

Velence Véros Onkorméanyzata
2481 Velence, Topart u. 26.

Az intézmény vezetje, képviseldje

Boéra Csilla féigazgato

Az intézmény telefonszdma (székhely-telephely)

+3622-472-148; +3622-472-154

Az intézmény mobiltelefonszama (székhely-telephely)

+3630-499-7995;+3630-499-7926;+36301557927

E-mail elérhetoségek:

kdzponti e-mail ¢cim
foigazgatod

figazgato6 helyettes — székhely
féigazgatd helyettes - telephely

intézményi titkar

velenceimeseligetovoda@meseligetovi.hu

foigazgato@meseligetovi.hu

velenceimeseligetofalu@meseligetovi.hu
velenceimeseligetujtelep@meseligetovi.hu

titkar@meseligetovi.hu

Ovodapedagégus allashelyek szama 2025.09.01.

23 1o

Betoltetlen iires allashelyek szdma 2025.09.01.

2 f6 (pedagogiai asszisztensek 14tjik el a feladatot)

Nevel6munkat kozvetleniil segitd dllashelyek szdma | |5 f5
Osszesen 2025.09.01.

Dajkai allashely szama 11 f6
Pedagogiai asszisztens allishely szdma 316
Intézményi titkar Allashely szdma 116
Foigazgatd - helyettes allashely szdma 216

Foglalkoztatottak létszama
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pedagogus pedagogiai munkét
kozvetleniil segitd (15
() Bzv il segitd (f8)

Velencei Meseliget Ovoda 2481 Velence, F6 u. 79. 8 7

Velencei Meseliget Ovoda 2481 Velence, Szent Erzsébet tér 1. 12 8

Velencei Meseliget Ovoda 2481 Velence F6 utca 64. 1 3

Ovodapedagogusok éltal ellatott feladat ellatasi 6rdk adatai

GVODAPEDAGOGUS NEVE Pedagogus I\I’evele:,ssel-oktatassal lekotott orak  szama

fokozat [6ra/hét]

1 |AB Pedagégusl. |22

2 B.Cs. Pedagdgus II 8

3 |D-M Pedagogus L. 32

4 |D-V.N. Pedagogus 1. 32

5 |FHM Pedagogus 1. | 32

¢ | F-MT Pedagbgus 1. 32

7 |HBE. Pedagbgusl. | 32

g |L.-Z Pedagd6gus I1. 22

g |M.B.M. Pedagogus 1. 32

10 | M- Cs.E. Pedagogus 1L | 32

11 M.T.A. Pedagogus L. 32

12 | N.G. Pedagogus II. 32

13 | N-H.Cs. Pedagdgus L. 32

14 | P-K. V. Pedagogus 11. 32

15 | P-A- Pedagodgus L. 32

16 | Sz 3. Pedagogus 1. 32

17 | Sz.N. E. Pedagdgus 1. 32

18 | T2 Pedagbgusl. |32

19 | F- 3. nyugdijas Pedagogus I1. 32

20 | H-H. nyugdijas Pedagogus IL. 32

21 | S2.8. nyugdijas Pedagégusl. |32

3 | Ures éllashely Pedagégiai 40
asszisztens
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23 | Ures allashely Pedagégiai 40
asszisztens
] & Z
% gtg Z Dajka neve
& | Csoport Pedagogusok neve s & T .
A csoport neve = | tipusa Pedagébgiai asszisztens | & o edagoglal asszisztens
= A E | neve
neve N B
: i
® P
' L. Z. (helyettes) (munk.
1 i‘, 25 | Veeyes vez.) 52 | sz A
csoport
Pillangé P.K. V.
i -'~'*'i-:tﬁ - Vegyes M. B. M. (munk. vez.) 70 K.-K. Cs. M.
o csoport G. P. T. (ped. assz.) P.T.
Siini
ﬁ*& N DM.
3 ' x| 17 cs‘:’)g’:rf PA. 64 |5V
Szivarviany P
By
4 v 8 Vegyes D.-V.N. 64 T.M.E.
¢soport N.H.Cs.
Katica
#
e e A.B. (helyettes),
5 \Mﬂ? 16 Kis csoport (munk. vez.) 52 UM.
Nyuszi Sz.8.
S N N.G. (munk. vez.
6 m 25 a8y (roagves) 60 N.R.Sz.
Maci csoport F.-M.T. (munk. vez.)
Vegyes F.HM. V.L.
7 m 30 csoport HB.E. 64
Tulipan
8 £ ‘ 25 Vegyes M.Cs.E. ’ . 63 11
Piros alraa csoport Sz.J. {gyermekvédelmis)
[t )
9 L ""&‘ 30 Vegyes H.H. 2 G. A
Csipet csoport M.T.A. K.E. (ped. assz.)
csapat
f 7"-3;"-\: Vegyes Sz.N.E.
1 157* 1 |2 gy
0 = |22 oy - 64 |RN.Z
Csiga
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" = : 30 Vegyes F.J. 7 B.A. T
5
csoport V.L. (ped. assz. Sz.J. (ped. assz.
Napocska p (pe as ) ¥4 (p S )
dsszesen 278 fsszesen 680

Ovodénk kozossége a személyi feliételek fejlesztése érdekében felnasznalja meglévd erbsségeit,
valamint a  koltségvetés  €s egyéb  lehetdségek felhasznalasival ~ torekszik a
gyengeségek/fejleszthet(")ségek javitdsara a veszélyek/korlatok figyelembevételével.

A human erdforras fejlesztését segitik:

- megfelelé munkaerd kivalasztas

- &nképzés, tanulds timogatisa

- ij és régi dolgozdk motivalas

- gyakornokok mentorélasa az intézmény Gyakornoki szabalyzatiban rdgzitettek szerint

- mérések, értékelések, TER differencialds lehetdségének kihasznalasa.

3.6.2. Targyi, infrastrukturalis feltételek

Ovodank kozossége a targyi feltételek fejlesztése érdekében felhasznalja meglévd erdsségeit, valamint
a koltségvetés és egyeb lehetdségek felhasznélasaval torekszik a gyengeségckffejlesztheté')ségek
javitasara a veszélyek/korlatok figyelembevételével.

Tervezett bovitések, felijitasok és egyéb szakmai feltételek fejlesztése a 2026. évi koltségvetés
elfogadisanak fiiggvényében:

e Az intézményiink miikodéshez szilkséges eszkozok, felszerelések cseréje, potlasa.

» Csoportszobai jatékok potlasa, bovitése.

e Munkavédelmi vizsgalat altal feltart esetleges hidnyossagok pétlasa (Ofalu villanyvezeték
athizasa).

e Uijtelepi 6vodarész energetikai felujitasa (nyilaszardk, szigetelés és tetdesere).

o A fenntarté évodakoncepciéjénak ismeretében esetleges bovités megkezdése.

o Mindkét épiiletrész elmaradt belsé részek festése.

o Ujtelepi részben mosddk felajitasa.

e Udvari jatékszerek karbantartasa, festése.

¢ Programok bovitése, 0j eladok felkutatasa.

e BTMN-s és SNI-s gyermekek fejlesztéséhez 0j lehetdségek felkutatésa.

37. AKORMANY ES AZ OKTATASERT FELELOS MINISZTER ALTAL
KIADOTT AZ OVODAI NEVELES ORSZAGOS ALAPPROGRAMBAN

MEGFOGALMAZOTT ELVARASOKNAK ES A PEDAGOGIAI )
PROGRAMBAN MEGFOGALMAZOTT CELOKNAK VALO MEGFELELES
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Pedagégiai gyakorlati munkink sordn kiemelten fokuszilunk az Ovodai nevelés orszigos
alapprogramjinak aldbbi teriileteire:

1) Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegdrzés.

2) Anyanyelvi nevelés; a beszél6 kérnyezet, az Gvodai nevelés egészében jelen van,

3) Hatranycstkkent6 szerep: Inkluziv (befogad6) pedagoégiai szemlélet.

4) Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe.

5) Kompetenciafejlesztés, timogaté differencialt nevelés.

6) Erzelmi, erkélcsi és az értékorientalt kozisségi nevelés: a nemzeti identitastudat, a kulturalis
értékek, a hazaszeretet, a sziil6f5ldhdz és csaladhoz vald kitddés. Az 6voda a gyermek nyitottsigara
épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje sziikebb és tigabb kirnyezetét, amely a nemzeti
identitastudat, a kulturalis értékek, a hazaszeretet, a sziil5f5ldhoz és csalddhoz valé kétddés alapja,
hogy ra tudjon csodélkozni a természetben, az emberi kimyezetben megmutatkozé jora és szépre,
mindazok megbecsiilésére. Megismeri a gyermek a sziil6fold, az ott 618 emberek, a hazai t4j, a
helyi hagyomanyok és néphagyomanyok, szokasok, a kozdsséghez valé tartozas élményét, a
nemzeti, csaladi és a tirgyi kultura értékeit, megtanulja ezek szeretetét, védelmét.

7) A tevékenységekben megvalosulé tanulds: Az 6vodai tanulds folyamatos, jelentds részben
utanzasos, spontdn és szervezett tevékenység, mely a teljes személyiség fejlédését timogatia.
Szokasokkal, hagyoményokkal, nemzeti szimbdlumokkal, az esztétikus tirgyi kdrnyezettel valé
ismerkedés. Torekedni kell a gyermeki alkotdsok kozosségi rendezvényen valo bemutatasara, és a
tehetségek batoritiséra.

Verselés, mesélés

A mese — képi és konkrét formaban, esetlegesen a béboz4s és dramatizalas eszkSzeivel — feltarja a
gyermek el6tt a kiilvilag és az emberi belsd vildg legfibb érzelmi viszonylatait, a lehetséges és
megfelel® viselkedésformakat.

Az 6vodiban a gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodéan a népi — népmesék, népi
hagyoményokat felelevenité mondékak, rigmusok, a magyarsag torténelmét feldolgozé mondavilag

elemei, meséi, a klasszikus és a kortdrs irodalmi miiveknek egyarant helye van.

Rajzolas, festés, mintizis, kézi munka

A rajzolds, festés, mintdzas, épités, képalakitss, a kézi munka, mint az 4brazol4s kiilonbsz fajtai,
tovébb4 a miialkotasokkal, a népmiivészeti elemekkel, szokédsokkal, hagyomanyokkal, nemzeti
szimbélumokkal, az esztétikus targyi kérnyezettel valé ismerkedés is fontos eszkéze a gyermeki
szemeélyiség fejlesztésének. A gyermeki alkot4s a belsé képek gazdagitésara épiil. Térekedni kell a
gyermeki alkotédsok kdzdsségi rendezvényen valé bemutatiséra, és a tehetségek bétoritasara.

A kiilsé vilag tevékeny megismerése
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A gyermek mikdzben felfedezi komyezetét, olyan tapasztalatok birtokaba jut, amelyek a kornyezetben
val6, életkoranak megfeleld biztos eligazodashoz, tajékozodashoz sziikségesek. Megismeri a
szll6f61d, az ott é16 emberek, a hazai t4j, a helyi hagyomanyok és néphagyomanyok, szokasok, a
kozosséghez vald tartozas élmeényét, a nemzeti, csaladi és a targyi kultira értékeit, megtanulja ezek

szeretetét, védelmét.

8) Ovéno feltétlen jelenléte: Kulesszerepld az 6vodapedagégus, akinek személyisége meghatirozd a
gyermek szaméra.

9) Egészséges életmod igénye: Az egészség védelme, karbantartisa tanithaté. Egészségnevelési
program kivitelezése. Az egészséges életmdd, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés, killondsen a
magas cukor tartalo ételek és jtalok, a magas s6- és telitetlen zsirtartalmi ételek fogyasztisnak
csdkkentése, a zoldségek és gylimolesdk, illetve tejtermékek fogyasztasanak dsztdnzeése, a fogmosés,
az Sltozkodés, a pihenés, a betegségmegeldzés és az egészségmeglrzes szokésainak alakitasa.

10) Kérnyezettudatossg: a fenntarthat6 fejlédés érdekében hangsilyt fektetiink a kérnyezettudatos
magatartisforma alapozésara, alakitasara.

11) Mozgas megijulsa: Egészségfejlesztd testmozgas — Az egyéni szlikségletek €s képességek
figyelembevétele minden gyermek szdmara biztositandd fejlesztési forma, trekedni kell a
gyermekeket legjobban fejlesztd kooperativ mozgésos jatékok alkalmazaséara

12) Az informécios €s kommunikaci6s kultira megalapozésa, az IKT eszkszok hasznilata

4. Egyéb szervezési feladatok

OFALU, ,,Civil-hiz”
Dekoricié 5 felel6se, koordinatora: PK.V.
Egységes dekoracié vonul végig: aula, folyosok, utcara nézd csoport-ablakok.

Kiegésziti minden csoport a termében, Sliozojében az egységeset a sajat” koncepcidjaval.

Oszi dekoracié: Katica csoport

Oktéber 23.; Pedagdgiai asszisztensek (P.T., V.L.)

Téli dekoracié: Pillangé Csoport

Karacsonyi dekoréci6, Karécsony fa: Pillangé csoport + minden csoport
Farsangi dekorécio: Siini csoport

Tavaszi dekoracio: Szivarvany csoport

Marcius 15: Napocska csoport, Pedagdgiai asszisztensek (P.T., V.L)
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Nyéri dekordcié: Siini csoport

Bucsiizds dekoracidja: minden csoport a Napocska és a Pillangé csoport itmutatsa, kérése alapjan

UJTELEP
Dekoracié £ felelése, koordinatora: H.H., K. E.

A felelds évszakonként jelzi és Ssszefogja, segiti, timogatja a dekordcidk elkészitését. Osszehangolja a
az Ovodarészek dekordldsat: tornaterem, Gjrész-belépd. Szilkség esetén ,Bsszeszervezi® a tobbi

csoporttal a dekordlést. Kilépé ajtokon egységes dekoracié vonul végig,
Oszi dekoracié

Tornaterem: Csiga csoport

Nyaktag és udvar: Csipet-csapat csoport

Ujrész belépd: Csipet-csapat csoport

Nemzeti iinnep Oktdber 23.: Pedagégiai asszisztensek

Téli dekorécio:

Tornaterem: Tulipan csoport (Karicsony, Farsang)

Nyaktag és ijrész beléps: Nyuszi csoport (Kardcsony, Farsang)

Udvar: Nyuszi csoport

Tavaszi dekoracié:

Tornaterem: Maci csoport

Nyaktag, 0j rész belép6: Piros alma csoport (Hiisvét, Anyék napja)
Udvar: Sziilék

Nemzeti linnep Mércius 15.: Piros alma csoport, Pedagégiai asszisztensek

Nyiri dekoricié: tavaszi dekorécié kiegészitve - minden csoport, a kdzdsen megbeszéltek szerint, egy

nyarra jellemzd ,,format™ készit,

38



VELENCE VAROCS ONKORMANYZAT BUMAN BIZOTTSAGANAK
2025, TX.22. napjir tartott nyilvinos itiésének jegyzokomyvi
KIVONATA

Megéllapitom, hogy a bizottsag 4 igen, 8 nem szavazattal, ) tartézkodds melett a kovetkezd
hatarozatot hozta:

Velence Véros Onkerményzat Eumién Bizetisdginak
161/2025. {1¥X.22.) hatarczata
A Velencet Meseliget Ovoda-Bolesode 2025/2026. nevelési évre vonakozd
nunketervének elfogedase (Ovods)

Velence Viaros Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének Humén Bizottsaga a Velence Varos
Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Szervezeti és Mikodési Szabalyzatar6l sz616 1/2020.
(I.3.) éukorméanyzati rendelet 11. § (4) bekezdésének d) pontja szerinti hataskorében eljarva a
kisvetkezd dontést hozza:

1. Velence Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Humén Bizottsaga a Velencei
Meseliget Ovoda- Boleséde (székhely: 2481 Velence, F8 utca 79. OM azonosité: 03022
képviseli: Bora Csilla féigazgatd) 2025/2026. évodai nevelési évre vonatkozd munkatervet
megismerte, azt jovihagyja.

5 Velence Viros Onkorményzat Képvisels-testiileténck Humén Bizottsaga felhatalmazza a
Humén Bizottsig elndkét, hogy a Velencei Meseliget Ovoda- Boleséde 2025/2026. nevelési
évre vonatkozdé munkaterv hatdlyba 1épésével kapcsolatos szilkséges jognyilatkozatokat

megtegye.

Feields: Heiden Ferenc, a Bumén Bizottsag elndke
Béra Csilla Féigazgato
Hatérido: 2025. szeptember 25.

Végrehajtast végzl: Igazgatasi Osztaly
Km.f.

Heiden Ferenc sk. Barsony Péter sk.
bizottsdg elndke bizottsag tagja
jegyzOkonyv hitelesitd

A kivonat hitu:iénl:

o~

Varghné Kirils Jﬁiiaﬁ?a






