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Koszonto

Kedves Sziil6k/Térvényes Képviselok!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete ¢s megbecsiilése,
mely mindenkor a gyermek szellemi és fizikai tehetségének és képességének legtagabb hatardig
val6 kiterjesztését jelenti. Nevel6testiiletiink egyOntetiien, legfébb értéknek az életet tekinti.
Ebbél fakaddan valljuk, hogy minden nevelésnek, igy az intézményes keretek kozott folyonak is
legfébb célja kell, legyen az élet szeretetére és annak minél teljesebb megélésének
képességére nevelni a gyermekeket.

Legfébb alapelviink, hogy az 6vodaban olyan bizalommal és torOdéssel teli légkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segitd, bdtorité kapcesolatunkat, szivesen részt
vesz az altalunk felkindlt tevékenységekben ¢s ez 4altal érése gazdagabbd, szinesebbé,
folyamatosabba €s biztonsdgosabba vilik.

Az elkovetkezd években kozos lesz romiink és feleldsségiink a gyermekek nevelése soran.
Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatdsa, iskolara valo felkészitése kozos felelosségiink,
ezért azt szeretnénk, ha Onok, mint sziilék/tdrvényes képviselok, €s mi, mint pedagégusok azon
munkalkodnank, hogy kialakuld kapcsolatunkra a kélcs6énds bizalom és tisztelet legyen a
legjellemzébb.  Egyiittmikddésiink  eredményességéhez, partnerkapesolatunk  kiépitéséhez
segitségiil szolgdl s Gtmutatast ad hézirendiink, mely tartalmazza az 6vodai életet meghataroz6
szokasokat, szabélyokat. Segiti Ondket az eligazodisban, a megértésben, a szilldi jogok és
kotelességek megismerésében és gyakorldsaban egyarant Szdmunkra fontos, hogy On, és
gyermeke szivesen j&jjon hozzank és ,otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben,
amelyet a Ovodank neveldtestiilete alakitott ki. Nyugalom és biztonsag, ez a két legfontosabb
dolog, amit nydjtani kivdnunk. Ennek érdekében készitettiik el hazirendiinket, amely
remélhetdleg segiti az 6voda és a csalad egylttmiikidését, a derlis, és nyugodt dvodai légkor
fenntartasa mellett az 6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hézirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatéra épitve az Ondk
elvarisait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett 4ll6 érdekeit
vettik figyelembe,

Minden olyan lényeges informdaci6ét itt adunk meg, mely szikséges az Ovodai élethez.
Hézirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziilok/térvényes képviselok, az itt
dolgozdk érdekeit egyarant szolgalja. Biztonsagot, kapaszkodo6t ad az évodaba 1épés pillanatatol
a mindenkit érintd jogok és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak, hogy
harmonikus, nyugodt, tolerans, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott
kisgyermekekrol.

A hézirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerli belépéstd]l az
intézmény elhagyasaig terjed6 idére, illetve — évente, a sziilékkel torténd megéllapodas szerint —
a nevelési idén tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Kérjitk Onéket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hdzirendet figyelmesen olvassik végig,
és a gyermekek biztonsdga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében
legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Velence, 2026......cccveviieininninnnn.

PH. e
Boéra Csilla, Foigazgato
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A hazirend jogszabalyli hattere, valamint az évoda
miikodési és szakmai tevékenységét meghatarozo
jogszabalyok:

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

e 2023. évi LIL torvény a pedagégusok 1j életpalyajarol

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl
229/2012. (VII1.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz616 térvény végrehajtésardl
401/2023. (VIIL.30.) Kormanyrendelet a pedagégusok 0j €letpalyajardl szol6 2023, évi LIL
torvény végrehajtasarol

o 1224/2025. (V1. 26.) Korm. hatdrozat az Eurdpai Unid szédmdara készitett koznevelési
stratégia 2021-2030 végrehajtasanak a 2025-2028. évekre sz616 kormanyzati intézkedésérél

o 1997.¢évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatasrol
1998. évi LXXXIV. térvény a csalddok tAmogatdsarol

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi €s gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasardl, valamint a gyAmhatdsag szervezetérol €s illetékességérol

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyjtd gyermekjoléti ellatasok
¢s gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiikhdz felhasznalhatd
bizonyitékokrol

e 363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjérdl

s 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikddésérol

* 48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgéltatdsokrél, a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatisokat ellaté intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgéltatdsokban
vald kdzremiikddés feltételeirdl

o 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyGjté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikddésiik
feltételeirdl

e 2023. évi XXV. toérvény a panaszokrol, a kozérdeki bejelentésekrdl, valamint a visszaélések
bejelentésével Gsszefliggd szabalyokrol

¢ Az Eurépai Parlament és a Tanécs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. 4prilis 27.) a természetes

személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérdl és az ilyen

adatok szabad 4ramldsérél, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérol

(altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

2011. évi CXII. torvény az informéaciés dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol

2012. évi II. térvény a szabalysértésekrfl, a szabdlysértési eljarasrol és a szabdlysértési

nyilvantartasi rendszerrdl

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrél

Magyarorszag Alaptérvénye

1997. évi CLIV. térvény az egészségligyrdl

2018. évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrol.

2011. évi CLXXIX. Térvény a nemzetiségek jogairol

2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségligyi

elbirasokrol

o 2011. évi CXXVIIL. térvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcesolodo egyes torvények
modositasardl
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o Fenntartdi (pl. étkezési téritési dijak) és neveltestiileti hatdrozatok

Az ovoda miikidési és szakmai tevékenységét meghatdrozo utmutatdisok

(Oktatdsi Hivatal):

® A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos nevelesi_igenyu g
yermekek ovodai_nevelesenek iranyelve.docx

e Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel (BTMN) kiizdd
gyermekeket, tanulokat az évodai és iskolai nevelésiik-oktatdsuk sordn megilletd kiilénleges
banasmodhoz; a fejlesztd pedagogiai ellatas gyogypedagodgiai tartalmaira; a pedagdgiai
segités céljaira, feladataira és médszereire; valamint a BTMN tanuléi jogokhoz kapcsolodo
joghasznélatra
https://www.oktatas hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pdf

o A tartds gyogykezelés alatt all6 gyermek kdznevelési ellatasanak irdnyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok/tartos

gvogvkezeles szakmai _iranyelv

s A nemzetiség dvodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatdsanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek nemzetisegi oktatash
0z

1. Bevezeto rendelkezések

1.1. A hazirend célja, feladata

A hézirend az 6voda 6nillé belsd jogforrésa. A pedagégiai programmal és a szervezeti és
miikédési szabdlyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egyiitt meghatirozza az intézmény
belsé miikédését. Az 6voda hézirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorldsdnak és kotelezettségek végrehajtasdnak helyi intézményi mddjat, tovabba az ovoda
ltal elvart viselkedés szabdlyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilék/térvényes képviselék (tovibbiakban:
sziilé(k)), az ovoda dolgozdi és az 6vodaval jogviszonyban nem lévé, de az intézmény
létesitményeit jogszerlien hasznalé személyek szamdra rogzitse a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasanak médjat és az 6voda munkarendjével kapesolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepl$ elbirdsok feladata, hogy biztositsdak az 6voda tSrvényes miikddését, a nevelés
zavartalan megvaldsitasat, és segitsék az 6voda kbz0sségi életének megszervezését.

1.2. A hdzirend idébeli hatdlya

A hazirend a nevelbtestiilet altal torténd elfogadasaval 1épett hatdlyba a kihirdetés napjan és
hatdrozatlan id6ére szol. Ezzel egy idGben hatdlyat veszti a nevelStestiilet altal 2025-ben
elfogadott korabbi hazirend.

Feliilvizsgilata: évenként, illetve jogszabalyvaltozdsnak megfeleléen.

Moédositdsa: az igazgatd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a nevelé-oktaté munkat
kozvetleniil segité alkalmazottak és a Sziiléi Szervezet.
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1.3. A hdzirend személyi hatdlya

Kiterjed:

e az dvodéval jogviszonyban allé minden alkalmazottra;

o az dvodaval jogviszonyban 4116 gyermekekre;

e az intézménnyel jogviszonyban nem alld, de az intézmény teritletén munkat végzokre,
valamint a kdzépiskolai kézoségi szolgilatot, illetve fiskolai, egyetemi gyakorlatot teljesité
és az 6nkéntes munkara véallalkozokra; tovabba
akik részt vesznek az dvoda feladatainak megval6sitasaban;

a sziilokre (azokon a teriileteken, ahol €rintettek).

1.4. A hazirend teriileti hatalya

Kiterjed:

e az Ovoda terilletére,

e az Gvoda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasdhoz kapcsol6do - dvodan kiviili
programokra,

¢ azintézmény képviselete szerinti és kiilsé kapcsolati alkalmakra.

A Hazirend a gyermeki jogok és kitelességek gyakorldsaval, a gyermekek 6vodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitjia meg. A dokumentum a vonatkozd jogszabdlyokban
megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat
miikddésének belsé szabalyzbja. Megvaldsitisaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt
célok elérését, betartdasa kotelezd a tarsadalmi egyiittélés szabélyainak megfeleléen az
ovodakozisség és a sziildi kozosség minden tagja szdmadra.

1.5. A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hézirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint
a jogszabalyok megsértése.

1.6. Jogorvoslati lehetdség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6 jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziil6 eljarast indithat
az intézmény fenntart6janal, valamint az intézmény miikodését ellendrzd hatosagnal.

A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hézirendjében foglaltakkal.

1.7. Altaldnos informdciok az évoddrol

Az intézmény neve Velencei Meseliget Ovoda-Bileséde
Az intézmény székhelye 2481 Velence, F6 u. 79.
(O-falu) velenceimeseligetovoda@meseligetovi.hu

S 136-22-472-148, OB +36-30-499-79-95

Az intézmény telephelyei
(Ujtelep) 2481 Velence, Szent Erzsébet tér 1.

9
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2026.

(Civil-haz)

Mesevar Bilcsddéje

velenceimeseligetujtelep@meseligetovi.hu
R 136-22-472-154, B 136-30-499-79-26

2481 Velence, F6 utca
velenceimeseligetovoda@meseligetovi.hu

M 1+36-30-155-79-27

2481 Velence, Arok Gt 11.
vmobolcsode(@meseligetovi.hu

S8 +36-30-338-75-88 B +36-30-322-47-98

64.

Az intézmény féigazgatéja

Bora Csilla
S +36-22-472-148 B +36-22-472-154
B 136-30-499-79-95 M +36-30-499-79-26

Az intézmény foigazgatéjinak fogadé
orija

Fldzetes egyeztetéssel.

Féigazgato-helyettesek

Székhely intézmény
(O-falu)

Liptai Zita
B +36-22-472-148 B +36-30-499-79-95

Fogadé 6rdja

Elbzetes egyeztetéssel

Telephely intézmények

(Ujtelep) Ander Besta

S +36-22-472-154 S8 4+36-30-499-79-26
(Civil-haz) Liptai Zita

B 136-22-472-148 & 136-30-155-79-27
Fogadé 6raja Elozetes egyeztetéssel
Segit6é szakemberek
Gyermekvédelmi felelds Szacsuri Judit 8 +36-22-472-154

Gyermekvédelmi felelés fogado orija

Elozetes egyeztetéssel

Az 6voda gyermekorvosa

Dr. Oszvald Eva S8 +36-20-956-55-51
2481 Velence, Balatoni u. 65

Székhely intézmény védondje

Torma Csabéné S +36-20-967-33-02

Telephely intézmény véddndje

Csavajda Renéta OB 1+36-30-153-24-07
Papp Judit 28 +36-20-425-51-54
Torma Csabéné S8 +36-20-967-33-02

Székhely intézmény fogorvosa

Dr. Szegedi Jozsef B +36-22-472-289
2481 Velence, F6 u. 2.

Telephely intézmény fogorvosa

Dr. Vargyasi-Dévid Kata B +36-70-22-94-69
2481 Velence, Balatoni u. 65.
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Dr. Szegedi Jozsef B +36-22-472-289
2481 Velence, F6 u. 2.

Logopédus Homolya Aniké
OB 136-22-472-148 B +3622-472-154

SNI, BTM-es gyermekek ellitisa: | Homolya Anikd

gyégypedagégus OB +36-22-472-148 88 436.22-472-154
Fejleszté pedagogus Szaboné Té6th Judit

B 136-22-472-148 SB +36-22-472-154
Gyermekjéléti Szolgdlat 2481 Velence, Zart u. 2. B +36-22-470-288
Ovodai féréhelyszam: 278 £5 F6 utca 79. 100 £6/4 csoport

Szent Erzsébet tér 1. 148 &/ 6 csoport
F6 utca 64. 30 £6/1 csoport

Az ovoda fenntartoja

Velence Véros Onkorményzata

A fenntarté megnevezése és cime .
2481 Velence, Topart utca 26.

A fenntarté e-mail cime hivatal@velence.hu

A fenntarté telefonszima +36-22-589-416

AT

A fenntarté cimere, logéja

2. A miikédés rendje, a munkarenddel kapcsolatos
szabalyok

2.1. Az intézmény nyitva tartdsa

Intézményiink hétfotdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikdik.
Az 6voda napi nyitvatartisi ideje: reggel 6.30 oriatél délutin 17.30 ordig lépcsézetes
munkakezdéssel, illetve befejezéssel napi 11 éra.
Az 4llami tinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatérozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitasat kvet6en, valamint a zdrast megelézOen a gyermekek létszaméatdl fliggéen
dsszevont csoportok mikddhetnek ditaldban:

- reggel 6,30-7,30 drdig

- délutdn 15,30-17,30 ordig.
Az &sszevonas nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vodapedagdgusok
ismertetik a sziilokkel.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alalt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagigus foglalkozik, de a 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet 9. § (3)
pontja alapjdn, a gyermekek feliigyeletét nevelG-oktaté munkdt kozvetleniil segitd munkakorben
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Joglalkoztatott személy is elldthatia reggel 8 éra eldtt és a délutdni iddszakban a pedagdgusok
tartos hidnyzdsa esetén.

A nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart.

2.2, A zdrva tartds eljdrdsrendje

Az 6voda épiileteinek fizemeltetése a fenntarté altal meghatdrozott nyari zarvatartis alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves felujitds, karbantartds, nagytakaritas. Ez idé alatt az 6vodaban
meghatirozott napon iigyfélfogadds tartisa kotelez6é 8:00-14:00 o6rdig a hivatalos figyek
intézésére. Az aktudlisan zarva tarté éplileteinkbe jaré gyermekek sziileit is itt tudjuk fogadni,
figyeiket intézni. Az ligyfélfogadasi napot a féigazgatd hatdrozza meg. A nyéri zirvatartas alatt a
hivatalos iigyeket az intézmény f8igazgatdja, illetve az altala kijelolt személy intézi az igazgatdi
iroddban. Az iigyfélfogaddsi napok idépontjirél a zirva tartdst megel6zben az dvoda
honlapjan és a hirdet6 tablan értesitjilk a sziildket.

A nyiri zirids idépontjirol legkésobb februar 15-ig, hirdetmény forméjdban (falidjsdg)
valamint az intézmény honlapjan t4jékoztatiuk a sziiléket, melynek tudomdsul vételét
alafrasukkal sziitkséges hitelesiteni, Az épliletek nyari nagytakaritdsi, karbantartasi és felGjitési
munkdlatainak zavartalan lebonyolitdsa miatt - szikkség és igény szerint — a kijeldlt
dvodaépiiletekben fogadjuk a gyermekeket. Az 6voda zérvatartasa alatt a fenntarté rendelkezése
alapjan a hivatalos tigyek intézésére iigyfélfogadasi napot/napokat biztositunk. Az tigyfélfogadas
id6épontjardl a zarvatartist megelézéen az dvoda honlapjan és a hirdetd tabldjan értesitjiik a
sziiloket.

A gazdasigos miikiddés érdekében évodaépiileteink nem egy idében tartanak zdrva. Az
6vodai ellatist kériket mindig a nyitva tart6 épiiletiinkben helyezziik el.

Ovodénkban &szi/téli/tavaszi zdrva tartds nincs. A sziikség szerinti 8szi/téli/tavaszi részleges
zarva tartasrol a fenntarté donthet. Ez esetben valdjaban az évoda nem zar be, csupan egyes
feladatellatasi helye/helyei, ami mellett a sziiléi ellitdsi igények megismerésére épitve a nyitva
tarté épiilete/épiiletei milkodnek. A déntésrdl az 6voda aktudlis évre szold Munkatervében,
valamint legkésobb oktober 15-éig, ill. februar 15-éig hirdetmény formajaban (falivjsag),
tovabb4 az intézmény honlapjan tajékoztatjuk a sziilbket, melynek tudomésul vételét aldirasukkal
szlikséges hitelesiteni.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbol, pandémids
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa esetén kerlithet sor. Ehhez minden évben
elérhetdségi kortelefon listat készitiink. A Kormany szomszédos orszdgban fenndll6 fegyveres
konfliktus, hdboras helyzet vagy humanitirivs katasztrofa, tovabba az élet — ¢&s
vagyonbiztonsdgot veszélyeztett elemi csapas esetén veszélyhelyzetet hirdethet ki (hadiallapot,
szitkségallapot és veszélyhelyzet sulyossiggal), mely sordn az intézményben rendkiviili sziinet
elrendelésére keriilhet sor. (Jogalap: Magyarorszag Alaptdrvénye 51. cikk (1) bekezdés)

Rendkiviili események (pl.: tiizriadé, bombariadé) bekdvetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban régzitett szitkséges intézkedéseket az dvoda dolgozoi haladéktalanul megkezdik
a gyermekek biztonsaganak figyelembevételével. A sziilk minden esetben tdjékoztatist kapnak
a rendkiviili eseményrol és a megtett intézkedésekrol.

Nagyobb gyermek- vagy pedagégus hidnyzdsok alkalmdval, csoportSsszevonast - a
jogszabélyban szabdlyozott csoportonkénti atlag gyermeklétszam: 25-30 f§ betartasaval -, a
helyettesités jogi elbirasainak, a neveldtestillet egyenletes leterheltségének és véleményének
figyelembevételével az igazgatd rendelhet el. Huzamosabb idbre torténdé csoportdsszevonas
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esetén az igazgatd koteles tdjékoztatni a fenntartot. Létszamtél filggetleniil nem vonhaté Gssze
az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaré fert6zé megbetegedés van.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartds eljdrdsrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, valamint az athelyezett munkasziineti szombati
napokon, illetve nagyobb hianyzisok alkalméval a nevelési év kdzben az 6vodai élet zavartalan
mitkddését biztositva, de az észszerliség és takarékossig jegyében felmérjilk a varhatd
gyermeklétszamot (mivel az étkezések nagyobb ardnyi lemondését a konyha egy héttel kordbban
igényli). A szilldk 7 nappal a sziinet, athelyezett munkanap kezdé napjit megel6zben irdsban
nyilatkoznak arrél, hogy a sziinet, athelyezett szombati munkanapok idejére igénylik-¢ a
gyermekiik szamara az 6vodai ellatist. Amennyiben a gyermekek létszdma csoportonként a 25
6t nem éri el, éliink a csoportok sszevonasanak lehetdségével.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljdrdsrendje

A torvényi eldirdsoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap
igénybevételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok
szamara a Fenntart6 ltal kotott szerzbdést alapjan Sukoro Ovoda ¢s Mini Bélcs6dében tligyeleti
ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevelGtestiilet szakmai tovabbképzésre,
valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatdsara
hasznilja fel.

A nevelés nélkiili napok iddpontjarél a sziilok legkés6bb 7 nappal elGbb, az esetek tobbségében
mar az étkezési téritési dij befizetésének iddpontjaban vagy hirdetmény formdjaban (falinjsag)
valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A sziilék irdsban nyilatkoznak arrél, hogy a
nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az tigyeleti elldtdst gyermekiik részére. A nevelés nélkiili
munkanapok szdmdt, idépontjat, annak tematikdjdt az 6voda éves munkatervében a nevelési év
rendje fejezet tartalmazza. A nemzeti k6znevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tv. 27. § (3) bekezdése
értelmében a munkaterv szeptembert6l elérhetd a sziilok szdméra az évoda honlapjan, annak
érdekében, hogy csaladi életiiket, ill. munkahelyi ktelezettségeiket tervezni tudjak.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetdsége

3.1. Az dévodai felvétel, dtvétel, az 6vodai jogviszony létrehozdsa
jelentkezés alapjdn torténik.

Az 6vodai jelentkezés és az Ovodai beiratkozis jogi stitusza nem azonos. Ovodai
beiratkozisra az évodaigazgaté felvételrdl sz6l6 hatarozata alapjdn keriil sor.

Az §voddba az a gyermek veheto fel, aki:
az adott naptari év augusztus 3 1. napjaig a harmadik életévét betdltotte,
életvitelszeriien az 6voda kiorzetében lakik, az Nkt. 49. § (3) bekezdésére tekintettel,

- a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti (2,5 éves, nem
6vodakotelezett), feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovérosi keriiletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb telepiilésen taldlhatd, az érintett telepiilésecken lakohellyel, ennek
hidnyéban tartézkodasi hellyel rendelkez6 hiroméves €s annél id6sebb gyermek évodai
kérelme teljesitett, és még rendelkezik szabad 6vodat fér6hellyel.
akit a Szakértdi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy
az 6voda alapité okirata szerint az adott SNI teriilet ellithato. Ennek hidnydban jegyz6i
engedéllyel/hozzajarulassal lathaté el a gyermek.
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Az 6vodai felvétel eljardsrendjét az aktudlis nevelési évet megeldzéen, a jogszabaly altal
meghatérozott idépontban a fenntarté Onkorményzat szabélyozza, kozleményben vagy
hirdetményben teszi kdzzé. A kiadott kdzleménynek vagy hirdetménynek megfeleléen, az évoda
igazgatoja gondoskodik az eljarasrend tdrvényes betartaséért. A sziilé - az 6vodai nevelésben
torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekét koteles beiratni a fenntartd
dnkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatirozott idépontban,
vagy az Ovodalatogatdsi kotelezettség alél felmentését kémi. A szabdlysértésekrol, a
szabalysértési eljarasrol szolé 2012. évi I1. torvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az a
szillé vagy toérvényes képviseld, aki a sziildi feliigyelete vagy gyamsédga alatt allo gyermeket
kells idében az 6vodéba nem iratja be, szabalysértést kovet el. A gyermek 6vodai nevelésbe valo
iratdsénak elmaradésar6l az 6vodaigazgaté haladéktalanul értesiti az Oktatasi Hivatalt.

A nevelési-oktatisi intézmények miilkodésérél és a koznevelési intézmények
névhaszndlatirél 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Miik. rend.) 20. § (9)
bekezdése alapjan:

Az Nkt. 49. § (3) bekezdése alkalmazdsdban életvitelszerii ott lakdsnak mindsiil, ha a gyermek a
kotelezé felvételt biztosité évoda kirzetében taldlhato ingatlant otthondul haszndlja és az ilyen
ingatlan a polgdrok személyi adatainak és lakcimének nyilvintartdsaban a gyermek
lakéhelyeként vagy tartozkoddsi helyeként az dvodai beiratkozds elsé hatdrnapjdt megelGzd
hdrom hénapndl régebb Ota szerepel. Ha ez nem teljesiil, vagy ha bdrmely koriilmény alapjan
arra lehet kovetkeztetni, hogy a gyermek a nyilvdntartdsban szereplé lakhelyén vagy
tartézkoddsi helyén nem életvitelszertien lakik, 1gy az dvodaigazgatd jogosult felszolitani az
dvoddba jelentkerd gyermek sziilgjét, hogy az életvitelszerii korzetben lakds tényét akként
igazolja, hogy a felszolitds kézhez vételétdl szamitott 15 napon belill bemutatja a teriletileg
illetékes véddndtdl szdrmazo, a védondi elldtds igénybevételét igazolo nyilatkozatot.

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.

Az dvoda igazgaidja az 6vodai felvételi, dtvételi kérelemnek helyt ad6é dontését - a beiratkozésra
kifrt utols6 hatarnapot kovetd 30 napon belill - irdsban, a kérelem elutasitasara vonatkozo
dontését hatdrozati formdban kbzli a sziilével.

Az értesités vagy hatdrozat dtvétele torténhet:

- aszild atvételt igazold alairdsaval,

- postai atvétel igazolaséval,

- amennyiben a sziilé az Ovodai beiratkozis napjan — az elektronikus elérhetoségének
megaddsdval — kérte, elektronikus tton. (Az elektronikus uton térténé megkiildés esetén a
sziilbnek a megérkezett hatarozatrél elektronikus levél utjan nyilatkozni kell a
kézhezvételrdl.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrol névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratids napjatol kezdve az ¢vodai
jogviszonyon alapulé alibbi jogait gyakorolhatja.
- Az O6voda miikédésérdl, az Ovodai csoportba torténd beosztasrol, az oOvodai
beszoktatasr6l/befogadasrdl szold tajékoztatd értekezleten vald részvétel.
- Ovodai jel valasztisa, 6vodapedagégusokkal, dajkéval, pedagégiai asszisztenssel valé
megismerkedés.
Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa.

A koznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az é6vodai jogviszonyon alapulé alibbi jogait az elsé nevelési év
megkezdésével, szeptember 1. napjiatol - nevelési év kiozben torténd felvétel esetén a
felvételi hatdrozatban szereplé naptél kezdve - gyakorolja:
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Jelenléti dvodai nevelésben valé részvétel, az Gvodaba jérds valés megkezdése.

- Intézményhasznalat, 6vodai rendezvényeken valé részvétel.
Szocidlis kedvezményekre, legjobb érdekét figyelembe vevd gyermekvédelmi
intézkedések szilkség szerinti megtételére vald jogosultsig.

- Ovodai étkezés — az egyéni sajitossagok (ételallergia stb.) figyelembe vételével.
Az Nkt. 62. § (1a)-(1e) bekezdéseit betartva sziikség szerint az Nkt. 25. § (5a) a) és b)
bekezdései szerinti diabétesz ellatds, valamint a fokozott kockazath allergids betegséggel
diagnosztizalt gyermekek esetében az egészég megbrzésére forditott fokozott figyelem,
ellatas.

- Szikség szerinti SNI, BTMN fejlesztd nevelésben torténé részvétel.
Logopédiai ellatas.

Az 6vodai jogviszonnyal kordbban még nem rendelkez6 gyermekek szdméra az aktuslis nevelési
évre torténd beiratkozasra a fenntartd 4ltal a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérsl és a
koznevelési intézmények névhasznalatar6l 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet (tovabbiakban:
Miikr.) 20. § (1) bekezdésben szabalyozott id6szakban 4prilis 20-a és méajus 20-a kozott keriil
SOr.

A Miikr. 20. § 2¢) bekezdése kimondja, hogy:

»A kitelezd ovodai nevelésben valé részvétel ald felmentett, hdrom éves kort betiltott, valamint
az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem toltitt gyermek szillbje a nevelési
év kizben kérheti felvételét az dvoda igazgatdjdndl, annak érdekében, hogy a gyermek részt
vehessen az dvodai foglalkozdsokon.” Erre tekintettel az érintettek szdméra van lehetfség az
évkézbeni 6vodai felvételre a szabad férdhelyek fliggvényében.

A Miikr. 20. § (4) (11) bekezdése értelmében az 6vodai felvételrdl, az dvodaba felvett
gyermekek csoportba valé beosztasarol a sziilk és az 6vodapedagégusok véleményének
kikérése mellett - az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol szélé 2003. évi
CXXV. térvény 28. §-aban meghatarozott feltételekkel dsszhangban - az éveda igazgatéja
dént.

Az életvitelszerii tartézkod4s igazoldsa - killondsen abban az esetben, ha az 6vodai szabad
féréhelyekre thljelentkezés térténik - az Gvodaigazgaté a gyermek 6vodai korzetben tdrténd
életvitelszerli tartozkodasdnak valossagit a sziild felszolitdsa, valamint a védoné bevonasan
keresztiil jogosult ellendrizni.

3.1.1. Atvétel

A szilld mdsik 6voddban jogviszonnyal rendelkezd gyermeke ovodai atvételét évkdzben
barmikor kérheti, a gyermekek atvétele - a szabad féréhelyek fliggvényében - folyamatos.

Az 6vodai nevelésben valé részvételre kotelezett gyermek mas 6voddbol torténd atvétele
esetében az Gvoda igazgatdja a déntésrdl értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét.

Az értesités torténhet postai iton vagy elektronikus levél formdjaban.,

Amennyiben az 6vodai felvételre a gydmhatosig kezdeményezése alapjan keriil sor, a felvételrdl
sz0106 értesitést szamara is meg kell kiildeni.

3.1.2. Menedékes gyermek évodai elldtdsa

A menedékes jogallasi gyermek a menedékjogrol sz6l6 2007. évi LXXX. Torvény 19. § b)

pontja alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintend$ és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a)

pontja szerint dvodai ellatisra jogosult.

e Az 6vodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljdrva az Ukrajnabol Magyarorszig
teriiletére belépett személyek menedékesként vald elismerése killon eljards keretében,
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kérelemre induléan torténik meg. A kérelmet az Orszdgos Idegenrendészeti
Féigazgatosagnak kell benyujtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.

e A menedékes stitusszal biré gyermek az dvodai ellitist — a magyar dllampolgarokkal
azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik irdnti kérelem benyujtisitél
kezdddéen.

3.1.3. Ovodai nevelésben valé részvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az 6voda a gyermek hdroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig
neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilonGsen az utolsé évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjéig a
harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatél legaldbb napi négy ordban évodai
foglalkozason vesz részt.

Az a sziild, aki gyermekének sajatos nevelési igénye miatt nem igényli gyermeke szdmdra az
dévoda napi nyitvatartisi idejének (napi 11 ora) felét, vagy csak napi négy oriara venné
igénybe az ovodai ellatast, az minden esetben sziiloéi kérelemmel kell, hogy forduljon az
intézmény igazgatéjahoz.

3.1.4. A kiilonleges bandsmdédot igénylo gyermekek felvételének rendje

A fenntartéi elvarasoknak eleget téve alapité okiratunk szerint (Székhely és Telephelyek)

fogadjuk azokat a gyermekeket, akik

o Kiltnleges banasmodot igényld, beszédfogyatékos sajdtos nevelési igényli gyermekek
integralt 6vodai nevelésére jogosultak a szakértdi bizottsag véleménye alapjan.

e Olyan kiilonleges bandsmoédot igénylé (de nem sajatos nevelési igényll), beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek integralt 6vodai nevelése a szakértdi
bizottsag véleménye alapjén, akik életkorukhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesitenck,
tarsas kapcsolati problémaékkal, tanulsi, magatartdsszabalyozasi hianyossagokkal kiizdenek,
koztsségbe vald beilleszkedésilk, tovabba személyiségfejlédésiik nehezitett vagy sajatos
tendenciat mutat.

e Kiilonleges bandsmoédot igényld, a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
térvény szerint hitranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek 6vodai nevelésére
jogosultak.

Elutasitds esetén a jogorvoslati lehetoség eljardsrendje

o Az igazgatd az ovodai felvételi, atvételi kérelem elbirdldsarél, a dontést megalapozd
indokolédssal, a fellebbezésre vonatkozé tdjékoztatassal 15 munkanapon belill hatarozati
formaban értesiti a sziilét, tovabba az dvodai nevelésre kitelezett gyermek felvétele, atvétele
esetén indokolas nélkiil értesiti az el6z6 6voda igazgatdjat is.

e Az igazgatd 4ltal els6¢ fokon hozott elutasitdé hatarozat elleni jogorvoslati kérelmet,
mésodfokra a jegyzének cimezve az intézmény igazgatdjanak kell benyijtani 15 napon beliil.

3.1.5. Felmentés 6vodai nevelés alol

A Nkt. 8. § (2) szerint a sziilé - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjén a
gyermek jogos €érdekét szem elbtt tartva,
o annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
bet6lti,
o kiilonts méltanylast érdemld esetben, Bjabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6tddik életévét betolt
a Kormény rendeletében kijel6lt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv mely, a
févérosi és varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljaré jarasi hivatala) felmentheti
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az vodai foglalkozason valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriillményei, sajdtos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az 6vodaigazgaté vagy a védénd
rendelhetd ki.

Tart6és gyégykezelés alatt all6 gyermek esetében az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV.
térvény (tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti éltaldnos jarébeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv.
91. §-a szerinti altaldnos fekvObeteg-szakellatdsban részt vevd szakorvos rendelhetd ki. Tart6s
gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében a kérelem a targyév dprilis 15. napja utdn is
benyujthat6. Az eljaras id6tartama Gtven nap.

A dontés ellen kozigazgatisi pert a dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birésag nem véltoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § 18. pontja szerint tartés gyégykezelés alatt #4116 gyermeknek tekintendé az a
gyermek, akinek egészségligyi ellatdsa az Eiitv. 89. §-a szerinti altaldnos jarébeteg-
szakellitdsban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altaldnos fekvébeteg-szakellatisban részt vevd
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatéan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt
venni, az az, a legalabb napi négy 6rai tartamban meghatdrozott 6vodai foglalkozasokban nem
részesiil.

Ha a tart6s gydgykezelés alatt 4ll6 gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatérozottak
szerint a felmentést engedélyez6 szerv az 6vodai foglalkozison val6 részvétel aldl felmentette,
az 6voda a sziilé részére tanacsadast, konzulticiét biztosit, tovabbd terdpids vagy més kezelés
szilkségessége esetén tovabbirdnyitja a pedagogiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast
biztosité intézményhez a 20/2021. (VIIL 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.) 75. § (5)
bekezdése szerint.

A krénikus betegségben szenvedd gyermek stitusza, nem azonos a tartés gyégykezelés alatt
allé gyermekével felmentés és dvodai nevelésbél valé tivollét igazoldsa tekintetében!

3.2, Az 6vodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének
eljardsrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében: Ha a gyermek az 6vodakotelezettsegét kiilf6ldon
teljesiti vagy olyan orszégban él, ahol nincs Ovodaba jarasi kotelezettség, az 6vodakoteles
gyermek sziil6je koteles azt bejelenteni a hivatalnak a nevelési év elsé napjdig, az 6vodaval mar
jogviszonyban 4116 gyermek sziiléje a hivatalnak és az 6voda igazgat6jénak az utolsé Gvodai
nevelésben t5lt6tt napot megelézd 6tédik napig. Sziinetel az dvodai jogviszonya anmak, aki
6voddba jérisi kitelezettségét kiilfoldon teljesiti vagy olyan orszigban é€l, ahol nincs dvodéba
jarasi kotelezettség, a sziild dltal bejelentett naptél.

Megsziinik az 6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés) az Nkt. 53. § szerint:

e Ha a gyermeket mésik dvoda 4tvette, az atvétel napjén, amennyiben a fogadé évoda a
gyermek nevelését eddigiekben végzd Gvoda szamdra elkiildte a dontésr6l sz0l6 értesitéset.
A partneri egylittmiikédésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a sziil6 is értesitse az
intézményt arrél, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik.

e Ha a févarosi €s varmegyei korményhivatal dltalanos illetékességgel eljaré jardsi hivatala a
sziilé kérelmére a gyermeknek felmentést adott a kdtelezd 6vodai nevelésben val6 részvétel
al6l — a sziilé aprilis 15-éig benyijtott kérelme alapjin — annak az évnek az augusztus
31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betdlti, kiilonds méltanylist
érdemlé esetben, fijabb kérelem alapjin annak az évnek az augusztus 31. napjdig,
amelyben a gyermek az 6todik életévét betblti.

e Ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.

e Ha az évodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kott.
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¢ A nem magyar allampolgéarsagt gyermek kiilfoldre vagy sajét orszdgaba tavozik.
* Amennyiben a nem 6vodakdételes gyermek sziildje lemond az 6vodai férbhely igényérél.
A gyermek OGvodai jogviszonydnak megsziinésérdl az évoda irasban értesiti az Oktatasi

Hivatalt.

Sajatos nevelési igényii, illetve beilleszkedési, tanulisi, magatartisi nehézséggel kiizdé
gyermek esetében a szakérti bizottsag szakért6i véleményét a tankdtelezettség megkezdésekor
az 6voda az iskola szdmdra, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 6vodéja, az 1j 6voda szdmara
a Miikr. 189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a nyilvéantartott gyermek adatait az Nkt. 41. §
(10) bekezdése szerint kezeli.

4. A tavolmaradas Kkérésének, -elbiralasanak,
engedélyezésének és igazolasanak eljarasrendje

4.1. Az dJdvodaba jarasi kotelezettség elmaraddsa
kovetkezményei

Ha az évodakdteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul

« {t nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja
1998. évi LXXXIV. csaladok tamogatasardl szold torvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény igazgatoja felhivia a csalddi pétlék jogosultjit az
igazolatlan mulasztissal osszefiiggé jogkovetkezményre (értesités igazolatlan
mulasztasrél nyomtatvany megkiildése sziilé/térvényes képviseld részére). Az (1)
bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az 6vodai nevelésben vald
részvételi kotelezettséget olyan gyermek szegi meg, illetve a koételezd tanérai
foglalkozasok tekintetében olyan gyermek mulaszt igazolatlanul, akit neveldsziilonél,
gyermekotthonban vagy szocialis intézményben helyeztek el.

- a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartézkodési helye szerint illetékes gyamhatosdgot (teriiletileg
illetékes Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztilya) és a gyermekjoléti szolgalatot
(20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kbvetben a gyermekjoléti
szolgalat az dvoda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztds okénak feltardsdra figyelemmel meghatirozza a gyermeket veszélyeztetd
és az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba
jarasaval a gyermek érdekeit szolgdlo feladatokat.

s tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatéja a mulasztasrol tajékoztatja az
dltaldnos szabilysértési hatésdgot. A szabdlysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol
és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerr6l sz6l6 2012. évi II. torvény 247. § ¢)
pontja szerinti szabdlysértési tényalldis megvalosulasdhoz szlikséges mulasztas
mértéke az adott nevelési évben, sszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai
nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy nap.

¢ hisz igazolatlan nevelési nap esetében, az 6voda igazgatdja

- haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyadmhatosigot, a csalad- és gyermekjoléti kdzpontot, csaladbol kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.
kezdeményezi a csalddtimogatisi iigyben eljiré hatésagnil (Magyar
Allamkinestir) az ellitds sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csalidok
timogatasirél sz6lo térvény 15. § (1,b)), az intézkedést, tajékoztatdsul megkiildi a
gyamhatdsag részére is. (Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztilyanak).
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A sziil§ kitelezettsége gyermekének bdrmilyen okbél torténé tivolmaraddsinak (elézetes,
vagy targynapi) bejelentése.

Minden hénap 5.-e utdin az igazolatlan napokrdl figyelmeztets e-mailt kiildiink a sziloknek,
kérve az igazoldsok potldsdt. A potldsra a kikiildott e-mail utdn 5 munkanap dll rendelkezésre.
Amennyiben a potlds nem térténik meg, a napok ténylegesen igazolatlannak mindsiilnek, és a
fent emlitett eljdrdsrend lép életbe (Gyimhatdsdg, Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont, illetve
Szakszolgdlat).

4.2. Ovodai nevelésbél valé tavollét igazoldsa

» Beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott id6szakban nem l4togathatja az 6vodat.

o Ha az 6vodapedagbgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a t&bbi
gyermektd] valé elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az dvodapedagbgusok felé sziildi kotelezettség az elérhetdségek
valtoziasianak pontos, haladéktalan bejelentése.

e Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegség gyandja miatt orvosi
vizsgélaton vesz részt, a sziild kérésére ennek megtdrténtét, valamint, ha a betegséggel
kapcsolatos feltevés nem igazolhatd, az az a gyermek egészséges, ennek tényét, tovabba
azt, hogy a gyermek a nevelési-oktatasi intézményt latogathatja, az orvos igazolja.

o Betegségbdl vald felépiilést kovetden azt, hogy a gyermek ismét egészséges és

latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hézi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A Miikr. 51. § (1) bekezdése szerint az igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tAvollét pontos vagy — ha az orvosi
igazolds a betegség befejezését megel6zben keriilt killitdsra — varhat6 idGtartamat is.
Ha a gyermek az igazol4sban foglalt z4r6 idSpontot kévetden beteg, gy a Miikr. 51. §
(1) bekezdés szerint kell eljarni.
A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolds nélkiil a
pedagégus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Az intézmény elsGsorban az
oviKréta feliiletére érkezd, illetve hiteles, papir alapi orvosi igazoldst fogad el a
hidnyzas igazolasara. Ennek megval6suldsit az ovodapedagégusnak a felvételi és
mulasztasi napléban dokumentalni szilkséges, az oviKréta feliiletén. Kétség esetén a
nevelési-oktatasi intézmény felhivja a sziilét a hiteles igazolas bemutatasara.

e A hidnyzas igazoldsianak dokumentumait az o6voda fenntartbja tantigyigazgatési
ellen6rzés keretében vizsgalhatja.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozésrdl tivol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha:
A sziilé elézetesen bejelentette az dvodapedagoégusnak, hogy adott napon
gyermekét nem viszi az 6vodaba (1.5z. melléklet).

- A tizen6t napon tili /mem betegség miatti/ tdvolmaradast irasban, az erre
alkalmas formanyomtatvanyon (2.sz. melléklet), a sziil6 eldzetesen bejelentette az
igazgatonak és a tdvolmaradésra engedélyt kapott.

- A gyermek beteg volt, és azt az el6z6ekben meghatirozottak szerint igazolja.

- A gyermek hatdsigi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének id6tartaméat a Mikr. 49. § (2b)
bekezdése szerint kriziskdzponti elhelyezést koordinalé intézet igazolja.

- Az 6t éves gyermek tizendt napon tili tdvolmaradasat csak az 6vodafbigazgatéja
engedélyezheti a sziilo irasbeli kérelmére (2.sz. melléklet)
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4.3. Szeptember 1-t6l mdjus 31-ig, valamint a jinius 01-tol
augusztus 31-ig tartd idoszakra vonatkozo szabdlyok

A nemzeti kbznevelésrdl szolé 2011. évi térvény (tovabbiakban: Nkt.) 4. § 19. pontja kimondja,
hogy: , nevelési év: az dvoddiban szeptember 1-jétGl a kivetkezé év augusztus 31-éig tarté
idészak”.

Emellett az Nkt. 49. § (3) bekezdése felhatalmazza a fenntartdt, hogy ezen beliil maga hatarozza
meg a nyitvatartas rendjét, melyet a Miik. rend. szerint a munkatervnek tartalmaznia sziikséges.
A munkaterv az Nkt. 27. § (3) bekezdése értelmében sziilok szamdira elérhetd, megismerhetd
nyilvanos dokumentum.

Szeptember 1-t61 mijus 31-ig:

e Amennyiben nem betegség miatt van tdvol a gyermek (csalddi program, iidiilés), -
legkésébb a hidnyzast megel6z6 munkanapon 8.10 6rdig — jelezni kell irdsban a
tdvolmaradast: elsésorban a ,,Tavolmaradési kérelem - sziiléi kérelem a gyermek igazolt
hidnyzasahoz” nevii formanyomtatvanyon.

* Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jomni (rendkiviili-, vératlan
élethelyzet) a tdvolmaradast elektronikusan a székhely intézmény e-mail cimére lehet
bejelenteni.

15 napot meghaladd tavolmaradasra a féigazgaté adhat engedélyt.
A 15 napot meghaladé hidnyzést a tervezett tdvolmaradds megkezdése elétt legalabb 3
nappal be kell jelenteni.

o Az igazgatdé a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve dllapitja meg a
tdvolmaradas mértékét. Az engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen
jart 6vodaba és tavolmaradasa nem veszélyezteti fejlodését.

e 30 nap feletti - egybefiiggs, folyamatos - hianyzist a foigazgaté - a gyerek érdekét
képviselve és betartva -, a hianyzas okdnak részletes vizsgalata utan engedélyezheti, az
6vodapedagdgusok véleményének kikérését kbvetben.

Hidnyzis esetén az étkezés lemonddsa - az dvoddnkban meghatarozott szabdlyok
figyelembevételével - a sziilo feleldssége.

4.4. Az iskolai sziinetek (6szi, téli, tavaszi és nydri), nevelés
nélkiili munkanapok, szombati dthelyezett munkanapok
idészakdra vonatkozo szabdlyok

Az iskolai sziinetek, a szombati — 4thelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili
munkanapok id6tartamara kell ,,TAvolmaraddsi kérelmet” benyijtani.

Amennyiben ezen alkalmakor a sziil6 igényelt gyermekének 6vodai ellatast, de végiil mégsem
veszik azt igénybe, Ggy ezen id6tartamok esetén is be kell nyujtani a ,,Tavolmaradasi kérelmet”,
vagy haladéktalanul elektronikus levélben kell jeleznitik az 6voda e-mail cimén.

Hidnyzis esetén az ebéd lemonddsa sziildi kotelezettség és a 11.2. pont alapjan sziikséges
megvaldsitani.

5. A gyermekek érkezésének és tavozasanak
eljarasrendje

»Az évoddban a napirendet 1igy kell kialakitani, hogy a szill6k — a hdzirendben meghatarozotiak
szerint - gyermekiiket az dvodai tevékenység zavardsa nélkiil behozhassdk és hazavihessék.” 20/
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2012, (VIII. 31.) EMMI rendelet, 3. § (7)

A tdrvény értelmében az évodai nevelés a gyermek holisztikus fejlodéséhez szilkséges, a teljes
6vodai életet magéban foglalé foglakozdsok tervezett fejleszté tevékenységek keretében folyik.
Ebbdl az kovetkezik, hogy az dvoda a nyitva tartastél kezd6déen a zarasig célzott fejlesztd-
neveld tevékenységet valosit meg, és nem csak feliigyeleti feladatokat. Az 6vodai tevékenységek
zavartalan miikodése, a csoportok nyugalma, valamint neveldmunkank eredményessége
érdekében sziikséges, hogy a gyermekek reggel legkésébb 8.10 ordig érkezzenek be sajat
csoportjaikba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti,
hogy az évodapedagbgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi
tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehét a napirendet, ha egy késon érkez6 gyermek atvételével
meg kell szakitania a t5bbi gyermekkel valé foglalkozist. A napirend megismerése a sziilok
szimara fontos feladat, ugyanis az 6vodiba érkezés és az onnan valé tdvozds rendjét
meghatirozza. A sziilé csak a napirend zavardsa nélkiil hozhatja késibb, vagy viheti el
hamarabb a gyermekét. Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérél.

A sziilsk gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt az intézménybe bérmikor behozhatjak és
hazavihetik, ha az 6vodai tevékenység zavardsa nélkill a kovetkez6 szabdlyok betartisa és
tiszteletben tartdsa mellett teszik:

Az alibbi idépontokban a napirend zavarisa nélkiil hozhatjik be és vihetik el
gyermekiiket:

a) Reggel 8.10-ig. Sziildk tivozisa 8,15-ig, ez utin bezdrjuk a kaput.

b) Délben 12.30-13.00-ig. Ez id6 alatt vihetik el azok a sziilok a gyermekeiket, akik 4 és 6
orét tartézkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd utdn szeretnék elvinni
gyermekiiket.

¢) Délutin 15.30-t6l folyamatosan 17.30-ig.

d) Indokolt esetben 6vodapedagogusokkal és a foigazgatéval egyeztettve 10.00 ordig
behozhaté a gyermek.

Az 6vodai szervezett tanuldsi folyamatok (foglalkozasok), naponta altaldban 8,30-10,30-ig tartd
idészakban zajlanak. Idéjarastol fliggden napi egy-hdrom 6ra leveg6zést biztositunk a nevelési
nap folyamén (kéd, -5 fok alatt, eso, viharos szél esetén nem), ebéd el6tt €s az uzsonna utan.

A nyéri napirendet az egész napos levegén valo tartézkodasra épitjiik.

Mindezeken til a hizirend tartalmazza az 6voda 4ltaldnos napirendjét. A gyermekek napirendje
az évszaknak, a feldolgozasra keriilé tematikdnak megfelelden valtozatos. Ezért kérjiik, hogy az
ovodapedagbgussal egyeztessenek, ha gyermekilket valamilyen okndl fogva a hazirend
szabalyozasatol eltérden szeretnék hozni az Gvodaba.

e Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az évoddba és adjik 4t az G6voda
dolgozoinak, tivozaskor szintén t6litk kérjék ki. Feleldsséget csak ebben az esetben
tudunk véllalni.

Az évoda kapujén vagy bejérati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.
Az évoda bejdratit (ajté, kapu) folyamatosan zirjuk (ez az érkezé és a tivozéd
sziilok feleldssége is!!). Az elektromosan zirédé kaput is be kell csukni mindenkinek
maga utdn, és a riglit rd kell tolni. A kapukat csak felnétt nyithatja és zarhatja!!

o A F§ utca 79. sz. 6voda és az iskola kozotti kapu kizirélagosan csak az iskolai atjaras
céljara hasznalhat6.

s A gyermeket az 6vodabél a sziild, illetve csak az éltala megbizott személyek kérhetik ki.
A megbizasrél a sziils, illetve az 4altala megbizott személy koteles az
6vodapedagdgusokat irasban értesiteni.

e A szilé irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdégusok a gyermeket
testvérrel vagy szdmukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a sziilének kell
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atadni az O&vodapedagégusnak. Az Ovodapedagégus 4dltal kiadott gyermekért,
tovabbiakban a sziil6, vagy az érte jov0 irdsban felhatalmazott személy a felelds.

s A gyermekeket sziileik, vagy az dltaluk (irasban) meghatalmazott nagykori személy
viheti el az 6vodaboél.

e Valas esetén a birdsdgi vagy gydmbhivatali hatésdgi hatdrozatban foglaltak szerint kételes
az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnyaban az évoda koteles mindkét sziild
szamadra a sziiloi jogoknak megfelel6en eljarni.

® Amennyiben a csaldd 6nhib4jan kiviil, vagy mdas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zaras idejéig gondoskodni, az dvodapedagdgus kételes a sziiloket telefon felhivni. Ha a
sziilét (gondvisel6t) az dvodapedagogus telefonon nem éri el €s a sziilé (gondviseld),
barmilyen okbol nem jelzett az 6voda felé késve érkezésérdl, az dvodapedagdgus értesiti
a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot, az ovoda szocidlis segitGjét, szikség esetén
rendorséget.

¢ ldegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodéaban.

Altalinos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység
6.30-8.10 Szabad jatéktevékenység, egyéni €s mikrocsoportos tevékenységek
8.30- Parhuzamos tevékenységek: szabad jaték, szabadon valasztott

10.30/10.40 tevékenység, tizdrai, 6vond altal kezdeményezett tevékenység: iskola-
el6készitd fejleszté pedagdgiai tevékenység
Mindennapos mozgds, kotelezd mozgasos tevékenység heti egy

alkalommal
10.30/10.40- | Udvari jaték, séta
11.30/12.00
11.30/12.00- Ebéd
12.30/12.40
12.30/12.40- Pihenés, egyéni sziikséglethez igazod6 ébredés
14.30

14.30-17.30 Uzsonna, szabad jatéktevékenység, egyéni ¢és mikrocsoportos
tevékenységek, sziikség szerint iskola-el6készité fejlesztd pedagdgiai
tevékenység

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzdk a helyi szokdsok, rendezvények, id&jdrési
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagbégusok végzik, a napirendtol
valé jelentds idobeli eltérést aengedélyezheti.

6. Gyermekek az 6vodaban

6.1. A gyermek joga, hogy:

e az Ovoddban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét
pihen6é id6, szabad id6, megfeleld testmozgds beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsék ki,

a képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
személyiségét, nemi identitasat, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben tartsak, és
szamara fizikai és lelki erészakkal szemben védelmet biztositsanak,

o veszélyeztetett, vagy mas okbdl nehezitett élethelyzetli, specidlis sziikségletli gyermekek
esetében kiemelt figyelmet forditsanak a védelemre;
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o testtudatossght, Snismeretét, a bantalmazss, a visszaélés, az erszak, a zaklatés, illetve annak
veszélyeivel kapcsolatos ismereteit noveliék és a segitségkéréshez valé jogat maradéktalanul
biztositsak a sziméra bizalmat és biztonsagot nyujté felnbtt (pl: 6vodapedagogus,
gyermekvédelmi felelds, szocidlis segitd stb.) altal,

o személyiségi jogait, cselekvési szabadségit és magéanéletéhez vald jogat az Gvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében,

¢ adottsdganak megfeleld megkillonboztetett elldtdsban részesiiljon,

o tankdteles korat megel6z6 nevelési évben naponta 45 perces idokeretben iskola-

el8készits- fejlesztd pedagdgiai tevékenységben részt vegyen, (tankételes kord - de

tovabbi 1 év 6vodai nevelésben részesiilé gyermekre is vonatkoz6 jog),

az 6voda vagy sziilei kozbenjaraséval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,

rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellétasban részesiiljon,

ételallergids megbetegedéséhez igazodd étkeztetésben részesiiljon,

1-es tipust diabétesszel él6 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett eljards szerint, a

jogszabalyban foglaltak szerit ellatdsban részesiiljon,

s fokozott kockazati allergiss megbetegedésébdl ad6dé probléméjat kiemelt figyelemmel
kezeljék és szikség esetén szakszerl ellatist kapjon,

e jogszabélyi és helyi rendeleti feltételeknek megfelelve, csaladja anyagi helyzetétol
fliggben étkezési kedvezményben, ingyenes étkeztetésben részesiiljon,

o életkordnak és igényeinek megfelelden nyujtott felvildgositast kapjon, mieldtt rola
felvételek, fotok késziilnének;

o a felvételek a méltosdgat tiszteletben tartsak, a térvényes képviseldje belegyezésével,
konkrét intézményi céllal (pl.: Anyak napi koszontés) késziilienek és ellendrzoit
megosztasi felilleten (pl.: az 6vodai csoport zirt levelezéfelillete) meghatarozott
idétartamban és kozosséggel (pl.: 6vodai csoport sziildi kozossége) keriiljenek térolasra,
megosztasra,

o tudatos és feleldségteljes internet, valamint médiahasznélatra — ideértve a zaklatés
mindennemi internetes formaival szembeni hatékony fellépést — készitsék fel kordnak és
egyéni képességeinek megfelelden az intézmény és a sziildk kozoés egytittmikddése dltal.
(Jogalap: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatést6l szolé 1997. évi XXXI.
térvény 5. § (7))

A gyermeki jogok érvényestilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén megfeleld intézkedések
meghozataldért az dvodaigazgaté a felelOs. Evi két alkalommal a neveléi értekezleten értékeli a
gyermeki jogok intézményi érvényestilését. Lehetdséget teremt arra, hogy a sziilék gyermeki
jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a neveltestiileti
értekezleten elbterjesszék, és a fenntart6hoz tovabbitsak.

6.2. A gyermekek kételessége, hogy:

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankdtelezettségét teljesitse,
véleménynyilvanitasai sordn és mindennemii cselekedetével tiszteletben tartsa az 6voda
valamennyi dolgozdja és dvodéstarsai emberi méltdsagat,

e Ovja sajat és tirsai testi épségét, egészséget.

o a sziil§ hozzajarulésa esetén részt vegyen egészségligyi sziirbvizsgdlaton,

o clsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsigat védé ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mds alkalmazotinak, ha
sajat magat, térsait, vagy mésokat veszélyeztetd éllapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,
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¢ betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodéhoz tartozé teriiletek hasznalati rend;jét,
e megbrizze, illetbleg az eléirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat
és eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkdzeit.

7. A gyermekekre vonatkozo védé - 6vo intézkedések

Az 6v6, védé eldirdsokat az Ovoda pedagbgiai programjaban foglalt, teljes korl
egészséglejlesztési programban szerepl6 tartalmi kévetelményekkel egységben kell értelmezni és
alkalmazni.

7.1. A gyermekeknek az évoddban torténd tartézkodds sordn be
kell tartaniuk:

o az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkoz6 elbirdsokat.
A tevékenységeikkel egylitt jar6é veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat az
6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve szitkség szerint (kirdndulasok és egyéb programok, 1j
gyermek érkezését kdvetden, udvarra menetel el6tt stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjitknek
megfeleléen ismertetjilk, betartatjuk, melynek tényét és tartalmit a csoportnaplokban
dokumentaljuk.
Kérjiik a sziil6ket a szabilyok kozos foganatositasara és betartatisira!l

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal
betartando eléirdsok:

¢tkezeés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

étkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat tor6lk6z6 hasznalata,

a WC rendeltetésszer(i haszndlata,

étkezéseknél a szilkséges mennyiségii egészségi allapotahoz igazodd (normal vagy diétas,

allergénmentes) étel elfogyasztasa,

e szomjisdg csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgélt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa,

e ebéd utani 4gyon pihenés, alvas,

e friss levegbn torténd mozgasban valo6 aktiv részvétel,

o ételt &s italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha
erre kiilon engedélyt kapott,

e acsoportszobdba, a mosddba valtécipében léphet be.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal
betartando elbirdsok:

o ahelyiségek és az udvar rendjének betartdsa,

o torna foglalkozason jol rogzitheté, csuszismentes valtécipében, ill. a gyermek
mozgasat nem akadilyozé ruhdzatban valé részvétel,

e nyakline, gyiirii, karkité6 hasznilata a balesetveszély megelozése érdekében az
6voda teriiletén mellézendd,

¢ ajatékok, evbeszkdzok rendeltetésszerli hasznilata,

o alvasidoben csak az 6vodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja magénal,

24



VELENCEI MESELIGET OVODA-BOLCSODE 2026.
OVODAI HAZIREND

a csoportszobabol csak engedéllyel az 6vodapedagogus, pedagogiai asszisztens vagy a
dajka feliigyelete mellett Iéphet az engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartézkod4s sordn csak a jatszorészen tartdzkodhat,

az épiletbdl, az udvarrdl csak a sziilével léphet ki, miutin bejelentette az Gvodai
dolgozénak, s csak akkor, ha az 6vodai dolgozé a bejelentést tudomasul vette,

» tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

e térsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést

nem alkalmazhat.
Kérjiik:

o Frkezéskor a szilék személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozé 6vodai
dolgozénak, illetve ugyanilyen médon jelezzék tévozasi szdndékukat. A gyermekek
védelme érdekében a bejarati kapu biztonsagi zarjanak/reteszének hasznalata, zarasa
valamennyi dolgozo és sziilé feladata.

Az ovoda mikodése sordn az illetékes szakhatosdgok (Nemzeti Népegészségiigyi és
Gybgyszerészeti Kézpont, tovibbiakban: NNGYK) munkavédelmi szakhatésag, tlizvédelmi
szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodsban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariado, természeti katasztrofa,
terror-tAmadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabélya:

» 2 rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatéra (az egyes dvodaépiiletekben kialakult
szokds szerint: kolomp, csengd stb.) a gyermekek kotelesck az oket ellato felnéttek
utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrévidebb id6
alatt teljesiteni.

Baleset, tiz és bombariadé esetén a tlizriadé tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyj4k el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozéira vonatkozé védé — 6vé eléirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és szilleinek feladatét képezi az ide vonatkozé szabélyok
betartasa:

o A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziilé az 6vodaban gyermeket
az Gvodai dolgozétdl &tvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi
épségéért, abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén belill tartozkodik.

e Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vésarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrél is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

7.4. A sziilék, ovodai dolgozdk feladata a gyermekbalesetek
megelézésében

o A sziilb gyermekét atdltdztetés utdn az 6vodai dolgozdénak adja at.
A gyermek egyediil nem jShet az 6vodéba, még a kaputol sem.

e Déluténi udvari élet esetén kérjitk, hogy a sziild menjen oda az 6vodai dolgozéhoz, vegye
at gyermekét, és csak ezutdn tavozzanak el az dvodabol.

e Az 6vodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosdéba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

¢ Kérjik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekik étvétele utan az
6voda udvarat ,,jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.

o Ha a sziil6 olyan hasznilati eszkézt, jatékot, berendezési térgyat észlel az 6voddban,
amely megrongélodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjilk, azonnal jelezze az 6voda,
illetve adott esetben a telephely igazgaté-helyettesének.
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e Nagyon fontos, hogy a sziil6k munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak
véltozasait bejelentsék a csoportos dvodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

e Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy szilkség

szerint a mentdket,

o A pedagégus - az Ovoda, SZMSZ-ében meghatirozott - védd, ovo elbirdsok
figyelembevételével viheti be az 6vodai foglalkozdsokra, az éltala készitett, hasznalt

pedagdgiai eszkozoket.

e Kérjiikk a szill6ket, hozzatartozokat, hogy minden esetben hasznaljdk az 6vodaudvar
kapujan 1év6 biztonsagi zérat/zérakat!

* A gyermek testi épségének megovasa érdekében, ékszert (lanc, karkotd, gyiir(i) ne
viseljen 6évodai benntartdzkoddsa soran. Ezen feliil gyogyszernek mindsiilé termékeket,
krémeket, ennival6t, innivalot, tlizgyljtasra alkalmas eszkozoket, és szard-, vagéd
eszk6zoket nem tarthat maganal és 6voda 61t6z6szekrényében/zsakjaban sem tarolhat.

Veszélyforris Megel6zés Elvart
magatartisforma
Vilagité testek, konnektorok Rendszeres feliilvizsgalat A gyermek ne nytljon

hozza

Rendszeres feliilvizsgélat, csak

A gyermek ne nytljon

Elektromos berendezés dvodai  dolgozd  feliigyelet hozad
mellett hasznélhat6
Cstiszés burkolat Felmosas utdn nem tartézkodhat | Ne menjen be a
gyermek a helyiségben felmosott helyiségbe
. - = ‘o Rendszeres feliilvizsgalat, | A gyermek is szoljon, ha
$ibis sszkizis, apro targyak szlikség esetén eltivolitas ilyet tapasztal

Eles vagy torékeny eszkézok

Csak 6vodai dolgozoé feliigyelet

Ulve, feliigyelet mellett

mellet hasznalhato. hasznaljak
re 1/ , Télalés csak megfeleld w1k
Forro étel/félre nyelés hémersékleten torténhet, étkezés Csak tilve étkezzen.
nyugalma.
A gyermekek szamara nem Tokaritds  kézben a

elérhetben, elzarva kell tarolni,

Tisztitdszerek hatasa felhasznalisuk sorén . gyer'mf:k ne menjen a
e helyiségbe
helyiségben  gyermek  nem
tartézkodhat.
e 20 = Csak a sajat holmijukat
Fert6zés Rendszeres fertdtlenités hasznalidk
Leesd, elmozduld targyak Rendszeres feliilvizsgélat, B?rendezes1 ‘Eargyakra,
. . rs butorzatra felmaszni nem
hatasos rogzités
lehet
eAsZz?(lgainket 4 ruhadarzla;l;z}:; Kérjiik a gyermekeket,
Nem megfelel6 ruhdzat elakadhatnak, sériilést (fulladdst, %1:16 Zzl‘lsft tapasztalnak,
bokaficamot, stb.) okozhatnak, ]
lecseréljiik
I Ovoda dolgozdi
Balesetveszélyes tornaszerek Rend'szere§ felulwz’s gazla:t, csak feliigyelet nélkil ne
az ovodai dolgozd iranyitasa Fealia

mellett hasznalhato

Egyediil maradt gyermek

Feliigyelet nélkil az o6voda

Széljon a gyermek, ha
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Veszélyforris Megelozés Elvart
magatartisforma

helyiségeiben gyermek nem |més helyiségbe kivan
tartézkodhat menni

Elesés kéburkolaton Felﬁgjcele_t nélictl az Gvoda A folyosokon, auldban
helyiségeiben gyermek nem nem lehet szaladgalni
tartozkodhat .

A gyermek feliigyelet nélkiil
elhagyja az évodat

Bejérati ajtok és a kapuk zarva
tartasa a gyermekek szamdéra

A gyermek feliigyelet
nélkiil ne hagyja el az

nem elérhetd modon, | 6vodat
karbantartdsa
Udvaro;a eldobott  hulladék, Rendszeres felulvizsgalat A gyermek ne nyuljon
leesett agak stb. (naponta), tisztén ezekhez a targyakhoz,
ponta), ke jelezze, ha ilyesmit taldl.
Leesés magas targyakrol Ovodai dolgozé feligyelet, | Szabélyok betartdsa
titéscsillapité aljzat biztositasa
Csak 3-7 éves, az
Udvari jatszéeszk6z hibasodéasa . " . . ovodankba jard
miatti esés Napi ellenbrzés és karbantartés gyermekek hasznélhatjak
pedagogus  feliigyelete
mellett.
. . A Kkavicsot ne hordjak
Elcstiszas kavicesal szort betonon | Beton rendszeres seprése <zilérd burkolatra

Megfelel6 szamu kisérd, paros

Tartsak be az Ovodai

Utcai kozlekedés sorok, életkornak megfelelé | dolgozé éltal ismertetett
tavolsagok, Gitvonalak helyszinek | szabalyokat
biztositasa
Tomegkozlekedési  eszkozdk | Megfelels  szamfi  kisérd, gglﬂsoéi ;‘; " alzsmg;’t:ii‘t
hasznalata elegend6 férdhely biztositasa 8

szabalyokat

7.5. Otthonrdél hozott jdatékok és targyak

A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CX. tv. 25. § (3) bekezdése kimondja, hogy:

oA hdzirend — a 24. § (4) bekezdésén felill a helyi sajdtossdgokra tekintettel — elbirhatja az
ovoddban, ...a gyermekek, ... dltal bevitt dolgok meglrzbben, dltozében valé elhelyezését vagy a
bevitel bejelentését, valamint az évoddba jdrdshoz, a ... kitelezettségek teljesitéséhez, jogok
gyakorldsahoz nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja, korldtozhatia, vagy feltételhez
kotheti. Ha az elGirt szabdlyokat megszegik, a bekovetkezett kdrért a nevelési-oktatdsi intézmény

nem felel. ”

A gyermekek otthonrdl hozott tirgyai, jatékai:

o Az otthonrdl hozott tirgyakért, jatékokért felel6sséget nem véllalunk.

o A gyermekek biztonsagét veszélyeztetd jatékokat az Gvodaba nem lehet hozni.

¢ A csoportba behozhaté targyakrol, jatékokrol, azok val6sag szerinti 4llagarol, allapotérol,
mennyiségérél minden esetben a csoportos pedagogusokkal kell egyeztetni.

o Amit az 6voda csoportjiba nem lehet bevinni, azt az ltézészekrényekben sem lehet

tarolni.

e Az ltéz6szekrényekben nem lehet semmilyen élelmiszert, italt, gyégyszert, krémet,

tiizgyajt6 eszkdziket, sziré-, vigéd eszkizt (pl.: ollé) tirolni.
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s A gyermekek pénzt, mobiltelefont, tabletet, értékes targyakat, €s értékes jatékokat az
6vodéiba nem hozhatnak.

e Az dvodal neveléshez nem szilkséges eszk6z6k behozatalat lehet6ség szerint kérjitk
mellézni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni
a gyermekkel foglalkozd évodapedagogusnak. A behozott és viselt ékszerért — az dvoda
dolgozdi nem tudnak felelésséget vallalni.

e Az 6voda az Nkt. 25, § (3) bekezdésére hivatkozva nem véllal kartéritési feleldsséget a
gyermeknek az 6vodai jogviszonybdl fakadé kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve
jogai gyakorlasahoz nem sziikséges vagyontargyaiban bekdvetkezett értékveszteségekért.

e Az Ovodédba tilos behozni minden olyan eszkézt, amely a foglalkozasok rendjének
jelentds megzavarasira, személyhez fliz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan
alkalmas, vagy artalmas az egészségre és a testi épségre.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményilink miikddtetése soran az Nemzeti Népegészségiigyi és Gydgyszerészeti Kozpont
altal meghatarozott szabalyokat szigoriian be kell tartani.

e Az O(voddban csak teljesen egészséges (kozOsséget latogathaté allapotl) gyermekek
tartézkodhatnak!

o A sziilonek az Nkt 25. § (5b) bekezdése szerint legkésébb a gyermek O6vodai
jogviszonyénak létesitésekor tijékoztatist kell adnia arrél, ha gyermeke diabétesszel
¢16, és/vagy fokozott kockdzati allergias megbetegedéssel diagnosztizilt. Ha a sziilo,
torvényes képviseld, mindezen koriilmény fennéllasardl a gyermek 6vodai jogviszonya, a
1étesitését kdvetben szerez tudomdst, akkor a sziils, térvényes képviseld, a kdznevelési
intézményt a tudomadsszerzést kdvetben err6l haladéktalanul tdjékoztatni koteles.
Tovabba a sziil6, térvényes képviseld gyermeke rejtett betegsége, elhiiz6dé betegsége,
fejlodése iitembeli eltérése feldl (pl.: sziv és érrendszeri, vagy léguti, asztmatikus
betegség, szocializacios, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.) évodai jogviszony
kezdetekor, legkésébb tudomasra jutdskor haladéktalanul téjékoztatia az évodat,
gyermeke 6vodapedagdgusait. Amennyiben ez késébb jut az érintett évodapedagdgus
tudomaséra, élhetiink az orvosi, pszicholégusi kivizsgalas inditvanyozasaval. A gyermek
egészségével dsszefiiggd sziil6t6l, térvényes képvisel6tél kapott adatokat gyermek
biztonsagos napkozbeni ellatisa céljabdl diabétesz esetén az Nkt. 41. § (10) bekezdése
szerint, fokozott kockdzati allergias betegség esetén az Nkt. 25. § (5d) b) alapjan
legfeljebb a gyermek 6vodai jogviszonya fenndllasig kezeli az 6voda. A
nyilatkozattételhez sziikséges formanyomtatvanyok az évoda SZMSZ-ének mellékletét
képezik és az 6vodatitkarnal elérhetd, valamint az 6voda honlapjérél is letdltheto.

e A gyermekek részére gydgyszer csak életszilkségleti betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhaté be az 6vodiban. Ett6l eltér az l-es tipusi diabétesszel él6 gyermek
6vodai ellatisa, valamint az anafilaxids sokkal veszélyeztetett, fokozott kockizati
allergias betegséggel diagnosztizalt, azonnali intézkedést igénylé gyermekek ellitisa
a vonatkozo jogszabilyban és az 6voda SZMSZ-ében rigzitettek szerint.

* Az voddban megbetegeds lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott
legrévidebb id6n beltll haza kell vinnie.

e Lazas, beteg, gyégyszert fogyaszté gyermeket a sajit, és évodastirsai egészségének
védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az é6vodapedagdgus kotelessége a
gyermek dtvételének megtagadisa.

s Betegség utin az 6vodai dolgozd csak a hazirend 4.2 pontjdban rogzitett orvosi
igazolassal egyiitt veheti 4t a gyogyult gyermeket.
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o Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az 6vodit a sziilének azonnal értesitenie kell, a
tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elévigyazatossag, fert6tlenités, hivatalos szerv értesitése).

e Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jér el.

o Tilos az intézmény egész teriiletére — az 6vodaigazgaté engedélye nélkiil - allatot
behozni! (Kivételt képez a vakvezetd-segitd kutya.)

e Az 6voda épiiletében és azon kivill 5 méter tavolsagban dohdnyozni tilos!

e A gyermekek 4ltal hasznilt mosddba, mellékhelyiségbe utcai cipdvel belépni nem
szabad. (Sziilékre is vonatkoz6 eldiras.)

9. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/fejleszté tevékenység érdekében az alibbi felszerelések sziikségesek,
melyrdl minden nevelési év elsd - sziil6i értekezletén tijékoztatjuk a sziiléket:

e Az 6vodaba gyermekiiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozza be sziil6je, vagy az
altala megbizott személy.

o Oltszészekrényben elhelyezett 6vodas zsak.

e A testapolashoz szilkséges személyes targyak (fogkefe, fogkrém, fésii/hajkefe, hosszu
haju lanyoknak hajgumi, csat).

» A testapolashoz szitkséges személyes targyak (fést, fogkefe, fogkrém) tisztantartasarél az
6voda dolgozdi, cseréjiik, potlasuk biztositasardl pedig - az 6vodapedagdgusok jelzései
alapjan - a sziil6k gondoskodnak.

o Az alvashoz lepedd, illetve takaré és parna ezekhez huzat, melyet 1-2 hetente hazaadunk
kimosni.

o Valtécipd a csoportszobai tartézkoddshoz (jol szell6zd, cstiszdsmentes, megfeleld
labtartast biztosité 1abbeli).

Udvari jatszéruha és cipd.
Testnevelés foglalkozashoz tornazsak, benne kényelmes ruha (révidnadrig, polo,
kislanyoknak lehet dressz, jol rogzithetd tornacipd).

o Egy-két valtas alsénemil és id6jarasnak megfeleld valtéruha.

e A gyermekek ruhija és cipbje Ssszecserélédhet, éppen ezért biztonsagérzetilk fokozasa,
és a kénnyebb felismerés érdekében is kérjlik azokat jellel elldtni.

e Az évodai iinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval az linnepi vagy egyéb més ruhazat
sziikségességérdl a sziilket tijékoztatjuk

o A specialis foglalkoztatas eszkdzeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktato uszés stb.) az
érintett sziil6k az adott szakemberrel egyeztetik.

o A sziilék gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktatis” megsegitése érdekében
személyes holmit, targyat behozhatnak (alvéka).

o Kedvenc jitékeszkSz bemutatasra behozhat6, de ha a jatékba is bevonjdk, akkor az
6vodai jatékeszkozokhoz hasonléan kezelendSk (mindenki jatszhat vele a nap folyaman),
megrong4l6dasuk esetén azonban az 6voda feleldsséget és kértéritést nem vallal.

o Az utcai kozlekedéshez hasznilt gyermekkerékparokat az dvodaban a kijelslt helyen
lehet térolni, 6rzéstiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongélodasuk, eltlinéstik
esetén az intézményt feleldsség és kartérités nem terheli. Ezeket az eszkozoket az 6voda
teriiletén nem lehet hasznalni.

o Az l-es tipusi diabétesszel €16 gyermek szimira sziikséges inzulin—tollat az
intézmény SZMSZ-ében szabilyozottak szerint tiroljuk és haszndljuk a gyermek
6vodaban tartézkodisa alatt.

o A szakorvos #ltal diagnosztizilt - ismerten - allergids gyermek szimdira a sziild, az
intézmény SZMSZ-ében rigzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos allapot
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kezeléséhez sziikséges 1 db EpiPen Junior adrenalin injekciét, melynek tirolisarol
¢s hasznalatirol az 6voda SZMSZ-¢ rendelkezik.

e A szakorvos dltal nem diagnosztizalt — addigi élethelyzetébél adédéan rejtett pl.:
addigiakban nem érte méhesipés - allergiis gyermek szimdra az intézmény
fenntartéja biztosit feladatellatdsi helyenként 1 db EpiPen Junior adrenalin
injekciot, melyek tarolisa és haszndlata az 6voda SZMSZ-e szerint torténik.

o A gyermekek — epilepszia, az 1-es tipusi diabétesz, valamint allergids megbetegedés
fentickben nevesitett esetein tal - gyégyszert nem hozhatnak az 6vodéba.

10. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi hdromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
élelmiszerekb6l az ételmintdt kotelesek vagyunk 72 Oran &t megdrizni (NNGYK). A
sziiletésnapi, névnapi kinélas, vagy napi gytimdlcspétlis céljabol behozott €élelmiszercket az
NNGYK eléirdsainak megfelelden csak ellendrzott helyrdl lehet beszerezni. A vésarlést igazold
blokkot/szamlat az dvodai dolgozo részére 4t kell adni.
Az 6voddba hiitést igényld élelmiszereket egydltalin nem lehet behozni (pl. meleg idé miatti
ételromlas).
Nem vonatkozik ez a kiranduldsok alkalméval - sziilé 4ltal biztositott - kiegészitd tizérai, az
egész csoport szaméra vitamin pétlasara szolgéld plusz gytimélesre, zdldségre.
Az 6vodai étkezést - a szillok tdmogatasit is élvezve - naponta gylimdlcesel és zdldséggel
egészitjik ki.
A szitkségleteknek megfelel —a csoportok t8bbségében folyamatosan szervezett

Tizoérai: 8.10-t01 9.15-ig

Ebéd: 11.30-t6] 12.30-ig

Uzsonna: 14.30-tol 15.15-ig tart.
Célszerii a koran érkez6 gyermeket otthon megreggeliztetni.

Kérjiik, hogy az dvoda teriiletén ne kinaljdk gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.
Kérjilk a sziildket, legyenek segitségiinkre abban, hogy a gyermekek az ételt kulturalt
koriilmények kozt, az asztalndl tilve fogyaszthassdk el: ne siirgessék, ne késztessék arra, hogy az
ételt a csoportszobabdl kivigye.

ry_ror

A s7iilé sajit meggy6z6désébdl, illetve vallisabdl ad6dé eltérd étkezési kérését a jogszabalyi
eléirasok betartdsa, illetve betartatisa miatt nem 4ll médunkban teljesiteni.

11. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének
rendje

rrrrrr

fenntartéja koltségvetési évenként dllapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiloket
tajékoztatjuk.

Az a sziil6, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy hénappal
korabban megrendeli az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat a fenntarto fizeti.

11.1. Etkezési igény lejelentése - az esetleges visszafizetés rendje

Minden Sziilé gyermeke évodiba lépése utin regisztricios kédot kap az online feliilet
hasznalatihoz.
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Az étkezés minden hénapban elére meg van rendelve a gyermekek részére.

A Sziilp feladata, hogy hiinyzds csetén, a hidinyzdist megel6z6 1 munkanappal, 08:00-ig
jelezze az online feliileten a lemond4st. (Online feliilet: https://befizetes.multischool.hu)

Az étkezéssel kapcsolatosan a etkezes@meseligetovihu e-mail cimen tudnak informdcidkat
kérni és kiildeni.

e Amennyiben 2 hénap fizetési elmaradasa van a sziilének a gyermeke étkezési téritési
dijaban, igy a rendszer a rendelést nem engedélyezi, melynek kovetkeztében a gyermek
ellatését Gvodank csak az ebéd megkezdéséig (délelbtt) tudja biztositani.

e Az internetes feliileten egyszeriibben mondhatja le a mér megrendelt étkezéseket.

e Ha a gyermek, betegség, vagy egyéb més ok miatt valamiért nem jon évodaba, az adott
id6tartamra kordbban megrendelt étkezés egyszerlien torolhetd az online felilleten. A
keletkez6 tulfizetést a rendszer automatikusan tarolja, és levonja a kdvetkezd honapra
torténd megrendelés dijabol.

o Az étkezés megrendeléséhez nem sziikséges killon nyilatkozatot leadni, az 6vodatitkart
személyesen vagy telefonon keresni, mivel a rendszer oldalérél a teljes folyamat otthonrdl,
kényelmesen intézhetd.

o Ugyanezen a felilleten lehetéség van megnézni az aktualis étlapot, a kordbbi rendeléseket
és a szamlakat is.

o A befizetes.multischool.hu rendszer hasznélatdval rugalmassd vilik a mdar megrendelt
étkezés lemonddsa is, ami felesleges kiaddsoktél mentheti meg a csalidokat, emellett az
étel sem vész Kirba.

11.2. A kedvezményes étkezési tdmogatds igénybevételének
eljardasrendje

Ingyenes étkezésre jogosult az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utin, ha:
o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.
Sziikséges  hozzd: nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez 6vodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeny
megéallapitasardl sz616 érvényes hatarozat.
« tartésan beteg vagy sajdtos nevelési igényii, vagy olyan csalidban él, amelyben
tartésan beteg vagy sajitos nevelési igényit gyermeket nevelnek.
Sziikséges  hozzd: nyilatkozat  gyermekétkeztetés normativ  kedvezmény
igénybevételéhez 6vodai nevelés esetén; magasabb Osszegli csalddi potlek
megéllapitisarél szol6 hatdrozat, illetve tartds betegség esetén a szakorvosi igazolds,
vagy fogyatékossag esetén a szakértdi és rehabiliticios bizottsag szakvéleménye.
o olyan csalidban él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat  gyermekétkeztetés normativ  kedvezmény
igénybevételéhez 6vodai nevelés esetén.
o olyan csalidban él, amelyben a jévedelem dsszege nem haladja meg a netté
minimalbér 130 szdzalékit.
Sziikséges hozzd: nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez 6vodai nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrSl. /a jogosultsag
megallapitisa Snbevallason alapul, jévedelemigazolast nem kériink/
o nevelésbe vették.
Sziikséges  hozzd: nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmeny
igénybevételéhez bolcsddei ellatds és dvodai nevelés esetén; hatdrozat a nevelésbe
vételrol.
Az ehhez sziikséges aktuilis nyilatkozatmintdk az 6voda honlapjin megtalilhatoak
(www.meseligetovi.hu).
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11.3. Etkezés kirdnduldsok alkalmdval

Egész napos kirandulas alkalméval - az évodapedagdgusok dontése alapjdn - az 6voda biztositja
a gyermek szdméra a napi haromszori étkezést. Az 6vodabdl tavol 1évé csoportoknak hideg
élelmet tartalmazé uzsonnacsomagokat készit a konyha (az ételszallitd cég konyhaja). Délel6tti
kirdnduldson résztvevd csoportok szamara biztositott a tizérai, meleg ebéd, ill. uzsonna.

11.4. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljdrdsrendje

A Velencei Meseliget Ovoda-Bolcséde SzMSz 4. melléklete tartalmazza ennek eljarasrendjét.

12. Gyermekvédelem - A gyermeki és sziiloi jogok
védelmének és érvényesitésének eljarasrendje

A gyermeki jogok védelme minden 6vodai dolgozo — kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatisaval, tigyeinek intézésével foglalkozik.

(Jogalap: A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvény
11. § (1) bekezdése)

- A gyermek évodai jogviszonyon alapulé jogait a felvétel napjatol kezdve, a
hazirend 3.1 pontjaban rogzitettek szerint gyakorolja. A sziilé tdjékoztatishoz,
véleményezéshez valé jogit a 3.1, valamint a 12.1, a 19. és 19.1 pontokba
foglaltak szerint gyakorolja.

- A gyermek emberi méltésdghoz val6 jogit személyisége tiszteletben tartdsaval,
megbecsiiléstink és elismerésiink szobeli és tevileges kimutatasaval érjik el,
mely soran értékesnek, és elfogadottnak érezheti magat.

A gyermek biztonsighoz és védelemhez valé jogit intézményiink személyi,
targyi és infrastrukturalis kereteivel biztositjuk, megdéva valamennyi 6vodasunkat
mindennemti veszélyeztetettségtdl, bantalmazastol, kihasznalastdl, visszaéléstol.

- A gyermek egyenld binismédhoz valé jogit a hitrinyos megkiilonboztetes,
kirekesztés, mindsités, megaldzis, megszégyenités, Ilekicsinylés minden
forméjanak tilalma mellett, az esélykiegyenlitéssel, az egyéni képességekre
alapozott differenciilt fejlesztéssel, sziikség szerint - a sziilével egyeztetve -
pedagogiai szakszolgalati szakvélemény szerint gyogypedagogiai fejlesztéssel, a
kiemelkedé képességek tehetséggondozésival, valamint eseti szocialis
megsegitéssel biztositjuk.

- Pedagogiai hitvallasunkat 4thatja a gyermekkdzpontisag. Az 6vodai élet
valamennyi tevékenységében a gyermek mindenek eldtt allé érdekeit, életkori
sajatossdgait, fejletiségét és egyéni szikségleteit helyezziik elétérbe, mely
eredményeként a gyermek szabadon alkothat véleményt tirsai ¢&s
munkatarsaink méltosaganak tiszteletben tartasa mellett.

- A gyermekek barminemi bantalmazasanak, veszélyeztetésének megelozésére az
intézményi miikddés minden teriiletén tudatosan toreksziink. Gyakorlatunkat
dthatja a munkatérsaink célirinyos tovabbképzése, felkészitése, valamint az
intézményben tartézkodé miiszaki munkat végzé munkatarsak, a kézépiskolai
kézbsségi szolgalatot, illetve foiskolai, egyetemi gyakorlatot teljesitd hallgatok és
az Onkéntes munkara vallalkozdk intézményi értékekkel, gyermekvédelmi
eloirdsokkal torténd megismertetése.

Valamennyi gyermeket kortdl, nemt6l, egészségi Aallapottél, képességeitdl, kulturajatol,
anyanyelvétol, nemzeti, nemzetiségi hovatartozasatol, jogéllasatdl, vallasatdl, valamint biologiai
nemétdl, nemi identitdsatél, nemi Onkifejezésétol és szexudlis orientdcidjatél fiiggetleniil
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egyenlden megillet a védelemhez, gondoskodashoz és segitségnydjtishoz valé jog. (Jogalap:
Magyarorszag Alaptorvénye XVI. cikk)

A gyermekvédelmi elveket intézményiink az 6vodin kiviili tevékenységei soran (pl.:
kiranduldsok, nyéri tiborozis stb.) is betartja, dolgozéival betartatja.

Az dvoda foigazgaté felelds:

e a gyermeki jogok érvémyesiilésének ellenbrzéséért, a memi identitashoz kapcsolédo
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért,

e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd
értékeléséért,

e a sziiléi kozdsség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a neveldtestiileti
értekezleten elbterjesszék, és a fenntartéhoz tovébbitsak.

12.1. A gyermeki és sziil6i jogok érvényesitése az 6vodai szocidlis
segitd igénybevételével

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 40/4. § (2)
ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermek és sziilék igényeinek és
sziikségleteinek megfeleld 6nallé egyéni és csoportos specialis szolgaltatdsokat, programokat
nyujt, amelynek keretében évodai szocidlis segité tevékenységet biztosit 6vodankban. Az évodai
szocidlis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megelozese érdekében a szocialis
segitd munka eszkOzeivel tAmogatdst nyujt az intézményiinkbe jaré gyermeknek, a gyermek
csalddjanak és a koznevelési intézmény pedagégusainak. Az intézménynek rendszeresen
gondoskodnia kell az egészséges életméd — €letkori sajatossagoknak megfeleld -
népszeriisitésérél a gyermekek korében. E feladat teljesitésében a nevelbtestiilet kiemelten
egyiittmiikodik a szocidlis segftbvel, az ehhez sziikséges targyi cs személyi feltételek
biztositasaban is.
Ennek keretében segiti
e a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe és oktatasba valo beilleszkedéséhez,
valamint tanulményi kotelezettségei teljesitéséhez  sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,
e a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezOk észlelését
¢s feltarasat,
e a gyermek csaladjst a gyermek Ovodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a csaladot,
prevenci6s eszkozok alkalmazaséval a gyermek veszélyeztetetiségének kisziirését és
a jelzdrendszer miikodését.

A sziil6k részére nyujtott szocidlis segitségnyujtds:
o sziil6k, csaladok részére nyujtott tandcsadas,
e sziildkkel kapcsolattartis informacionyujtas elérheté szolgaltatasokrol, jogokrdl, a
szocialis rendszer miik5désérol,
iigyintézésben vald segitségnyjtas,
kozvetités a sziild &s az 6vodai dolgozd kozotti konfliktusban,
részvétel az 6vodai dolgozo és a sziil kozotti megbeszélésen,
sziilcsoport szervezése, vezetése (klubforméban vagy eseményhez kétotten),
részvétel sziildi értekezleten, fogaddoran,
felkérésre részvétel a sziildi munkakdzdsségek tlésein,
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o kozvetités kiildnbdzd szolgéltatasok eléréséhez,
e részvétel a kéznevelési intézmény Altal szervezett csaladi programok lebonyolitasaban,
e sziikség szerint csaladi programok szervezése.

A szocidlis segitt elérhetdsége, az intézményben tartott fogadddrajinak idépontja, helye az
6voda faliijsagjdin, valamint a honlapjin megtalilhaté.

12.2 Gyermek- és ifjiisdgvédelemmel kapcsolatos eljarasok

A gyermek- és ifjisigvédelmi feladatokat az 6voddban a féigazgaté dltal e feladatokkal
megbizott pedagégus litja el (gyermekvédelmi felelds), aki elézetes megbeszélés alapjan mind
a sziilok, mind a gyermekek és a szocidlis segitd rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjusadgvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus elérhetdségét, fogadodrajat az
dvoda informéacids csatorndin (hirdet6fal, faliajsag, honlap) megfeleld médon nyilvanossagra
kell hozni.

Sziikség esetén, hatas- és feladatkorébe tartozé esetekben az 6vodapszicholdgus, a fejlesztd
pedagdgus és a logopédus, valamint a szocidlis segitdé is bekapcsolédik a problémak
megoldasaba. Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendez6-mediator behivaséra is
lehet6séget biztositunk.

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
20/2012. (VIIL. 31). EMMI rendelet 62. § (1) bekezdése lehetdséget biztosit az oktatisiigyi
kozvetito eljarasra.

»(1) Ha a nevelési-oktatdsi intézmény a gyermeket, tanulét veszélyezietd okokat pedagdgiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkiozdsség, a tanuldkdzosség védelme
érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatdsigyi kozvetitéi szolgdlattol vagy mds, az
iffusdgvédelmi, csalddjogi teriileten mitkodd szolgdlattol. ™

e Ovodénkban tapintatos odafigyeléssel kisérjitk figyelemmel a gyermekek
€letkoriilményeit.

o Intézménylink jogszabilyokra alapozza gyermekvédelmi dontéseit, melyek atlithaték
és a gyermekek mindenek felett 4ll6 érdekeit képviselik. torténik.

e A gyermekekkel szembenibintalmazas és visszaélés minden formaja elfogadhatatlan.
Intézményiink a zéro tolerancia elvét képviseli.

o A székhely/telephely intézményekben a gyermekvédelmi felelés koordinalja és latja el a
gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A gyermekek érdekében tevékenykedik,
kapcsolatot tart és egyiittmikddik a gyermekjoléti, csalddsegitd és gyamiigyi
szervekkel.

Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotit befolyasold tényezdk vizsgéalata, szorosan
egyiittmiikddve a csoportos pedagogusokkal, 6vodank dolgozéival.

¢ A gyermekvédelmi felelds és az intézmény féigazgatdja felé tehetdk meg azok a jelzések,
melyek soran lehet6ség nyilik a gyani, vagy konkréteset kezelésére. Az 6voda nem
nyomozé hatésig, igy a jogkiorén tili eseteket a felsébb jogszabdlyok szerint a
megfelelé hatésag felé irdnyitja jelzési kitelezettsége szerint.

o A felmeriilt gyanit vagy torténést jelzé személy védelme érdekében adatait zartan
kezeljiik, de a segitd szervekkel vald egyiittmiikddését elvarjuk.

A veszélyeztetett, vagy mas okbol nehezitett élethelyzetli, specidlis sziikségletit, eltérd

banasmodot igénylé gyermekek esetében kiemelt figyelmet forditunk a védelemre.
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12.3. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtdsban
részesiilés joggyakorldsdnak eljardsrendje

o A gyermekek egészségligyi ellatdsat és az egyéb dvoda-egészségiigyi feladatokat végzd
szervezet, a fBigazgatéval egyeztetett rend szerint, az dvodaval egyiittmiikddve végz a
preventiv munkat.

o Az évodaorvos és védénd elérhetosége a kozponti hirdetd tablan keriil kifliggesztésre,
valamint kdzzétessziik az 6voda honlapjan.

o Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a sziild hozzajarulasat az
egészségiigyi feliigyelet ellitisa korébe tartozd vizsgdlatok gyermekén torténd
lefolytatasdhoz.

e A nevelési év sordn a hatilyos jogszabilyokban meghatdrozottaknak megfeleld
idépontban és sziikség szerint gyermekorvos és védénd latogatja az dvodankat. Nevelési
évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogészati szlirdvizsgalaton.

o Az 6voda székhely és telephelyi foigazgaté-helyettese az orvos és védéné munkdjahoz a
szikséges feltételeket biztositja: vizsgalati bely, id6, 6vodapedagogusi feliigyelet.

o A véddoltisok az 6vodaban nem adhatok be.

o A védBnd havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint litogatja az 6vodat,
fejtetvességi vizsgélatot végez.

s A beiskolazas elétti belgydgyészati statusz vizsgélatra a gyermek héziorvosénal sziildi
feliigyelet mellett kertil sor.

¢ Az l-es tipusi diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségligyi ellatdsa az ovoda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valosul meg.

o A diagnosztizilt allergids gyermekek allergia-irinyultsagahoz igazitottan személyre
szabott gondozissal, az ismert allergének keriilésével és kikiiszibdlésével torténik a
sziil6/gondvisel dltal az 6vodai jogviszony létesitésekor, illetve - amennyiben a
jogviszony létesitését kovetben szereznek tudomist a gyermek fokozott kockazata
allergids betegségérdl — tudomasszerzéskor dtnytujtott nyilatkozata szerint.

12.4. Az 6voda egészségvédelmi szabdlyai

e Az évoda mitkddtetése sordn az Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont
4ltal meghatdrozott szabalyokat szigorian be kell tartani: tilalas, fertdtlenités, takaritas,
mosogatas €s mosas soran.

o Csoport és egyéb foglalkoztatd szobdban sziilé csak cipdvédd hasznélataval vagy
valtocipdben tartozkodhat.

e Az évoda melegitGkonyhajaba csakis az 6voda HACCP végzetiséggel és érvenyes
egészségiigyi kényvvel rendelkezd dolgozoi léphetnek be (megfeleld védéruhazatban),
vagy a hivatalos szervtl érkezé ellendr (védSrubazatot biztositani kell szamara).

e A csoportszobdban sziild csak egészségesen tartézkodhat.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjdra kotelez6 az évente megtartott egészségiligyi
vizsgilaton valé részvétel, ennek szabdlyozdsa az intézményi munkavédelmi
szab4lyzatban taldlhato.

12.5. A tdapldlkozdssal kapcsolatos egészségvédelem
Az 6voda feladata az egészséges életmdd, az étkezés, killonsen a magas cukor-, s6-, és telitett

zsir-tartalmi ételek, italok fogyasztisdnak csdkkentése, zoldségek és gylimolesdk, illetve
tejtermékek fogyasztasdnak osztonzése, ezért:
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- a gyermekek névnapi &s sziiletésnapi kdszontését gyiimdlesok, esetleg a kereskedelemben
kaphaté, bevizsgalt, csdkkentett cukortartalmi aprosiitemények felhaszndldsaval ajanlott
megszervezni,
az Ovodaba csokoladét, édességeket, iiditdket, szOrpoket az finnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

13. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak
megfelel6 megkiillonboztetett ellitasban részesités, a
pedagoégiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének
segitését szolgalo eljarasrend

Az dvoda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kdveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgésfejlédésének eredményét - szilkség szerint, de legaldbb félévenként — feljegyzi. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitdsokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozasaban a csoport 6vodapedagdgusait
szilkség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gydgypedagdgus, pszichologus) segitik
annak érdekében, hogy a gyermek allapotinak és személyes adottsiganak megfeleld ellatisban
részesiilhessen.

o Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vodapedag6gus
megosztja a sziilével, a sziilé szdmara otthon elvégezhetd feladatot ad a fejlesztéshez. A
téjékoztatast az oviKRETA felilletén minden esetben frdsban rogziti.

o A s7ilo, az dvodapedagdgusoktdl modszertani, szakkdnyvi és fejlesztd eszkozbeli
tandcsot kap. A sziilo elbre egyeztetett iddpontban a gyermekcsoportban latogatést tehet.

s Az intézmény indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.
A szakszolgilati javaslat hivatalos megérkezésétdl kezd6dden a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesiil (fejleszté pedagogus, gyoégypedagogus).

e Tovabbi egy évet 6vodai nevelésben részesiilé gyermek esetében, amennyiben az
Oktatasi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig dvodai nevelésben vald
részvételét, mert a gyermek sajitos nevelési igényli, vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd, az 6voda a szekértdi bizottsag altal javasolt fejlesztéseken
til, a tankdtelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki &s
szocidlis érettségére irdnyuld, az o6vodai nevelés idbkeretébe d4gyazott célzott
foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagégiai programjaba foglaltak szerint.

Fd

14. A jutalmazé és fegyelmezd intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei

14.1. Az ovoddban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formdi

A gyermekek jutalmazisinil az egyenlé banasméd elvének figyelembevételével jirunk el.
Az értékelés és jutalmazis célja a kivint magatartas formédra valé rimutatas.

A gyermeket tdle elvarhatonil jobb teljesitményéért az intézményben az aldbbiak szerint
jutalmazni kell.

A jutalmazisnal a pedagégus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, fejlodésének iitemét,
egyéni képességeit!

Ovodénkban a gyermekek részére nagy targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazis kiterjedhet a gyermek magatartdsara, beszédére, cselekedetére.

A batoritd nevelés és az erdszakmentes kommunikacié elveit alkalmazzuk.
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A jutalmazas a ,,j0o” meger6sitésére szolgél.
A gyermek fejlddését mindig Snmagihoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljilk.

A jutalom fajtai:
a.) Osztoénzod
Az 6sztdnzé jutalom a biztatas. Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz.
A biztats a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek jé tton halad.
b.) Ertékelé-mindsitd jutalom
Ertékel5-mindsitd- a tevékenységet kdvetén torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti.
A jutalmazas a jo teljesitményt kovets visszajelzés.

A jutalmazis formai:
¢ szébeli dicséret négyszemkdzt;
szdébeli dicséret a csoporttarsak elétt;
szobeli dicséret a sziild jelenlétében;
simogatds, elismerd pillantas, gesztus, mimika;
csoport koz6sségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tinc, zenehallgatas;
rajzpalyszatokon, sportversenyeken vagy egyéb médon nyert oklevelek meg tekintjiik.

14.2. Az 6voddban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formadi

A fegyelmezé intézkedések elvei

A gyermek nem vethetd ald kinzdsnak, testi fenyitésnek és mds kegyetlen, embertelen vagy
megalazd blintetésnek, illetve bandsmodnak.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a védelme érdekében eljar6 szakemberek -kiilondsen a
gyermek bantalmazisdnak felismerése és megsziintetése érdekében - egységes elvek ¢s
modszertan alkalmazasdval jarjanak el.

A gyermeknek joga van emberi méltosiga tiszteletben tartisdhoz, a béntalmazassal - fizikai,
szexuélis vagy lelki erészakkal -, az elhanyagoléssal és az informaciés drtalommal szembeni
védelemhez.

A negativ tartalmi értékelés (biintetés) célja, az elmarasztaldson és visszatartdson til, a
kivinatos magatartisra torténd rimutatis. Alkalmazasat kizarélag pedagégiai megfontoldsok
vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagégus olyan eljirissal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatréltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegbzés, kirandulds megvonds, megaldzs, megszégyenites,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem a
gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:
e rosszallé tekintet, elutasité gesztus;
szdbeli figyelmeztetés;
hatarozott tiltas;
leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitdssal, hogy a gyermek gondolja végig
tettét, majd megbeszélés;
bizonyos jatéktol meghatarozott idére vald eltiltas;
més tevékenységbe vald athelyezés;
bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tvoltartas;
a sziil6 jelenlétében torténd kozos beszélgetés.

e & @&

A dicséroé és fegyelmezo intézkedések elvei
e kbvetkezetesség;
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o rendszeresség;
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilék otthon is
erositsék gyermekeikben.

15. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az évoda foigazgatojatol. A
tajékoztatas kérésének forméja torténhet szbban vagy irasban. A székhelyi/telephelyi dvoda
foigazgato-helyettes a sziilék megkeresésének id6pontjatol szamitott 15 napon beliil intézkedik a
tajékoztatds kérésének tartalma alapjan a vélasz megaddsarél a panaszokrdl, a kozérdekii
bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével dsszefiiggd szabdlyokrdl szol6 2023. évi
XXV. torvény betartisaval az intézmény

- Panaszkezelési szabdlyzat szerint

Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgéltatasaival kapcsolatosan panasz jogéval élhet.

Panaszkezelési rend
Az Ovoda biztositja a sziilék és alkalmazottak szdméara a panaszok kulturalt, atlathaté és
hatékony kezelését. A panaszkezelés célja a felmertilt problémék miel6bbi megoldasa.

Panasz benyiijtdsinak médjai:
 Szbban: az 6vodapedagogusnak vagy a féigazgatonak.
o Irasban: papiron vagy e-mailben az 6voda hivatalos elérhetdségein

Panaszkezelés lépései:
1. A panaszt els6ként az érintett 6vodapedagogus vizsgalja meg (hatdridé: 10 munkanap).
2. Ha nem vezet eredményre, a fbigazgaté vagy helyettese veszi at (hataridé: 15
munkanap).
3. Sziikség esetén a fenntart6 bevonaséaval torténik a kivizsgalas (hatarid6: 30 nap).
4. A panaszrél jegyzOkényv késziil, az eredményrdl a panaszos irdsban tajékoztatast kap.

Jogorvoslati lehetéségek
o Helyben: els6 sorban a székhely/ telephely foigazgatd-helyettesénél, ha a probléma nem
oldédott meg vagy annak tartalma vezetdi hataskort érint, a foigazgatGjanal.
e Torvény, jogszabalysértés esetén: a telepiilés Jegyzojénél
e Miikddtetéssel kapcsolatban: fenntartonal /Képviselé-testiilet-Polgarmester
Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendezé-medidtor behivédsdra is lehetOséget
biztositunk.

16. Az ovodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését
szolgalo eljarasrend
A fejlédési napld tartalmat, vezetésének szabdlyozdsat a Pedagdgiai Program tartalmazza,

vezetése az OviKréta feliiletén torténik. A dokumentumot a sziild az OviKrétd-hoz kapott
hozzaférési jogosultsagaval megtekintheti és annak modosulasat kovetheti.

A beiskoldzas 6vodai eljarasrendje
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A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az 6voddskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagégiai Programjdban taldlhatjak meg. A tankdteles kori
gyermekek sziilsjével fogadoora keretében beszélgetiink az iskoldra valo felkésziiltségrol. A
gyermek egészségligyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettségérdl a nagycsoportos gyermekkel
foglalkozé 6vodapedagdgusok, 6vodank logopédusa, fejlesztés pedagégusa, gyogypedagogusa,
valamint az 6vodank pszichol6gusa adhat tajékoztatast.

o Ha a gyermek az iskolaba lépéshez szikkséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az
Oktatdsi Hivatal a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elétt
megkezdje az iskolat.

e Amennyiben a gyermek fejlédését nyomon kovetd szakemberek a sziilovel egyetértve
ugy latjak, hogy a gyermek tovabbi 6vodai nevelése indokolt, akkor a sziilé kérelemmel
fordulhat az Oktatési Hivatalhoz.

¢ Az egyezteté megbeszélések legkésobb januar 10-ig meg Kkell, hogy térténjenek, hogy a
sziildnek legyen ideje a kérelem benytjtasara.

e A SNI (sajtos nevelési igényii) gyermek iskolai tanulményainak megkezdéséhez az SNI
tipust vizsgdld szakértdi bizottsdg véleményét minden esetben meg kell kémi,
amennyiben a hatilyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,tovabbi egy év Ovodai
nevelését javasoljuk” mondatot. A tankételezettség megkezdése aldli felmentéssel
kapcsolatos hatésagi eljardsban a Hivatal altali kirendelés esetén szakértéként az EMMI
rendelet szerinti azon jarasi szakértéi bizottsdg jér el, amelynek a mikodési tertiletén a
gyermek lakéhelye, ennek hidnydban, vagy ha az nem allapithaté meg, a gyermek
tartézkoddsi helye talalhat6, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatasban
részesiil.

o Ha a kérelem benyujtisst megelézben megéllapitdsra keriilt a sajatos nevelési igény
ténye, akkor a hatdsagi eljdrdsban szakértoként az EMMI rendelet szerinti azon
vérmegyei szakért6i bizottsag jér el, amelynek a miik3dési teriiletén a gyermek lakohelye,
ennek hidnyaban vagy ha az nem 4llapithat6 meg, a gyermek tartézkodasi helye talalhato,
vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes elldtisban részesiil. A hatésagi
eljarasban szakértoként az az EMMI rendelet szerinti mozgasszervi, érzékszervi (latasi,
hallési), illetve beszédfogyatékossag megéllapitasara jogosult szakértéi bizottsag jar el,
amely a sajatos nevelési igény tényét a kérelem benytijtdsit megelézoen megallapitotta.

e Ha a szakértdi bizottsig janudr 18-a elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben t6rténé részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benyujtisara nincs szitkség (pl.
SNI szakvéleménye lett).

o A sziilsi kérelem hidnydban a gyermek tankotelezettsége megkezdése halasztisat a
gyamhat6sag is kezdeményezheti. A sziil6, a gyimhatésig a kérelmét legkésébb az
iskolakezdés évének janudr 18. nmapjdig nydjthatja be a felmentést engedélyezé
szervhez (Oktatdsi Hivatalhoz).

e Amennyiben a Pedagégiai Szakszolgélat barmilyen okbél kifolyélag nem vizsgélja meg
az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zarul le a kérelem
benytjtaséra nyitva 4116 hatarid6 végéig (vagyis janudr 18-ig), ¢s a sziild szeretné, hogy a
gyermeke tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben részesiiljon, a f6szabaly szerint
kell eljarni, vagyis a torvényi hataridén beliil (anuar 18-ig) kérelmet kell benyujtani az
Oktatési Hivatalhoz.

e Az eljaras ligyintézési hatdrideje 50 (Gtven) nap.

o A szilld6 kérelme aldtamasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettséget
alatdmaszté o6vodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzb
6vodapedagégusok és/vagy az 6voda fBigazgatd eldzetesen ellt alairdséval, illetve az
dvoda kérpecsétjével.

o Ha a sziild kérelemmel &l az Oktatssi Hivatal felé, kérjilk, hogy minden esetben jelezze
gyermeke 6vodapedagbgusainak!
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¢ Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziil6 kérelmének, illetve, ha a pedagdgiai szakszolgalat
szakértdi bizottsiga a torvényi hataridén beliil javasolja az 6vodaban maradast, a
gyermek egy tanévvel késébb vilik tankdtelessé. Ez azt jelenti, hogy a gyermek még egy
nevelési évig kdtelez6 modon dvodai ellatasban fog részesiilni. A sziilé nem hagyhatja
figyelmen kiviil sem a Hivatal hatirozatidt, sem a szakértdi bizottsag szakért6i
véleményét, és azzal ellentétes médon nem irathatja gyermekét iskoliba.

e Amennyiben az Oktatisi Hivatal megkiildte a hatdrozatot a sziilonek és az 6voddnak. A
KIR-ben az OH rdgziti.

o Ha a sziilG nem ért egyet a felmentést engedélyezG szerv (Oktatdsi Hivatal) dintésével, a
kozigazgatdsi birdsdgndl keresetet indithat.

e A bir6sig a keresetlevelet, a birosdghoz tirténd érkezéstd] szamitott 30 (harminc) napon
beliil biralja el, a hatdrozatat ugyanezen hataridén beliil irdsba foglalja, és a felek részére
kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése szerint. Ezzel
biztositott a jogerds birdsagi dontés meghozatala a tanév els6é napjdig. Kérjiik, hogy a
sziilé, az 6voda foigazgatdjanak a jogerds birdsagi dontést sziveskedjen bemutatni.

e A szakértéi bizottsag feljogositd szakvéleményének, vagy az Oktatdsi Hivatal ezt
magaban foglalé hatdrozatinak hidnydban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulményait, igy a sziilének az iskolai beiratdsok idészakaban be kell iratnia az 4ltala
valasztott dltalanos iskola elsd évfolyamara.

17. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok
modositasanak eljarasrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt-ban meghatirozott nyilvéntartdsok vezetése céljabol,
pedagbgiai  c€lbdl, gyermek- &s ifjusdgvédelmi célbdl, egészségligyi  célbol,
tarsadalombiztositdsi, szocidlis juttatas céljabdl, a célnak megfeleld mértékben, az 4ltalanos
adatvédelmi szabalyozas (GDPR) szerint, célhoz kétotten kezeljik.

17.1. Az 6voda adatkezelése

Adatkezelési tijékoztatd

Az évoda a gyermekek és sziilOk személyes adatait a 2011. évi CXIL. torvény (Infotv.) és az
EU 2016/679 rendelet (GDPR) alapjan kezeli. Az adatkezelés célja az ovodai jogviszony
létesitése és fenntartdsa, az ellatas biztositasa, valamint a kapcsolattartas.

Kezelt adatok kire: gyermek neve, sziiletési adatok, TAJ-szadm, szill6k elérhet6sége, étkezési
igények, egészségiigyi informacidk.

Jogalap: jogszabalyi kételezettség, hozzajarulas, jogos érdek.

e Adattovabbitis: kizardlag a fenntartd, hatésagok, étkeztetést végzd szolgiltatok felé,
sziikség esetén.

¢ Adatbiztonsag: az 6voda zart rendszerben, jogosultsigokkal szabalyozott moédon kezeli
az adatokat.

« KErintettek jogai: tajékoztatas, helyesbités, torlés, korlatozas, tiltakozas, jogorvoslat (pl.
NAIH-hoz fordulas).

o Adatkezelés idtartama: az Ovodai jogviszony fenndllasaig, illetve a jogszabalyban
meghatarozott ideig.

Digitalis rendszerek és adatkezelé platformok

Az intézmény az aldbbi rendszerekben végez személyes adatkezelést:
« OviKRETA rendszer (gyermekadatok, 6vodai jogviszony, dokumentumok),
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+ e-Ugyintézés feliilet (OLGA),

« Digitalis irattdrca hasznilata az igazoldsok, nyilatkozatok kezelésére.

« A rendszerek iizemeltetbje és az adatok kozos kezeldje a vonatkozd korményrendeletek
és fenntartdi rendelkezések szerint keriil meghatérozasra.

Az 6voda kizarolag adatkezelési szabélyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartozé adatait. Erre vonatkozéan az 6vodai SZMSZ mellékletét képezé Adatkezelési
Szabalyzat, és ez alapjan kiadott tdjékoztatd szolgal informdciéval.

Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag
Hatdsagnal (NAIH - Panasz benytijtisinak helye: NATH, 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11;
1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu; ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett
lakohelye, vagy tartozkodasi helye szerint illetékes birésagnal.

17.2. A megfelelé tdjékoztatds eljardsrendje

o A sziilokkel az adatkezelés megkezdése elbtt kozdlni kell, hogy az adatkezelés a
hozzajaruldsan alapul-e vagy kotelezo.

o Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl, igy killonsen az adatkezelés céljarél és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozdsra jogosult személyérol, az adatkezelés
id6tartamardl, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

» A tajékoztatisnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetGségeire is.

17.3. A személyhez fiiz3dé jogok sérelime esetén a jogérvényesités
formdi

A személyhez fiiz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak. Sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és
Informéciészabadség Hatésag (NATH) hatosagahoz, a birdsaghoz fordulhat. Az adatvédelem ¢s
az informacidszabadség terén a NAIH jar el.

17.4. Tiltakozds személyes adat kezelése ellen

A sziil§ tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, kivéve, ha a térvényi eldirasok szerinti

kotelezd adatkezelésr6l van szé. A tiltakozast irasban kell benytjtani az dvoda

féigazgatéjanak. A tiltakozést a kérelem benyujtasatl szimitott legrovidebb idén beldl, de

legfeljebb 15 napon beliil az 6voda fbigazgaté megvizsgilja, annak megalapozottsaga

kérdésében dontést hoz, és dontésérosl a kérelmezdt frasban tdjékoztatja.

A sziild gyermeke személyes adatainak kezelésérdl, tdrolasarol, annak valdsagardl egyéni
kérelme esetén barmikor betekinthet.

17.5. Az o6voda dltal nyilvintartott személyes adatok
helyesbitésének eljardsrendje

Amennyiben a sziilé Onkéntesen szolgaltatott adatait toréltetni szeretné, azt az Ovoda
foigazgaténak irdsban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovébbitja a gyermek adatait kezeld
alkalmazottaknak.

A szilld a gyermek adataiban t6rtént valtozast 5 napon beliil koteles irdsban bejelenteni az
intézményititkarnak, aki intézkedik az adatok médositdsardl, illetve az tijékoztatja az
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6vodapedagogust, aki gondoskodik a csoport dokumentécidiban nyilvantartott adatok megfelelé
modositasarol.

18. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és valldsoktatds az 6vodaban az Gvodai foglalkozasokté! elkitlonitve, az 6vodai életrendet
figyelembe véve a foglalkoz4sok rendjében szervezzik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptemberrében kertil sor a
szlil6i igények irasbeli megkérésére, Amennyiben az egyhaz megkeresi az 6vodit, az igényeket a
foigazgatd-helyetteseknél lehet leadni, aki Gsszesiti és tovabbitja az egyhaz képviselojének. A
hitoktatdé a vezetdvel (székhelyi f6igazgaté-helyettes, telephelyi féigazgat6-helyettes) tortént
egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen kezdi meg tevékenységét az
intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok napirendbe épitve, elkiiloniilten az 6vodai
foglalkozasoktdl keriilnek megvaldsitasra. Az 6voda zavartalan miikddése érdekében 15.30-
17.30 Ora k6z6tt biztosithat6 helyiség az 6vodaban.

19. A sziil6k véleménynyilvanitasanak és rendszeres
tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatiban, a jogszabalyokban meghatérozott
egylittmiikddési és tdjékoztatasi kotelezettségének, a magas elvarasok szerint tegyen eleget a
szliléknek, a johiszemiiség €s a tisztesség kévetelmeényeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tdjékoztatjdk egymast az adott koriilmények
fennallasardl.

19.1. Ovoddnkban a sziil6 joga, hogy...

e az emberi méltdsig tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvinitson a
gyermekét érinté dontésekben, az 6voda miik6désérol,

e tijékoztatast kapjon a gyermekét érinté kérdésekrél, valamint e kdrben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az Gvoda foigazgatdjahoz, pedagdgusaihoz, az 6voda sziildi
szervezetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harmince napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.

e Az intézmény miik6dését szabalyozé dokumentumokat - melyek az dvoda honlapjan
megtekinthetdek - megismerhesse (Pedagogiai program, SZMSZ, Hézirend), Munkaterv,
valamint magasabb jogszabaly szerint az SZMSZ-t, az SZMSZ-ben meghatirozottak
szerint a Pedagé6giai programot véleményezze.

o gyermeke fejlodésérdl, magaviseletér6l, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanicsokat, segitséget kapjon az Nkt. 75. § (5) bekezdése szerint,

¢ ha torvény nem zarja ki, akkor a sziiléi feliigyeleti jogat nem gyakorl6 sziild szaméra is
az intézmény koteles tovabbitani a gyermek dévodai fejlédésével kapcsolatos, évodai
jogviszonyéval, elérehaladisaval kapcsolatos adatokat az oviKRETA megfelels
beidllitasaval, illetve az érintett kérésére mas forméban is az Nkt. 41. § (11) bekezdése
szerint,

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagodgiai Szakszolgadlat intézményét.
kezdeményezze sziildi szervezet vagy oOvodaszék létrehozisat, és annak munkdjdban,
tovabba a sziildi képviselék megvalasztdsdban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen.
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¢ irdsbeli javaslatit az Ovoda fOigazgatdja, a nevelGtestiilet, a Sziiléi Szervezet, az
6vodapedagégus megvizsgalja, és arra a megkereséstél szamitott tizendt napon beliil, a
Sziiléi Szervezettdl legkésdbb a tizendtddik napot kdvetd elsé iilésen érdemi valaszt
kapjon.

e az Ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezeEset,

e a szilok kozdsségének tagjaként meghatdrozza, a fenntarté 4ltal megallapitott ellatasi
dijon feliili szolgaltatdsok korébe tartozd programokhoz vald hozzéjarulas mértékét,

¢ a gyermekeket €rintdé barmely kérdésben tdjékoztatdst kérjen az 6voda fbigazgatdjatdl
(székhelyi féigazgato-helyettesétdl/telephelyi foigazgato-helyettest6l), illetve, hogy az e
korbe tartozo tigyek targyaldsakor képviselGje tandcskozdsi joggal részt vegyen a
nevel6testiilet értekezletein,

e anevelési intézményben, anyagi helyzetétol fliggben, kiilon jogszabalyban meghatarozott
esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon,

e halmozottan. hatranyos helyzetli gyermek sziilgjeként gyermeke dvodéba jaratdsdhoz - a
gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatdsrdl sz6ld torvényben meghatérozottak
szerint - anyagi tAmogatast kapjon,

¢ l-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke Ovodai specidlis ellatasardl, allapotvaltozasardl
rendszeres tdjékoztatast kapjon,

o (ételallergids gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specidlis
étrendet — a jogszabalyi elbirasok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe,

o fokozott kockazatu allergids betegséggel diagnosztizalt gyermeke Allapotvaltozasarol
rendszeres tdjékoztatast kapjon,

o Latens - étel-, rovarméreg-, gyo6gyszer-, latex-, fizikai hatas és nagyobb testmozgas soran
kialakulé - , addigiakban élethelyzete miatt allergidval nem diagnosztizalt gyermeke
(anafilaxias sokk esetén) sziikséges egészségiigyi ellatasdhoz nyilatkozati formaban
hozza jaruljon a gyermek jogviszonyénak létrehozasakor.

e A ldtens, addigiakban élethelyzete miatt még allergidval nem diagnosztizdlt (pl.: az
dvoda udvardn, vagy évodai kirdnduldson csipi meg elGsz6r méh, ami allergids reakcidt
vdlt ki) allergids gyermekek részére, az anafilaxids sokk esetén haszndlatos EpiPen
Junior injekcio biztesitdsdrol, az injekcio potlisdrol az intézmény fenntartija
gondoskodik.

e személyesen vagy képviseléi utjdn - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

o gyermeke Ovodapedagégusardl értékeld kérdGivet toltson ki, az dvoda Ertékelési
programjaban meghatarozott médon.

o afdigazgaté munkajat értékelje az 6voda Ertékelési programjaban meghatirozott modon.

o az intézmény Adatkezelési Szabdlyzata szerint rdgzitett gyermekéhez kétodd adatokat
megismerhesse.

¢ panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

19.2. A sziil6 kételessége, hogy...

o gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlodéséhez szitkséges
feltételekrol,

e {érvényesitse gyermeke jogait €s ktelességeit.

o egylittmlikddjon az 6vodéval.

« rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozdé 6vodapedagogusokkal, és
tajékozodjon gyermeke Gvodai eldmenetelérdl, sajatos nevelési igényli gyermek esetén a
gybgypedagdgusokkal is.
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harom éves kortdl biztositsa gyermeke Gvodai nevelésben vald részvételét, tovabba
(felmentés esetén) négy éves, illetve Gjboli kérelem esetén ot éves Kkortol
dvodakotelezettségének teljesitését, majd tankitelezettségének megkezdését.

tiszteletben tartsa az Ovoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltésdgat és jogait,
tiszteletet tantsitson irantuk.

el6segitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az évoda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat.

gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadédson, tovabba biztositsa gyermekének az
dvodapszicholdgusi vizsgélaton és a fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét, ha a
gyermekével foglalkozé dvodapedagbgusok kezdeményezésére, a nevelbtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha ennek a koételezettségének a szillé nem tesz eleget, hatosagi eljaras
keretében kitelezheti a sziilot kotelezettségének betartisara.

egyiittmiik6djon 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke Svodai specidlis ellatasat végzd
intézményi dolgozoéval.

gondoskodjon az 1-es tipusi diabétesszel é16 gyermeke évodai speciilis ellatiasihoz
sziikséges egészségiigyi eszkozdkrol.

az étkezési téritési dijat az Ovoda altal megjelolt formaban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje €s mondja le.

ételallergids gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi eldirdsok betartasaval ételt hozzon az intézménybe,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiil6 sziild gondosan figyelje a szocialis
iroda altal kiadott hatirozat lejarati datumét annak érdekében, hogy a kovetkezd
hatdrozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossagénak megtartdsa
érdekében.

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban, ingyenes étkezési tdmogatdsban részesiilé
sziilé - gyermeke hisnyzdsa esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a
mulasztott napokra.

gyermeke hidnyzisat elére, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziildi
igazolassal, valamint étkezését mondja le.

évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlédésérdl sz616 6vodapedagdgusi tajékoztaton
és az ott elhangzottakat aldirdsdval dokumentalja.

sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen részt a
gyogypedagégus altal szervezett fogaddéran, hogy a gyermek fejlesztésérdl, fejlédésérsl
megfelelden tajékozodjon.

sajatos nevelési igényii gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig évodai
nevelésben részesiil — egylittmiikddjon az 6vodaval a szakértSi bizottsag 4ltal javasolt
fejlesztéseken tuli, intézmény 4ltal biztositott, a tankdtelezettség megkezdéschez
szilkséges értelmi, testi, lelki és szocidlis érettségre iranyuld fejlesztések eredményes
megvaldsulasaban.

egyiittmlik6djon az 6voda Adatkezelési Szabélyzataban rbgzitett adatok naprakész
biztositasaban.

fokozott kockdzath allergids betegséggel diagnosztizilt gyermekérdl a szakorvosi
dokumentum :tadisival tajékoztatist adjon az évoda részére az 6vodai jogviszony
keletkezésekor, illetve a diagnozis felallitasit kovetd legkordbbi idépontban.
allergidval diagnosztizalt gyermeke szilkség szerinti 6vodai egészségiigyi ellatdsdhoz adja
hozzijarulasat, miksdjon egyiitt az intézmény dolgozéival. Gondoskodjon gyermeke
évodai specidlis ellatasdhoz nélkiilozhetetlen 1 db EpiPen Junior adrenalin injekcidrol,
ill. annak po6tlasardl.

vegyen részt a gyermeke tudatos ¢és feleldségteljes internet, valamint médiahaszndlatra —
ideértve a zaklatds mindennemil internetes formaival szembeni hatékony fellépést —
torténd felkészitésben, annak egyéni képességeit és korat figyelembe véve (Jogalap: A
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gyermekek védelmérl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvény 5. §
©)

19.3. A véleménynyilvdnitds tdargykére, lehetoségei

a miik6dés rendje, a gyermekek fogadasa,

belépés és benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az

ovodaval,

a vezetbk és a sziiléi szervezet kdzbtti kapcsolattartas médja,

kiils6 kapcsolatok rendszere, forméja, médja,

az linnepélyek, megemlékezések rendje,

rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas,

az adatkezelési szabdlyzat elfogaddsakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz,

fokozott kockéazatii allergidas megbetegedés esetén egészségiigyi érzékeny adatainak,

SNI, BTMN, tart6s gyégykezelés esetén a gyermek speciilis koznevelési ellatasihoz

elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi diagnézisa adatainak, a gyermek utin

csalddi pétlékra jogosult adatainak kezelésével kapcsolatban,

a sziiloket anyagilag is érintd ligyekben,

a sziiloi értekezlet napirendjének meghataroziséban,

az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitisdban,

a munkatervnek a sziiloket is érintd részében,

a hit és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasaban,

az intézmény megszintetésével, Aatszervezésével, feladatdnak megvaltoztatasaval,

nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatdrozdsdval és modositasdval

kapcsolatosan

e a pedagogus, a fbigazgaté ¢és az intézmény értékelésének eljarasrendje,
teljesitményértékelése alkalmaval,

¢ a fGigazgatdé munkdjénak értckelése a vezetd megbizasdnak mésodik és negyedik évében

személyazonositasra alkalmatlan kérd6ives felmérés alapjdn az OH 4ltal biztositott

informatikai feliileten.

19.4. A véleménynyilvanitds idopontja

e SZMSZ — Adatkezelési Szabdlyzat, Eves Munkaterv, Pedagdgiai Program elfogadasa,
mddositasa, intézményi Onértékelés, tanfeliigyelet, pedagdgus teljesitményértékelés
alkalmaval.

19.5. A véleménynyilvanitds forumai

sziil6i értekezletek,

fogad6orék,

elégedettségméresi lapok kitbltése,

sziil6i szervezetben valo aktiv részvétel,
nevelGtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

19.6. A véleménynyilvanitds formdja

e irdsban — jegyz6kOnyvbe foglalva — a fenntart6 felé, amennyiben a fenntarté az 6vodat
érintd témdaban véleményeztetéssel kivan élni

45



VELENCEIMESELIGET OVODA-BOLCSODE 2026.
OVODAI HAZIREND

e frasban (elektronikus forméban is) a féigazgatd/székhelyi/ telephelyi féigazgaté-helyettes
felé,

® szOban az 6vodapedagdgus felé,

e szOban jegyzOkOnyvbe a nevelotestiileti értekezleten.

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irdsban kiildjitk meg a
Sziildi Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitds frasbeli megfogalmazisdra 15 nap all a
sziilok rendelkezésére.

19.7. A sziilok rendszeres tdjékoztatdsanak eljdrdsrendje -
nyilvanossdg biztositdsa

Ovodinkban az informiciékhoz valé hozzdjutds joga azt jelenti, hogy a sziilének jogdban
ill megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontisban, jelentésebb
viltozadsait, az 6voda dokumentumait, és azokroél tdjékoztatist kérni. Az 6vodai csoportok
havi lebontisi éves programtervét a szeptemberi és januari sziil6i értekezleteken, valamint a
Szilléi Kozosség elndkének bevonasival a csoportok zart levelezfrendszerén az
6vodapedagdgusok teszik elérhetdvé.

A Pedagégiai Program, a Szervezeti és Miikiddési Szabdlyzat — Adatkezelési Szabalyzat,
illetéleg a Hazirend hozzaférhetségét az aldbbiak szerint biztositjuk:

e Az e-mail cimmel rendelkezd sziildk részére elektronikus forméban biztositjuk a
Hazirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkez8k ugyanezt nyomtatott
formatumban elolvashatja a vezetdi iroddban. Mindkét esetben a szillé alafrasaval
igazolja a szabdlyzat atvételét és annak tudomasulvételét.

e A Pedagégiai Program, a Hazirend ¢s az SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, az évoda
honlapjan, valamint a foigazgat6/ telephelyi foigazgat6-helyettes iroddjaban érheto el.

19.8. A tdjékoztatdssal Osszefiiggé igények jelzésének és a
tdjékoztatds eljardsrendje

Tdjékoztatis a Pedagdgiai Programrél
A sziilbk barmely szilloi értekezleten tijékoztatast kérhetnek az Ovoda fbigazgatojatol,
székhelyi/telephelyi fdigazgato-helyettesétol és a csoportos 6vodapedagdgusoktol.

e A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridén beliil (15
nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idGpontja a sziilével torténd eldzetes egyeztetés
alapjan kertil meghatirozasra.

o Szodbeli érdeklbdésre, szobeli tijékoztatast kaphat az d6voda képviseletére jogosult
személyektol.

o frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté a székhelyi/telephelyi
foigazgat6-helyettesnek cimezve, aki az ligyintézési hataridén bell irdsbeli tdjékoztatast
nyujt.

Thjékoztatis a Hizirendrél és a Munkatervrél

Az 6vodapedagbgusok minden nevelési év elsé sziiloi értekezletén t4jékoztatist adnak a
Hézirendrdl (a t4jékoztatis megtartasardl jegyzokdnyv késziil). Az ) beiratkozé kiscsoportos
gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend elektronikus forméban kikiildjiik, egyéni igény
szerint pedig a fénymadsolt példanyait 4tadjuk. Az atvételt és az abban foglaltak tudomadsul
vételét a sziild alairasaval igazolja. A Hazirend és az éves Munkaterv teljes terjedelemben
elhelyezésre keriil az 6voddban arra kijel6lt helyen, megjelenitjiik 6vodank honlapjan.
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A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tdjékoztatas megkérésének modjardl a sziildk a
nevelési év kezdésekor tdjékoztatast kapnak a fdigazgatotdl/ székhelyi féigazgatd-helyettestl/
telephelyi féigazgaté-helyettestol.

Az ovoda lehetbséget biztosit arra, hogy a szillék az 6vodai beiratkozas el6tti nyitott napokon is
vélaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatds a csoportok programtervérdl

Az bvodapedagégusok minden nevelési év elsO sziildi értekezletén tajékoztatast adnak a
csoportjuk €ves programtervérdl, melynek véglegesitésére a sziil6k jegyzOkonyve foglalt
hozzijérulasat kdvetden keriil sor. A nevelési év masodik félévét érintd programokra a januari,
februdri sziil6i értekezleten ismételten visszatérnek megerdsités, ill. nem vért véltozasok esetén
korrekcid tétel miatt. A korrekciok véglegesitésére a sziildk jegyzokonyve foglalt hozzajarulasat
kovetden kerill sor. Az egyes programokra vonatkozd aktualitisokat 7 nappal az események
kezdetét megelézben a csoport falitjsagjan, ill. a csoport zart levelezérendszerén a pedagdgusok
teszik kozzé.

Tajékoztatds a tanulmdinyi segédletekrdl, taneszkdzokrdl, ruhdzati és més felszerelésekrol,
amelyekre a kdvetkez6 nevelési évben a neveldmunkahoz sziikség lesz.

Felel6s: f6igazgatd

Iddpont: a nevelési év elso sziilbi értekezlete.

Az internetes nyilvinossigra vonatkozé tijékoztatis

Az Nkt. és annak végrehajtési rendelete irja elé az 6voda szdmara, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil melyeket, szikséges
nyilvanosségra hozni. Az err6l sz6l6 tajékoztatast az 6voda foigazgatdja a nevelési év elsd sziiléi
értekezletén teszi meg.

20. A sziiléi igények alapjan szervez6dd onkoltséges
szolgaltatasokon valo részvétel eljarasrendje

20.1. Az évoda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében
igénybe vehetd szolgdltatdsok

A szolgéltatasok irdnti igények kielégitésénél elstdleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem el6tt. A szolgaltatisokkal kapcsolatos sziildi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos é6vodapedagdgusoknal lehet irdsban jelezni.

20.2. Az igénybevétel eljdarasrendje

a) A szilld Onkéntes elhatdrozisdn alapuld eldzetes, irdsos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda
alkalmazottja.

b} Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli feleldsség.

¢) A fOigazgaté és a szolgdltatast nyujtd kozotti egyiittmikddés feltételeit meghatarozo
dokumentum elkészitése vezet6i feladat.

d) A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kételezettséget nem vallal.

20.3. Alkalomszerii téritéses szolgaltatdsok eljardsrendje

Az alkalomszerli téritéses programokra a sziilékt6l éves szinten beszedheté legmagasabb
Osszeget csoportonként a sziilok szeptemberben, az elsd sziildi értekezleten Aallapitjdk meg.
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Ennek elfogaddsérol a sziilok hat4rozat formajaban dontenek. A déntés értelmében az elfogadott
programokat a sziilbk finanszirozzak, a pénziigyeket intézni a megvalasztott SzMK-s sziilé
felelossége. Kotelessége minden sziildi értekezleten tajékoztatni a sziilé tarsakat a bevételekrol
és kiad4sokrél. A hatarozat nyomtatott form4jét az évoda irattardban helyezzik el.

Ilyen programok példaul:
o Bibszinhaz
Irodalmi, zenés gyermekmiisorock
Latogatas tdjhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire, allat- és ndvénykertbe,
Kirandulasok
A csoportok eseményterveihez kapcsolédd programok, foglalkozasok

20.4. Téritésmentes szolgadltatdsok

¢ A logopédiai szolgdltatis:

- Az \j kiscsoportba bekeriild hiroméves gyermekek kételez6 logopédiai szlirését
jogszabdlyi kotelezettség alapjan szilldi kérddives felméréssel végzik a
logopédusok.

- Sziikség esetén beszédjavité és dyslexia megel6z6 foglalkozasokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozasokon val6 részvételt téritésmentesen biztositjuk.

o A ldtens, addigi élethelyzete okdn még allergids megbetegedéssel nem diagnosztizdlt
allergids gyermekek részére, az anafilaxids sokk esetén haszndlatos EpiPen Junior
injekcid fenntarto dltali biztositdsa. Ugyanez a szolgdltatds sziikség esetén - pl.. a szild,
nagysziil6/gondvisel véletleniil otthon felejti a gyermek sajdt eszkozét - a diagnozissal
rendelkezG gyermekeket is megilleti.

o  Szakérti bizottsdg szakvéleményével rendelkez6 kisgyermek esetében az alapitd
okiratunknak megfeleléen biztositjuk a fejleszté foglalkozdsokat utazé szakemberek
bevonasaval.

e A pedagdgiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az dvoda
eszkOzeinek haszndlata.

e Tehetséggondozé miihelyek: Ingyenes szolgaltatasként, az Ovodapedagdgusok, a
tehetséggondozas ¢és az esélyegyenléség megteremtése céljabol, jatékos kildn
tehetségfejleszté foglalkozasokat tartanak az 5 — 6 - 7 éves (nagycsoportos)
gvermekeknek.

21. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység
szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol
és az egészséges életmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg Ossze.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

o A megengedett jellegii reklam, szérolap elbelyezését minden esetben a
féigazgato/székhelyi/telephelyi fdigazgato-helyettes) jovahagydsa utdn lehet az 6vodaban
kiftiggeszteni.

e Az dvoda falinjsdgjan csak a neveléshez, oktatdshoz kapcsolédd kulturdlis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok reklamozhatdk.
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e Az altalunk készitett fényképeket csak helyben tessziik ki, ha mas férumokon kivanjuk
felhaszndlni, akkor a sziil6k hozzajirulasat kérjik (hozzajaruldsukat a csoportnaplé
tartalmazza).

o Kérjiik, figyeljenek arra, hogy az Onék 4ltal készitett fényképeket és videofelvételeket is a
gyermekek és dolgozdk személyiség jogainak védelme érdekében csak a t6bbi sziil6 és a
felvételeken szerepl6 6vodai dolgozok engedélyével tehetik fel az internetre.

e Az intézmény dolgozéinak el6zetes hozzdjarulasa sziikséges ahhoz, hogy a roluk késziilt
felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltoltsék!

e Az 6voda teriiletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato!

Az 6voda terilletén az Nkt. 24. § (3) bekezdése szerint politikai tevékenység nem
folytathato.

21.2. Az intézményi hirdetétdbla haszndlatanak szabdlyai

A hirdetStablara csak a fdigazgatd/székhelyi/telephelyi foigazgato-helyettes 4ltal megbizott
személy tehet ki hirdetményeket (szérolapokat, plakatokat az 6voda kis kdrpecsétjével ellatva,
mely jelzi a vezetdi jévihagyést). Sziils, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a
falitjsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozdsra vonatkozd hirdetmények kifiiggesztése az Nkt. 24.
§ (3) bekezdése szerint szigoran tilos. A féigazgat6-helyettesek kotelessége a hirdet6tabla
rendszeres napi ellendrzése.

22. Alapitvanyi miikédés

Ovodéank minBségi munkéjénak segitésére alapitvany milkédik. Az alapitvany gazdélkodéaséval
kapcsolatban a kuratérium elndke évente minimum egy alkalommal tijékoztatja a sziil6i
szervezetet, valamint kzzéteszi azt az 6vodai faliijsagon.
»Meseliget Ovoddsaiért” Alapitviny

- adodszam: 18492587-1-07

- bankszdmlaszdm: 11736082-20055064-00000000
Kérjiik, amennyiben médjukban 4ll, timogassik az 6vodit felajinlisaikkal, illetve adéjuk
1%-val!

23. Kapcsolattartas

Kérjik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magénjellegii beszélgetésekre az
6vodapedagdgusok figyelmét munkéja kdzben hosszabb iddre ne vonjak el a gyerekcsoporttol,
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatit. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informédciét csak a sajat 6vodapedagogusaiktol, gydégypedagbgusaiktol,
székhelyi/telephelyi fdigazgatd-helyettesétSl vagy az 6voda foigazgatdjatdl kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informéciok megbeszélésére a gyermekek atadésa-dtvételekor csak
nagyon roviden van lehetdség, mivel a pedagégusnak a csoport egészére figyelnie kell ezen id6
alatt is. A csoport 6vodapedagogusaitél személyesen tudnak egyeztetés utdn fogadoorat kérni.

A gybégypedagogusok, logopédusok, fejleszté pedagogusok, gyégypedagogusok, Ovodai
pszicholégus eldre meghirdetett idépontban tartanak fogaddorat, amelyr6l a sziiloket irasban
tajékoztatjak.

A fdigazgatétdl fogadoorit lehet kérni a 22/472-148, 22/472-154 telefonszamokon, illetve a
kévetkezd email cimen: foigazgato@meseligetovi.hu

A fdigazgato-helyettesektdl fogaddorat személyesen, illetve telefonon lehet kérni, az évodak
telefonszadmain.

49



VELENCEIMESELIGET OVODA-BOLCSODE 2026.
OVODAIHAZIREND

Téjékoztatds tovabbi moédja az e-mail (velenceimeseligetovoda@meseligetovi.hu), honlap

(www.meseligetovi.hu), falitjsag.

24. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa
A hézirend modositasdra akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozis all be,

vagy ha a sziilék képvisel6ik utjan javaslatot tesznek, s ezt a neveldtestiilet elfogadja, ill. a
nevelGtestiilet erre javaslatot tesz.
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Legitimacios zaradék

A HAZIRENDET készitette:
Az intézmény fdigazgatidja

Détum: 2026, ..92.:.....1

’5\7" (A (

Az 6voda neveld-oktaté munkait
kozvetleniil segité munkakérben
foglalkoztatott alkalmazottjai az 6voda
HAZIRENDJEBEN foglaltakkal
kapcsolatosan magasabb jogszabélyban
biztositott tajékozodisi jogdval élve a
dokumentumrol a neveldtestiileti elfogadas

Datum: 2026. .94 AX ...

........... QMQ,&J\W?\\:&%‘

A nevel$-oktaté munkat kozvetleniil segitd
munkakérben foglalkoztatott alkalmazottak

elétt a jogszabalyban biztositott hataridé nevében
betartasaval tajékoztatast kapott.
A Sziili Szervezet, a HAZIREND
elfogadasihoz magasabb jogszabalyban Détum: 2026. .0 Z....... 2

meghatarozott tdjékozddasi jogat korlatozas
nélkiil, a jogszabalyban meghatérozott
hatarid6 biztositaséval gyakorolta.

....................................................................

Velence Viros Onkormanyzata, mint
fenntarté magasabb jogszabilyban
biztositott ellenérzési jogiat gyakorolta és a
Hazirend tartalmit jogszeriinek tartja.

2/ b g ¥
PR A [
&N S

Datum: 2026. .. 9% 22/ 3T8l 1, T
s ]

Az 6voda HAZIRENDIJET a nevelétestiilet
magasabb jogszabalyban biztos{tott dontési
hatéskorében elfogadta.
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MELLEKLETEK:

1.sz. melléklet: Sziil6i kérelem 1-15 napos tdvolmaradashoz

2.sz. melléklet: TAvolmaradasi kérelem 15 napon tali hidnyzashoz

3.sz. melléklet: Nyilatkozat ételallergids gyermek étkeztetésének kodzétkeztetésben vald
megrendeléséhez

4.sz. melléklet: Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez

5. sz. melléklet: Kérvény és elismervény a fejlédési naplé hiteles mésolatdnak kiadasdhoz és
atvételéhez

6. sz. melléklet: Adatkezelési tajékoztatd és nyilatkozat sziilék részére
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1. sz. melléklet: Sziil6i kérelem 1-5 napi hianyzdshoz

Sziiléi kérelem 1-5 napi hidnyzishoz

Alulirott sziil6, eziiton kérem, hogy

nevii csoportos gyermekem
20 . hé naptol 20 __. hé napig tartd
csaladi okok miatti hidnyzadsét a Velencei Meseliget Ovoda-Bioles6débél engedélyezni
sziveskedjen.
Velence, 20 . hé nap

sziild alairdsa

A Velencei Meseliget Ovoda-Bolcséde (OM azonosito: 030022) évodapedagégusaként a
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (2) a) bekezdése alapjén a fent megjelSlt idszakra az
6voda hazirendjében meghatérozottak szerint engedélyt adok a tivolmaraddsra, a hidnyzast

igazoltnak tekintem.

Sziildi kérelem 1-5 napi hidnyzishoz

Alulirott sziil3, ezaton kérem, hogy

nevii csoportos gyermekem
20 . hé napt6l 20__. hé napig tarto
csaladi okok miatti hidnyzasiat a Velencei Meseliget Ovoda-Béles6débél engedélyezni
sziveskedjen.
Velence, 20 _. hé nap

szillé alairasa

A Velencei Meseliget Ovoda-Bileséde (OM azonosité: 030022) évodapedagogusaként a
20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) a) bekezdése alapjén a fent megjel5lt idészakra az
évoda hazirendjében meghatérozottak szerint engedélyt adok a tivolmaraddsra, a hidnyzist

igazoltnak tekintem.

53



VELENCEI MESELIGET OVODA-BOLCSODE 2026.
OVODAIHAZIREND

2. sz. melléklet: Tdvolmaradasi kérelem 15 napon tili
hianyzdshoz

Sziiléi kérelem a gyermek igazolt hiinyzisihoz

Tisztelt Féigazgatono!

Kérem, hogy ccooiiiiiiiiiiii e nevili gyermekem
301 L=

|1 4] OO PO )
6vodai tavollétét, a Hazirendben szabélyozottak alapjan 20................ napjatol 20................
NAPJALE wevvrereerreereriseerseersseessressesassssseessnsaseessesassseaseensnassaersessbnessnstessssosassassrasssneessnasssssssssmssnnens

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
......................................................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(indoklds) miatt engedélyezni sziveskedjen.

Velence, 20...... €V .oooevvvvennnnnn hod.......... nap

.....................................................

alairas (sziild)

A Velencei Meseliget Ovoda-Bélcséde (OM azonosité: 030022) vezetSjeként a 20/2012. (VIIL
31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjel6lt id6szakra az ovoda
hazirendjében meghatirozottak szerint engedélyt adok a tdvolmaraddsra, a hidnyzist
igazoltnak tekintem.

foigazgato
P.H.

(20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) ,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél, a
tanuld a tanitdsi Ordrdl és egyéb foglalkozasrdl, valamint a kollégiumi foglalkozasrél tavol
marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a} a gyermek, a tanulé — gyermek, kiskorti tanulé esetén a sziild irdsbeli kérelmére — a
hazirendben  meghatirozottak  szerint  engedélyt kapott a  tavolmaradasra,...)
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3. sz. melléklet: KERVENY ES ELISMERVENY A FEJLODESI NAPLO
HITELES MASOLATANAK KIADASAHOZ ES ATVETELEHEZ

Tisztelt Féigazgaté Asszony!

Kérem, ........ccooiiiiiiiiiiiiiinan nevii gyermekem (SzilidG:............ccviinninns,
OKIatdsi  AZONOSHO: ..o e e e s e ete ee vee ne e eenne) INEEZMényiikben vezetett fe]lodes1
napléjinak, az eredetivel megegyezd hiteles masolatit szimomra kiadni sziveskedjék.
Indoklds:

..................................................................................................................
..................................................................................................................

Készdnettel,

sziild aldirdsa

Kelt: oo
A Fejlédési naplé hiteles masolatat atadtam.

6vodapedagdgusok alairdsa
A Fejlodési napl6 hiteles maisolatit atvettem.

sziil6 aldirasa
| S | U

Az oviKRETA a sziiléi hozzaférési jogosultsaggal a sziilé szimara szabadon
elérhet6, igy erre a nyomtatvanyra csak azokban az esetekben van sziikség,
amikor a csalad internetes technikai feltételekkel nem rendelkezi.
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4. sz. melléklet: Adatkezelési tdjékoztato sziilok részére

Tisztelt Sziilok!

Az 6voda a gyermekek és a sziilok személyes adatait a hatdlyos adatvédelmi jogszabalyoknak
megfelelden kezeli. Az adatkezelés célja az Ovodai jogviszony létesitése és fenntartdsa, a
gyermekek ellatasa, valamint a sziilékkel valé kapesolattartds biztositasa.

Kezelt adatok kire

Gyermek neve, sziiletési ideje, TAJ-szama, lakcime

Sziilok neve, elérhetbségei (telefon, e-mail)

Etkezési igények, allergiak, egészségiigyi informaciok
Szakszolgalati vélemények, fejlesztési dokumentumok (ha relevans)

L ] > @

Adatkezelés jogalapja
» Jogszabalyi kitelezettség: 2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kéznevelésrol
o Hozzajarulis: egyes esetekben (pl. fényképek, programokon val6 részvétel)
s Jogos érdek: az intézmény milkddésének biztositasa

Adattovibbitas
Az adatokat kizardlag az alabbi szervezeteknek tovabbitjuk, amennyiben sziikséges:
« Fenntart6 (pl. 6nkorményzat)
o Etkeztetést biztosit6 szolgéltato
» Egészségligyi szolgaltatok
» Hatdsagok, jogszabdlyi kotelezettség alapjan

Adatbiztonsag
Az 6voda az adatokat zart rendszerben, jogosultsidgokhoz kototten kezeli. Papiralapu
dokumentumokat zart szekrényben taroljuk, elektronikus adatokat jelszéval védett
rendszerekben.

Erintettek jogai
A sziilék és gyermekek jogosultak:
o T4jékoztatast kérni az adatkezelésrol
o Kérni az adatok helyesbitését, torlését
o Tiltakozni az adatkezelés ellen
e Jogorvoslattal élni a Nemzeti Adatvédelmi és Informiciészabadsig Hatésignil

(NAIH)

Adatkezelés idétartama
Az adatokat az 6vodai jogviszony fennalldsdig, illetve a jogszabdlyban meghatdrozott ideig
kezeljiik.

Az adatkezelési tijékoztaté teljes szivege elérhetdé az 6voda honlapjin, valamint
nyomtatott form:iban az intézményben.

Kérjitkk, hogy a tijékoztaté elolvasisa utin az adatkezelési hozzijirulé nyilatkozatot
alairva juttassik vissza az évodiba.
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Adatkezelési hozzdjirulé nyilatkozat

Alulirott: Név: Lakcim:

Telefonszam: E-mail cim:

Eziiton hozzdjarulok, hogy a(2) Ovoda (székhely:
, OM azonosito: ) mint adatkezeld, a

gyermekemmel és velem kapesolatos személyes adatokat az alabbiak szerint kezelje:

Kezelt adatok kire:

« Gyermek neve, sziiletési adatai, TAJ-szdma, lakcime

e Sziild neve, elérhetdségei

o FBtkezési igények, allergiak, egészségiigyi informaciok
» Fényképek, videok (csak kiilén hozzdjaruldssal)

Adatkezelés célja:

Ovodai jogviszony létesitése és fenntartisa

L J

o Etkeztetés, egészségiigyi ellatas biztositasa

« Kapcsolattartés a sziildkkel

« Programokon valé részvétel dokumentéldsa
Adattovibbitas:

Az adatokat kizarélag a jogszabdlyban meghatdrozott szervezeteknek tovabbitjdk (pl. fenntarto,
étkeztetést végzd szolgéltatd, hatdsagok).

Adatkezelés idétartama:

Az dvodai jogviszony fennallasaig, illetve a jogszabalyban meghatarozott ideig.

Jogok:

T4jékoztatast kérhetek az adatkezelésrol, kérhetem az adatok helyesbitését, torlését, korlatozasat,
valamint tiltakozhatok az adatkezelés ellen. Jogorvoslattal élhetek a Nemzeti Adatvédelmi és
Informdiciészabadsdg Hat6signial (NATH).

Visszavonis joga:

A hozzajarulas barmikor, indokolds nélkiil visszavonhato.

Kelt: Alairas:
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JEGYZOKONYV
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